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Уважаемые 
работники и ветераны 
строительной отрасли!
От имени Федерации 
профсоюзов Беларуси 
и от себя лично поздравляю вас 
с профессиональным праздником.

Ваше мастерство и трудолюбие 
являются залогом успешного  
строительства настоящего 
и будущего нашей страны.
Каждый ваш проект -  это не просто 
здание, а пространство для жизни, 
работы и отдыха. Сохраняя 
лучшие традиции и внедряя 
инновации, вы создаете основу 
для развития экономики  
и комфортной жизни людей.

Вам есть чем гордиться. Наша 
красивая, уютная Беларусь -  
во многом результат именно 
вашего труда.

Желаю всем работникам отрасли 
творческого вдохновения, новых 
побед и достижений. Пусть 
результаты вашего труда будут 
примером надежности и качества, 
а ваш профессионализм  
приносит заслуженное 
признание и уважение.

Здоровья, счастья и удачи вам 
и вашим близким!

Председатель
Федерации профсоюзов Беларуси 
Юрий СЕНЬКО
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АРХИТЕКТОР
БЕТОНА
Точность параметров, прочность и качество дорожных 
и тротуарных бордюров Минского комбината силикатных изделий 
напрямую зависит от профессионализма Николая Паливача.
Он оператор пульта управления оборудованием на участке, 
где бетонная масса получает форму и становится готовой 
продукцией. Тут требуются постоянное внимание и умение 
вовремя скорректировать настройки. Коллеги говорят:
«У Николая глаз наметан, мастерства ему не занимать».

c.12

^ А К Т У А Л Ь Н О

П о ч е м у  П р е з и д е н т  с т а в и т  з н а к  р а в е н с т в а  
м е ж д у  н а у к о й  и б у д у щ и м  с т р а н ы .

c.3

^ С О Ц П А Р Т Н Е Р С Т В О

К а р ь е р а  и д е т и :  в  Б е л а р у с и  р е а л ь н о  
с о в м е щ а т ь  р о д и т е л ь с т в о  
и п р о ф е с с и о н а л ь н ы й  р о с т .

c.5

^ Г Р А Д У С  З Д О Р О В Ь Я

П е л е н а , « ш т о р к а »  
п е р е д  г л а з а м и ,  
о ч к и  н е  п о м о г а ю т  -  
к а к  с о х р а н и т ь  
я с н о с т ь  
з р е н и я  с  в о з р а с т о м ?  

с .2 0



2 Пятница, 8 августа 2025 года № 32 (2043) "БЕЛАРУСК! ЧАС
Ip ro f.by

t.m e/belaruski_chas

Правила
безопасности

П О Д Р О Б Н О С Т И

С 1 с е н т я б р я  в е л о с и п е д и с т ы  
и с а м о к а т ч и к и  д о л ж н ы  
е з д и т ь  п о  н о в ы м  п р а в и л а м . 
У к а з  П р е з и д е н т а  Б е л а р у с и  
А л е к с а н д р а  Л у к а ш е н к о  
в н о с и т  р я д  к о р р е к т и р о в о к  
в  П Д Д . Ч то  н у ж н о  з н а т ь  
у ч а с т н и к а м  д о р о ж н о г о  
д в и ж е н и я ?

Отметим, документ принят с учетом 
совр ем е нны х  реалий и зап роса  
общ ественности. В процессе под­
готовки прошло серьезное публич­
ное обсуждение и получено свыше 
600 откликов белорусов.

В большей степени изменения 
затрагивают велосипедистов и само­
катчиков и связаны с ростом коли­
чества ДТП с их участием. Только за 
последние два года в стране зареги­
стрировано около 900 происшествий.

Теперь при пересечении проез­
жей части те, кто передвигается на 
велосипедах и самокатах, обязаны 
будут спеш иваться, что позволит 
снизить аварийность.

Кроме того, комплексно пересмо­
трены подходы к  использованию

средств персональной мобильно­
сти. Необходимость в этом возникла 
с появлением новых устройств, не
подпадающих под классическое по­
нятие. Между тем они позволяют раз­
вивать скорость до 80 км /ч и по тех­
ническим параметрам соответствуют 
больше электроскутерам и мопедам, 
нежели электросамокатам. По сути, 
представляют собой полноценный 
транспорт, который, передвигаясь по 
тротуару, создает опасность для пе­
шеходов. По этой причине уточняется 
понятие «средство персональной 
мобильности». Теперь под таковым 
понимается устройство, имеющее 
электродвигатель и развиваю щ ее 
максимальную скорость до 25 км /ч.

Вводятся скоростные ограничения. 
По велодорожке на самокатах, сегве- 
ях и моноколесах можно будет ездить, 
не превышая 25 км/ч, а по тротуару -  
не более 10 км /ч. Передвижение на

тяжелых устройствах весом свыше 
35 кг по тротуарам запрещается.

Еще одно новш ество касается 
электрических устройств, которые 
по техническим  характеристикам  
можно причислить к мопедам и мо­
тоциклам. Их водителям разрешается 
участвовать в дорожном движении. 
Чтобы пользоваться этим правом, 
необходимо будет подтвердить тип 
транспортного средства, оформить 
на него электронный паспорт и за ­
регистрировать в ГАИ.

Уточнены и другие положения ПДД. 
Например, с 1 сентября территории 
садоводческих товарищ еств отно­
сятся к  жилой зоне. Водители транс­
портных средств, отправляющихся на 
дачи, будут обязаны соблюдать пра­
вила движения в населенных пунктах.

Подготовила Наталья КОВАЛЕВА 
Фото из архива газеты 

«Беларуси Час»

К О Ш Е Л Е К

Сдать грибы 
и картошку
П о ч е м  Б е л к о о п с о ю з  
з а к у п а е т  у  н а с е л е н и я  
о в о щ и -ф р у к т ы ?

Как рассказал начальник управле­
ния заготовок и внешнеэкономиче­
ской деятельности Белкоопсою за 
А ле ксе й  Сиротин, по состоянию  
на 4 а в гу с т а  о р га н и з а ц и я  уж е  
з а к у п и л а  у н а с е л е н и я  о ко л о
4,4 тыс. тонн картофеля, 2 тыс. тонн 
огурцов и тысячу тонн помидоров. 
П риобретено 3,4 тыс. тонн ка п у ­

сты, 62 тонны  клубники , 105 тонн
с м о р о д и н ы ,14 то н н  го л у б и к и  
и 16,3 тонны грибов.

С е л ь хо зп р о д укц и ю  за куп а ю т  
у насе л е ния  свы ш е  780 за го т о ­
вителей и 770 п р и е м о з а го т о в и ­
тел ьн ы х  п ун кто в . Б е л ко о п с о ю з  
такж е привлек к работе внеш тат­
ных спе циалистов . Инф ормация 
о контактных номерах заготовите­
лей размещена в более чем 3 тыс. 
м агазинах в сел ьской  местности 
и автомагазинах.

По словам специалиста, населе­
ние и само может реализовывать 
свою продукцию. Для этого им пре­
доставлено свыше 6 тыс. торговых 
точек на 107 рынках системы. Цены 
на закупку устанавливаются исходя 
из ры ночной ситуации, качества 
товара, сорта, размера урожая и дру­

гих факторов. Они могут меняться 
несколько раз в сутки.

На сегодняш ний день средние 
за куп о ч н ы е  цены  за кил о гра м м  
таковы:

картофель -  от 1 до 1,7 руб.; огур­
цы -  1,7-2,5 руб.; томаты -  2,5-4,5 руб.; 
капуста -  0,7-1 руб.; свекла -  1,2­
1,8 руб.; морковь -  1,2-1,7 руб.; реп­
чатый лук -  1,2-1,8 руб.; чеснок -  6­
8 руб.; черника -  7-12 руб.; черная смо­
родина -  5 -8  руб.; культивируемая 
голубика -  10-12 руб.; малина -  6,5­
7 руб.; лисички -  3-6,5 рубля.

В целом Белкоопсоюз планирует 
закупить более 12 тыс. тонн карто­
феля и около  30 тыс. тонн ябл ок 
и овощ ей  (в том числ е  порядка
3,5 тыс. тонн огурцов и почти 2,8 тыс. 
тонн томатов).

Соб. инф.

С П Р А З Д Н И К О М !

Дорогие коллеги и ветераны 
строительной отрасли!
От и м е н и  Б е л о р у с с к о г о  п р о ф с о ю з а  р а б о т н и к о в  
с т р о и т е л ь с т в а  и п р о м ы ш л е н н о с т и  с т р о и т е л ь н ы х  
м а т е р и а л о в  и о т  с е б я  л и ч н о  п о з д р а в л я ю  в а с  
с  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  п р а з д н и к о м  -  Д н е м  с т р о и т е л я !

Строительная отрасль является клю чевой составляю щ ей развития 
эконом ики нашей страны и по праву считается ее движущ ей силой, 
показателем успешности, прогрессивного развития и созидания.

С прочного  фундамента, залож енного  строителями, начинается 
ж изнь  всех промыш ленных предприятий, многочисленных объектов 
социальной инфраструктуры и жилья для населения. Но главной цен­
ностью строительной отрасли всегда были и продолжают оставаться 
люди -  настоящие профессионалы своего дела.

Особую признательность выражаю ветеранам, благородный сози­
дательный труд которых вписал немало славных страниц в историю 
Беларуси. Сегодня молодое поколение продолжает лучшие традиции.

В этот день желаю всем представителям строительной отрасли 
продуктивных трудовых будней, проф ессионального роста, крепкого 
здоровья и благополучия, прочного ж изненного  фундамента и новых 
успехов в созидательной работе на благо нашей родной земли! Пусть 
результаты вашего труда на долгие годы остаются предметом гордости 
и примером для подражания!

Председатель Белорусского профсоюза работников строительства 
и промышленности строительных материалов 

Дмитрий ПРОСВИРЯКОВ

ЦИФРА НЕДЕЛИ

050 000
школьников сядут за парты 
в этом учебном году

Ж А Т В А -2 0 2 5

Новый урожайный рубеж
П е р в ы й  « ч е т ы р е х т ы с я ч н и к »  п о я в и л с я  в  М и н с к о й  
о б л а с т и . Э ту  о т м е т к у  р а н ь ш е  д р у г и х  п р е о д о л е л  
к о м б а й н е р  и з  ОАО « К у х ч и ц ы »  П а в е л  Ш у т и л о  
н а  б е л о р у с с к о м  к о м б а й н е  GS2124.

Вместе с опытным механизатором на хлебных нивах трудится и водитель 
Андрей Алексейчик. Рекорды по намолоту -  их совместный результат. 
Поздравить лидеров жатвы приехали представители профсоюзов.

Всего же только профсоюзом работников АПК уже отмечено 587 пе­
редовиков уборочной кампании нынеш него года. Это механизаторы, 
водители, работники зерносушильных комплексов, повара. Им вручены ди­
пломы отличия, денежные вознаграждения и брендированная продукция.

«На всех этапах сельскохозяйственных работ мы стараемся под­
держать людей, видя, насколько слаженно и проф ессионально они 
трудятся. Погода вносит свои коррективы, но результаты говорят о том, 
что наши аграрии научились работать в любых условиях и мы будем 
с хлебом, -  рассказал председатель Белорусского профсоюза работ­
ников АПК Василий Хватик. -  Награждение участников жатвы -  это еще 
одна возможность поблагодарить аграриев за их нелегкий труд. Это 
возможность пообщаться с людьми, узнать, что их волнует и нужна ли 
дополнительная помощь. Мы всегда готовы подключиться к  решению 
актуальны х вопросов: от трудовых нюансов до помощ и в создании 
комфортных и безопасных условий».

Напомним, с первых дней уборочной кампании профсоюзные специа­
листы выезжают в организации агропромышленного комплекса, проводят 
мониторинги обеспечения хлеборобов горячим питанием, спецодеждой, 
соблюдения техники безопасности и оперативно решают возникающие 
вопросы. Кроме того, аграрии могут обратиться в Межотраслевой мо­
ниторинговый центр ФПБ.

Соб. инф.

О б щ е с т в е н н ы е  п р и е м н ы е  Ф П Б  р а б о т а ю т

каждый четверг с 11.30 до 20.30
На интернет-портале 1prof.by размещен баннер «Общественные приемные» 
со специальной формой «СООБЩИТЬ О СИТУАЦИИ С ЦЕНАМИ», через которую 
без дополнительной регистрации можно направить свои обращения.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScAbIXzV5l7AHGkVszhMbjk6BRRgvaT7OeQcgGP69bExSe7vg/viewform
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Белорусским ученым требуется 
заглянуть далеко за горизонт

От у р о в н я  р а з в и т и я  
б е л о р у с с к о й  н а у к и  
з а в и с и т  б у д у щ е е  с т р а н ы , 
н а р о д а  и в о о б щ е , 
э т о  в о п р о с  н а ш е го  
в ы ж и в а н и я ,  з а я в и л  
П р е з и д е н т  н а  с о в е щ а н и и  
с  р а б о ч е й  г р у п п о й  
п о  а н а л и з у  д е я т е л ь н о с т и  
Н а ц и о н а л ь н о й  а к а д е м и и  
н а у к .  Н о о т е ч е с т в е н н ы е  
у ч е н ы е ,  с у д я  п о  и т о га м  
п р о в е р к и ,  п о к а  
н е  в  п о л н о й  м е р е  
с п р а в л я ю т с я  
с  в ы з о в а м и  в р е м е н и .

Предыстория прошедшего совещания 
начинается еще в октябре 2023-го, ког­
да во Дворце Независимости обсуж­
дались вопросы совершенствования 
системы планирования и контроля за 
реализацией стратегических проектов. 
Одним из итогов разговора стало по­
ручение подвергнуть серьезнейшему 
анализу работу Национальной акаде­
мии наук. Причем ревизия подразуме­
валась не разовая.

Требование главы государства 
было развито в подписанном 18 июня 
2024 года распоряжении о создании 
постоянно действующей рабочей груп­
пы по анализу деятельности НАН. В ее 
состав включили представителей кон­
тролирующих органов, правительства 
и научной общественности. Им постав­
лена задача «объективно посмотреть 
на академическую науку и сделать со­
ответствующие выводы». Докладывать 
о выявленных проблемах и предлагать 
способы их решения необходимо было 
ежегодно до 15 июля.

М ежду тем в последую щ ий год 
Александр Лукашенко встречался с ра­
бочей группой еще дважды -  в конце 
июля и начале декабря 2024-го.

У ч а с т и е  в  г о н к е  
и л и  б е г  н а  м е с т е ?
П овы ш енное внимание к  полож е­
нию дел в белорусской науке легко
объяснимо.

В современном мире ставка дела­
ется на прорывные технологии. Так 
развивается весь мир. Новаторские 
идеи оперативно внедряются в жизнь,

давая существенное преимущество 
разработчикам в производстве и на 
международных рынках. Отстать в на­
учно-техническом прогрессе -  значит, 
проиграть конкуренцию и даже ока­
заться в зависимости от передовых 
стран. Об этом постоянно напоминал 
Александр Л укаш енко : «Я говорю  
о сумасшедшем развитии мира, осо­
бенно в Азии, на Востоке. Но и Запад 
не с п и т  в ш а п ку . На п о сл е д н е м  
саммите НАТО заявлен четвертый 
приоритет -  «технологический ры­
вок». А это -  квантовые технологии, 
искусственный интеллект, биология 
и цифровая трансформация. Мы не 
должны и не имеем права отстать» 
(30 июля 2024 г.), «Дальше надо раз­
виваться, опир аясь  на науку. Без 
науки -  никуда. Инвестиции в науку 
и технологии стали клю чевы м у с ­
ловием благополучия государства, 
залогом поступательного конкурент­
ного развития» (3 декабря 2024 г.), 
«Нужно, чтобы белорусские ученые 
как можно дальше заглядывали за 
горизонт. По-настоящему включились 
в разработку суперперспективны х 
направлений (ка к  искусственны й 
интеллект, нейросети, биотехнологии, 
это сейчас на слуху). Это вопросы не 
только экономики, но и национальной 
безопасности. А если выразиться еще 
жестче  -  вопрос будущего нашей 
страны, наш его народа и вообщ е 
нашего выживания» (5 августа 2025 г.).

Вторая причина, почему Нацио­
нальная академия наук Беларуси 
попала в ф окус  вним ания главы 
го с у д а р с тв а , с о с то и т  в том , что 
в последние годы возникло немало 
вопросов или даже претензий к ее 
деятельности.

«К  сож алению , Академ ия наук 
не стала драйвером опереж аю щ е­
го научно -техни че ского  развития 
страны на ны неш нем этапе. У нас 
критически мало прорывных науч­
ных достиж ений, -  констатировал

в конце прош лого года Александр 
Лукашенко. -  От деятельности акаде­
мии мы не видим той отдачи, на кото­
рую рассчитывали. Нет монетизации 
исследований и разработок Академии 
наук. А это главный критерий оценки 
эффективности». В противном слу­
чае, как отметил Президент, встает 
вопрос: нужна ли стране НАН в таком 
виде или лучше сконцентрироваться 
на отраслевой, вузовской науке.

Т р и  в о п р о с а  п о  н а у к е
Безусловно, у белорусских ученых 
в разработке есть немало перспек­
тивных проектов, которые позволят 
поднять экономику на новый уровень. 
В частности, сельское хозяйство. Вот 
лишь пара новостей за прошедший 
месяц: к 2030 году в Беларуси пла­
нируется вывести красную  породу 
коров -  животное станет более устой­
чивым к  заболеваниям , а молоко 
будет лучше усваиваться организмом; 
отечественные селекционеры рабо­
тают над созданием оригинальных 
сортов зерновых с потенциалом уро­
жайности 100 центнеров с гектара 
и выше -  по итогам прошлогодней 
уборочной этот показатель в среднем 
по стране составлял 33,8 ц/га.

Здесь уместно будет провести еще 
одну параллель между АПК и наукой. 
На селекторном совещании по вопро­
сам жатвы-2025 Александр Лукашенко 
отметил: «Государство для проведе­
ния успешной уборочной кампании 
сделало все возможное. Поэтому от 
всех -  от руководителя до механизато­
ра -  требуется максимальная отдача». 
А это уже критическое замечание по 
деятельности НАН: «На ф инансиро­
вание научных исследований тратит­
ся много государственных средств, 
а должной отдачи мы не видим».

Требования Президента сводятся 
к трем основным задачам.

Во-первых, прикладной характер 
научных исследований и разработок.

То есть надо ориентироваться на то, 
что можно использовать на практике 
для прорывного развития экономики. 
Да, проводится ф ундаментальное 
направление, прощ е говоря, когда 
наука ради науки. К примеру, в на­
учном сообщ естве признаны  семь 
математических проблем, известных 
под названием «Задачи тысячеле­
тия», за решение каждой из которых 
обещ ано вознаграж дение  в 1 млн. 
долларов. Но что кроме престижа это 
дает экономике, государству, общ е­
ству? Поэтому Александр Лукашенко 
настаивает на эффективном взаимо­
действии науки и промышленности, 
сельского хозяйства, транспорта, ме­
дицины и далее по списку: «Практико- 
ориентированность! Ведь важен и та­
кой аспект: видят ли сегодня практики 
в науке фундамент для своего раз­
вития? Насколько результативно они 
взаимодействуют с учеными?»

Отсюда и второе требование: вне­
дрение разработок в экономику и со­
циальную сферу. Многообещающие 
идеи не должны оставаться ш туч­
ными концептами для демонстрации 
на различных научных конференци­
ях -  их необходимо реализовывать, 
применять в жизни.

Н ако нец , и м п о р то за м е щ е н и е  
и экспорт научно-технической про­
дукции. Здесь все понятно. Зачем нам 
покупать то, что можем производить 
сами? Вдобавок еще и зарабатывать 
на внешних рынках.

В р е м я  к о л л е г и а л ь н ы х  
в ы в о д о в
Что собой  п ре д ста вл я е т  Н а ц и о ­
нальная академия наук в плане ка ­
дров? Внушительный трудовой кол­
лектив. По данным, размещенным на 
официальном сайте НАН, в академии 
работают около 14 тысяч человек. 
Среди них 5507 иссл едователей , 
387 докторов наук и 1611 кандида­
тов наук, включая 207 профессоров

и 518 доцентов. Много это или мало? 
Опять же, зависит от эффективности.
Оценку должна дать рабочая груп­
па по анализу деятельности НАН. 
Президент сразу дал понять, что от 
результатов докладов зависит, какие 
организационные, кадровые и другие 
решения будут приняты.

Впрочем, в самом начале объ­
явленной проверки  деятельности 
Н а ц и о н а л ь н о й  а к а д е м и и  н а у к  
А лександр  Л ука ш е н ко  пре д осте ­
рег от преждевременных выводов. 
По его словам, в первую  очередь 
нужно получить объективную  кар ­
тину, чтобы  к  р еш ению  вы явлен­
ных проблем подходить взвешенно. 
И с привлечением всех заинте ре ­
сованных сторон. Именно поэтому 
следую щ им  этапом  анализа  дея­
тельности Национальной академии 
наук станет масштабный разговор, 
который запланирован на осень.

«Вы хорошо знаете, что в научной 
сфере так заведено -  все важнейшие 
решения принимаются коллегиально. 
Поэтому одобренные в ходе совеща­
ния подходы мы осенью развернем 
в конкретные мероприятия, обсудим 
и утвердим на встрече с научной об­
щественностью. Готовьтесь к  съезду 
ученых. А может, и не надо нам так 
громко заявлять, что мы собираем 
съезд, но то, что мы с научной общ е­
ственностью должны обсудить про­
блемы науки, -  это совершенно точ­
но», -  заявил Александр Лукашенко.

Кадровый вопрос, и такова по­
зиция главы государства, не менее 
сущ ественный, чем поставленны е 
задачи, технологическая база.

«Мы обладаем самым важным, 
как я уже говорил, ресурсом -  чело­
веческим потенциалом. Люди у нас 
головастые, могут многое придумать 
и сделать. Именно поэтому у нас такое 
пристальное внимание прежде всего 
к ученым», -  резюмировал Президент.

Олег ФЕДОРОВ, фото БЕЛТА
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союзнымЗа проф 
дипломом
В М е ж д у н а р о д н ы й  у н и в е р с и т е т  Ф П Б  « М И Т С О »  во  в р е м я  
н ы н е ш н е й  в с т у п и т е л ь н о й  к а м п а н и и  п о д а н о  н а  35%  з а я в л е н и й  
б о л ь ш е , ч е м  в  п р о ш л о м  го д у , р а с с к а з а л  р е к т о р  
В л а д и м и р  П о з д н я к о в .

-  При плане набора 1145 человек мы 
получили более 2 тысяч заявлений. По 
отдельным специальностям сложился 
конкурс свыш е 3 человек на место. 
Это, в частности, «Экономическая без­
опасность» (3,52 человека на дневную 
форму в столице) и «Лингвистическое 
о б е сп е че н и е  м еж кул ьтурны х  ко м ­
м уникаций» (3,4 человека  на д н е в ­
ную форму в Гомельском филиале). 
Конкурс на «Логистику» (заочная со ­
кращ енная форма в М инске) превы­
сил 2 человека на место. Традиционно 
б о л ьш и м  с п р о с о м  п о л ь з о в а л о с ь  
«Правоведение» -  в Витебском фи­
лиале на дневную  ф орму обучения

претендовало 2,2 человека на место, -  
отметил ректор.

Университет привлекает будущих 
студентов качеством  образования , 
материально-технической базой, вне­
урочной деятельностью, ориентацией на 
последующее трудоустройство.

-  Мы организовы ва е м  «круглы е 
столы» и встречи с потенциальными на­
нимателями для студентов. Некоторые 
уже на 3-м курсе знают, где будут рабо­
тать после университета. Выпускники 
«МИТСО» востребованы  на крупных 
предприятиях и объектах собственности 
Федерации проф союзов Беларуси, -  
подчеркнул Владимир Поздняков.

В воскресенье уже состоялось со­
брание с первокурсниками, где ребятам 
рассказали, что нужно для заселения 
в общ ежитие и на начальных этапах 
обучения. Так как многие абитуриенты 
приехали из других населенных пунк­
тов, для них студенчество  начнется 
с адаптации, которую опытные педагоги 
стремятся упростить.

-  Стараемся делать жизнь студента 
максимально насыщенной, -  рассказал 
ректор. -  На этапе подачи документов 
предлагали абитуриенту заполнить раз­
вернутую анкету, в которой, помимо уче­
бы, они указывали свои интересы: спорт, 
творчество, танцы, вокал, театральная 
деятельность. Специалисты обрабаты­
вают эти анкеты для того, чтобы с сентя­
бря сформировать клубы по интересам 
и активно задействовать молодых людей 
в досуговой деятельности.
Евгения ЛЯХОВЕЦ, фото Ирины ДОЛМАТ

С Е М И Н А Р

Движение -  
к безопасности
В М и н с к е  п р о ш е л  
М е ж д у н а р о д н ы й  с е м и н а р  
п о  т р а н с п о р т н о й  б е з о п а с н о с т и  
с  у ч а с т и е м  п р е д с т а в и т е л е й  
Б е л а р у с и , Р о с с и и , К и та я  
и Т у р ц и и .

Участники ознакомились с условиями 
труда в ОАО «Белмагистральавтотранс» 
и электродепо «Могилевское» ГП «Мин­
ский метрополитен». Затем на базе 
Образовательного центра безопасно­
сти жизнедеятельности МЧС Беларуси 
обсудили вопросы обеспечения безо­
пасности, в том числе движения и экс­

плуатации транспорта, охраны труда 
и пожарной безопасности.

-  120 технических инспекторов труда 
ФПБ на постоянной основе проводят про­
верки и мониторинги соблюдения зако­
нодательства об охране труда, -  подчер­
кнул в своем выступлении заместитель 
председателя Федерации профсоюзов 
Беларуси Вадим Грачев. -  За 6 меся­
цев 2025 года проведено более 4,6 тыс. 
проверок и мониторингов, выданы реко­
мендации и предписания по устранению 
свыше 29 тыс. нарушений. Большинство 
из них оперативно устранено.

В Беларуси наниматели обязаны 
реагировать на замечания проф со­
юзов. Для проведения общественного 
контроля техническим  инспекторам  
труда не требуется согласия или раз­
решения органов власти или руково­
дителя предприятия. Они имеют право 
беспрепятственно посещ ать любые 
организации, в которых работают члены 
соответствующего профсоюза.

-  К сож а л е ни ю , тр а в м а ти зм  на 
производстве пока не искоренен. Мы 
продолжаем сталкиваться с рисками 
в области охраны труда, и для их ми­
нимизации нужно двигаться к высокой 
культуре безопасности  здоровья на 
всех уровнях, -  считает председатель 
Белорусского профсоюза работников 
транспорта и коммуникаций Владимир 
Федорович.

В отраслевом проф сою зе общ е­
ственны й контроль за  соблюдением 
законодательства проводят 14 техни­
ческих инспекторов по охране труда 
и 3810 общественных инспекторов на 
общ ественны х началах. За 2024 год 
техинспекторы провели 167 проверок 
и 842 м ониторинга , в ходе которы х 
бы ло в ы я в л е н о  6320 н а р у ш е н и й  
в сфере охраны труда. Нанимателям 
выданы 167 представлений и 760 ре­
комендаций по устранению выявлен­
ных недостатков.

Сергей КИРИК

О Х Р А Н А  Т Р У Д А

Тысяча вопросов 
к нанимателю
Р е й д о в ы е  г р у п п ы  Ф П Б  в  п е р в о м  п о л у го д и и  
2 0 2 5  го д а  п р о в е л и  на  Б р е с т ч и н е  12 м о н и т о р и н го в ,  
в  х о д е  к о т о р ы х  п о б ы в а л и  н а  147 п р е д п р и я т и я х ,  
в ы я в и в  с в ы ш е  т ы с я ч и  н а р у ш е н и й .

Главный технический инспектор труда Брестского областного 
объединения проф сою зов Альберт Харлов отмечает, что по 
результатам проведенных за полугодие мониторингов выдана 
141 реком ендация  по устр ане нию  более 1000 наруш ений. 
Также приостанавливалась работа 21 единицы оборудования, 
м аш ин и м еханизм ов, не соо тветствую щ их требованиям  
безопасности.

По окончании каждого мониторинга техническими инспек­
торами труда проводились семинары -совещ ания с проф ак­
тивом городов и районов. Приглашались также специалисты 
по охране труда и руководители предприятий, представители 
власти и прокуратуры . На семинарах не только доводились 
сведения о вы явленны х наруш ениях, но и давались разъ ­
яснения и консультации, техинспекторы  труда отвечали на 
возникающ ие вопросы.

Альберт Харлов отмечает, что информация о работе рейдовых 
групп обобщается и направляется председателям гор- и рай­
исполкомов для реагирования.

-  Как правило, все выявленные недостатки устраняются в те­
чение короткого времени, если, конечно, не требуют серьезных 
финансовых вложений, -  отметил он.

Профсоюзный инспектор с сожалением констатирует лишь 
один факт: не на всех предприятиях налажена совместная работа 
служб охраны труда и профсоюзных комитетов.

-  Хотя в целом по региону общ ественные инспекторы  а к ­
тивны в деятельности по осуществлению контроля по охране 
труда, -  подчеркнул Альберт Харлов. -  Именно с их помощью 
выявляются сущ ественные недоработки: отсутствие средств 
индивидуальной защиты, работа оборудования и механизмов, 
угрожающ их жизни и здоровью людей.

Алина ПЕТРОВА

К О Ш Е Л Е К

Зарплатные зигзаги
В п о с л е д н е е  в р е м я  у ч а с т и л и с ь  ж а л о б ы  
о т  в а л ь щ и к о в  л е с а :  р а б о т н и к и  н е  п о н и м а ю т  
п р и н ц и п ы  н а ч и с л е н и я  з а р п л а т ы  и в ы р а ж а ю т  
о б е с п о к о е н н о с т ь  е е  р а з б р о с о м .
В М и н л е с х о з е  в о  в р е м я  в ы е з д н о г о  з а с е д а н и я  
к о л л е г и и  в е д о м с т в а  п о р у ч и л и  
п р о а н а л и з и р о в а т ь  с и т у а ц и ю .

-  Нужно ежемесячно проводить аналитику минимальной и мак­
симальной зарплаты вальщиков леса, станочников в разрезе 
лесхозов. И взять этот вопрос на личный контроль руководи­
телям, -  заявил министр лесного хозяйства Александр Кулик.

Заместитель начальника управления экономики и инвестиций 
Минлесхоза Светлана Гребенева сообщила: в некоторых случаях 
разница в расчетниках между представителями одной и той же 
профессии может достигать пятикратного размера. Несмотря 
на сдельную систему оплаты труда, по ее словам, в отдельных 
организациях необходимо принимать меры по повыш ению  
уровня зарплат.

Председатель Белорусского профсоюза работников леса 
и природопользования Юрий Шумский подчеркнул, что вальщи­
ки -  это люди, на которых буквально держится лесная отрасль.

-  Вручную ли они валят деревья или на харвестерах, это очень 
тяжелый труд. В отрасли сейчас дефицит таких работников, 
молодежь пока не торопится браться за бензопилы. В такой 
ситуации экономить на зарплатах -  последнее дело, -  отметил он.

Отраслевой проф союз продолжит отслеживать соблюде­
ние прав тружеников леса, в том числе выплату им зарплаты 
и надбавок в положенном размере и в установленные сроки.

Также Юрий Ш умский напомнил о прошедшем в прошлом 
месяце семинаре по охране труда на базе «Речицадрева». 
На мероприятии присутствовали представители Минлесхоза, 
которым председатель отраслевого проф сою за предложил 
уменьшить вальщикам нормы выработки. Это не только увеличит 
оплату их труда, но и снизит риски травматизма.

Никита ГРЕБЕННИКОВ
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С О Ц П А Р Т Н Е Р С Т В О

Не с п е ш и т ь  с  п о х о д о м  в  р о д д о м  -  
х а р а к т е р н о е  в е я н и е  н а ш е го  в р е м е н и . 
М о л о д е ж ь  в с е  ч а щ е  з а д а е т с я  
в о п р о с о м : к а р ь е р а  и л и  д е т и ?  О д н а ко  
с т о и т  л и  р а з д е л я т ь  ц е н н о с т и , к о гд а  
п р о щ е  з а м е н и т ь  с о ю з  « и л и »  н а  « и » ?  
С ем ья  и п р о ф е с с и о н а л ь н ы й  
р о с т  в  Б е л а р у с и  с о в м е с т и м ы . 
П о д д е р ж к а  р а б о т а ю щ и х  р о д и те л е й  
п р е д с т а в л е н а  в н у ш и т е л ь н ы м  
п е р е ч н е м  го с у д а р с т в е н н ы х  
га р а н т и й  в  р а з л и ч н ы х  с ф е р а х .
А  в  т р у д о в о й  -  в  х о р о ш е м  с м ы с л е  
в ы х о д и т  з а  з а к о н о д а т е л ь н ы е  
р а м к и : м а т е р и а л ь н ы е  и м о р а л ь н ы е  
с т и м у л ы  к  р о ж д е н и ю  д е т е й  с о д е р ж а т  
п о д а в л я ю щ е е  б о л ь ш и н с т в о  
к о л л е к т и в н ы х  д о го в о р о в .

b e '

Об этом в интервью «Беларускаму Часу» рас­
сказала заместитель председателя Федерации 
профсоюзов Беларуси Татьяна Филимонова.

^  Татьяна Васильевна, ФПБ является одним 
из за ка зчи ко в  госпрограм мы  «Здоровье 
народа и демографическая безопасность», 
подпрограм м ы  «Семья и детство», у ч а ­
ствует в продвиж ении республиканской  
инициативы  «Компания, друж ественная 
родителям». Д ругим и словами, проф со­
ю зы  целенаправленно работают в одной 
связке с социальными партнерами. На чем 
делается акцент?

-  Наша ключевая задача -  создание на пред­
приятиях и в организациях условий, которые 
позволяют эффективно совмещать трудовые 
и родительские обязанности, работают на укре­
пление семьи и усиление ее роли в обществе. 
Как результат -  Генеральное соглашение между 
правительством, республиканскими объедине­
ниями нанимателей и профсоюзов, тарифные 
и местные соглашения содержат рекоменду­

С О Г Л А Ш Е Н И Е

Л ь го т ы  д л я  м о л о д е ж и  и р а з в и т и е  
к а д р о в : в  Гом ел е  и с п о л н и т е л ь н а я  
в л а сть , С о ю з  н а н и м а те л е й  
и п р о ф с о ю з ы  п о д п и с а л и  с о гл а ш е н и е  
на  2 0 2 5 -2 0 2 8  го д ы . Д о к у м е н т  
н а п р а в л е н  на  с о з д а н и е  б л а го п р и я т н ы х  
у с л о в и й  д л я  т р у д я щ и х с я , з а щ и т у  
и х  п р а в  и с т а б и л ь н у ю  р а б о ту  
о р га н и з а ц и й  р е ги о н а .

С о гл а ш е н и е  с кр е п и л и  п о д п и сям и  п р е д ­
седатель о бл астного  Сою за наним ателей 
Дмитрий Черняков, председатель Гомельского 
облисполкома Иван Крупко и председатель 
Гомельского областного объединения проф ­
союзов Елена Кличковская (на снимке).

-  Кадры -  стратегический потенциал нации, 
особое внимание следует уделять передаче 
опыта, традиций молодой смене. Поэтому на 
Гомельщине так развит институт наставничества 
на предприятиях, внедряются новые подходы 
и проекты  в кадровой политике, к  примеру,

емые для включения в коллективные договоры
нормы поддержки родителей. И в подавляющем 
большинстве «местных конституций» эти нормы 
прописаны: почти 90% колдоговоров включают 
материальные и моральны е стимулы к ро ­
ждению детей, 83% -  меры, направленные на 
создание благоприятных условий для работни­
ков с семейными обязанностями, совмещение 
профессиональных функций и равноправного 
родительства.

^  Какие  конкретны е  бонусы  работающ им 
мамам и папам сегодня могут гарантиро­
вать на предприятиях и в организациях?

-  Например, гибкие формы работы, в том числе 
возможность трудиться по граф ику см ещ ен­
ного рабочего  дня, неполный рабочий день 
или неполную рабочую неделю по заявлению 
беременных женщин. В частности, такой бонус 
для будущ их мам прописан  в кол договоре  
БЕЛАЗа. А, скажем, колдоговоры Жлобинского 
м еталлургического  колледжа и БМЗ содер­
жат нормы, согласно  которым при наличии

соответствующей медсправки женщ ины  мо­
гут освобождаться от работы с сохранением 
среднего заработка еще до предоставления им 
положенного законодательством социального 
отпуска по беременности и родам.

Еще один яркий пример -  материальная 
помощь при рождении детей. В частности, на 
«Беларуськалии» предусмотрена сумма в разме­
ре 4 месячных тарифных ставок 1-го разряда при 
рождении первого ребенка, 5 -  второго, 6 -  треть­
его и последующих детей. На Минском моторном 
заводе аналогичная выплата составляет 80% от 
среднемесячной зарплаты по предприятию, на 
БЕЛАЗе -  25% от среднего заработка по заводу, 
в «Белсвязьстрое» -  15 базовых величин, на 
«Белтелекоме» -  10, «Интеграле» -  8. Этот список 
можно продолжать. И кстати, на «Интеграле», как 
и на многих других предприятиях, в том числе 
прописана выплата работникам в связи со всту­
плением в брак, помощь многодетным семьям, 
родителям ребенка-инвалида. В ряде «местных 
конституций» также оговорена дополнительная 
материальная поддержка матерям и отцам, на­

ходящимся в отпуске по уходу за ребенком до 
3 лет, и многие другие дополнительные гарантии.

^  Ф акты  впечатляют. М ожно взять паузу?
-  Останавливаться на достигнутом однозначно 
не стоит. В любом направлении есть куда раз­
виваться и совершенствоваться. Тем более что 
улучшение демографической ситуации является 
приоритетной задачей государства и требует 
активного  участия всех сторон социального 
партнерства. Поэтому ФПБ на постоянной ос­
нове продолжает работу по расширению спек­
тра дополнительных гарантий для работников 
с семейными обязанностями. Кроме того, мы 
намерены выйти с инициативой перед нашими 
социальными партнерами о включении рассмо­
трения этой темы в план работы Нацсовета по 
трудовым и социальным вопросам на будущий 
год. Есть ряд конкретных предложений прави­
тельству и нанимателям. Убеждена, что задачи 
по демографической безопасности необходимо 
решать сообща всем трем сторонам.

Наталья КОВАЛЕВА

доказала свою эффективность в АПК «Школа 
молодого руководителя», -  подчеркнул Иван 
Крупко. -  Все вместе мы строим модель спра­
ведливого общества, где государство, бизнес 
и профсоюзы -  надежные партнеры.

Елена Кличковская заметила, что в осно ­
ве трехстороннего  соглаш ения лежит идея 
соцпартнерства, направленная на рост э ко ­
ном ики и повы ш ение благосостояния всех 
жителей страны.

-  Главное новшество соглашения -  акцент на 
молодежи. Гарантии, льготы, поддержка молодой 
смены будут дополнены по ряду направлений. 
Важнейшей задачей остается минимизация от­
тока кадров из сельской местности, повышение 
закрепляемости молодых специалистов на малой 
родине, -  резюмировала председатель облобъе- 
динения профсоюзов.

Соб. инф.
Фото Александра ЛОПАТИНА

Что решают кадры? Все!
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Располовинили
надбавку

П О М О Г  п р о ф с о ю з

На о д н о м  и з  с т р о и т е л ь н ы х  
п р е д п р и я т и й ,  в х о д я щ е м  в  с т р у к т у р у  
Г о м е л ь с к о й  о б л а с т н о й  о р г а н и з а ц и и  
Б е л о р у с с к о г о  п р о ф с о ю з а  
р а б о т н и к о в  А П К , е д в а  н е  л и ш и л и с ь  
з н а ч и т е л ь н о й  ч а с т и  з а р п л а т ы  
7 с о т р у д н и к о в  а п п а р а т а  у п р а в л е н и я .  
Н а н и м а т е л ь  в  о д н о с т о р о н н е м  
п о р я д к е  у р е з а л  з н а ч и т е л ь н у ю  
ч а с т ь  н а д б а в к и  з а  с л о ж н о с т ь  
и н а п р я ж е н н о с т ь  р а б о т ы , с о к р а т и в  
в ы п л а т ы  с о  1 2 0 -1 6 0 %  о к л а д а  
д о  80 % . Н о б л а го д а р я  в м е ш а т е л ь с т в у  
п р о ф с о ю з а  н е з а к о н н о е  р е ш е н и е  
б ы л о  о т м е н е н о , а д е н ь г и  
в о з в р а щ е н ы .

В последних числах июня руководство пред­
приятия издало приказ о снижении надбавок 
и предложило сотрудникам ознакомиться с до­
кументом под роспись.

Первая реакция -  возм ущ ение от формы 
подачи этого решения. «Как так?! Почему именно 
нам, по какой причине?» -  сетовали работники.

Они попы тались самостоятельно п о го в о ­
рить с нанимателем. Но тот всего лишь развел 
руками и стал оправды вать  свои действия 
различными отговорками. Мол, бюджет трещит 
и денег нет.

Причина вроде весомая, но смущ ала од­
на странность -  надбавки сократили только 
семеры м работникам , тогда ка к  остальны е 
продолжали получать их в полном объеме. Такая 
избирательность вызвала подозрения в неспра­
ведливости и возможных нарушениях.

Не получив четких разъяснений от работо­
дателя, сотрудники обратились за помощ ью 
в профсоюз. И реакция не заставила себя ждать.

-  Ситуация выглядела явно несправедливой, 
-  комментирует завотделом социально-эконо­
мической работы Гомельской областной орга­
низации Белорусского профсоюза работников 
АПК Алексей Калашников.

Но для того, чтобы выявить недочет, нужно 
было изучить документы. В этот же день проф­
союзный специалист запросил их для проверки, 
и нарушения подтвердились.

-  Приказ не содержал обоснований для сниже­
ния надбавок, -  пояснил Алексей Калашников. -  
Более того, он противоречил условиям заклю ­
ченных контрактов и положению об оплате труда 
предприятия, а значит, был незаконным. Да и та­
кая причина, как «нет денег», в нашей стране 
не является основанием  для самоуправства 
нанимателя. Ведь есть законные методы.

Несмотря на первоначальное сопротивление 
нанимателя, который уверял, что «все сделано 
по закону», услышав список нарушений и воз­
можные последствия, подробные разъяснения 
представителя обкома отраслевого профсоюза, 
руководство предприятия осознало  ош ибку 
и было вынуждено отступить.

Работодатель отменил приказ и вернул со ­
трудникам удержанные средства. Общая сумма 
доначислений превысила 1,5 тыс. рублей.

Светлана ВАЩЕНКО 
Рисунок Алексея ЯРМОЛИЧА

Разговор 
«в копеечку»
В з а щ и т у  п р а в  р а б о т н и к а  о д н о го  
и з  п р е д п р и я т и й  М и н с к о й  о б л а с т и , 
у  к о т о р о г о  н е з а к о н н о  у д е р ж а л и  и з  
з а р п л а т ы  3 0 0  р у б л е й  з а  п о л ь з о в а н и е  
м о б и л ь н о й  с в я з ь ю , в с т у п и л  
п р о ф с о ю з н ы й  ю р и с т .

Факт нарушения законодательства установила 
главный правовой инспектор труда Минской об­
ластной организации Белорусского профсоюза

работников ЖКХ и сферы обслуживания Марина 
Терешкова. В ходе мониторинга на предприятии 
профсоюзный юрист обнаружила, что нанима­
тель удержал из зарплаты работника деньги за 
корпоративную связь из-за превышения лимита 
на разговоры. Основанием для этого решения 
работодателя стал детализированны й отчет 
оператора сотовой связи.

Но таким действием были нарушены права 
работника. Профсоюзный специалист поясни­
ла, что для законного  удержания необходимо 
соблюсти три важных условия:
■ лимит на корпоративные разговоры должен 
быть установлен официально -  в приказе или 
другом документе, где четко прописан лимит на 
использование служебного телефона, также не­

обходимо обязательно ознакомить сотрудников 
с документом под роспись;
■ за работником официально закрепить конкрет­
ный номер телефона, что станет подтверждением 
того, что именно этот сотрудник им пользуется;
■ для удержания средств требуется согласие ра­
ботника: в идеале ему стоит написать заявление 
об удержании суммы за превышение лимита.

Наниматель в ходе мониторинга не смог пред­
ставить профсоюзному юристу ни одного из упомя­
нутых документов. Значит, деньги за корпоративную 
связь из зарплаты работника удержали незаконно.

Правовой инспектор выдала работодателю 
рекомендацию  по данному факту, тот вернул 
работнику удержанные 300 рублей.

Подготовила Анжела ЛЮДЫНО

Трудные трудовые 
отношения

Г л а в н ы й  п р а в о в о й  и н с п е к т о р  т р у д а  
Б р е с т с к о й  о б л а с т н о й  о р г а н и з а ц и и  
Б е л о р у с с к о г о  п р о ф с о ю з а  
р а б о т н и к о в  о б р а з о в а н и я  и н а у к и  
А н а т о л и й  П е т р у ч и к  п о м о г  у ч и т е л ю  
в о с с т а н о в и т ь  е го  п р а в о  н а  т р у д .

В июле этого года учителю  одной из школ 
Брестской области руководитель учреждения 
выдал уведомление о прекращ ении трудовых 
отношений по истечении срока контракта, за ­

ключенного на год. Стоит отметить, что педагог
хотел продолжить профессиональную деятель­
ность и намерения уволиться по истечении 
срока контракта у него не было. Однако мнения 
сторон насчет дальнейшей совместной работы 
разош лись. Учитель обратился в областную 
организацию отраслевого профсоюза.

Анатолий Петручик вник в ситуацию. В ходе 
мониторинга он установил, что учитель является 
добросовестным работником, не имеет дисци­
плинарных взысканий, наоборот, неоднократно 
поощрялся за профессионализм.

-  Согласно п.п.25.10 колдоговора наниматель 
обязан продлить трудовые отношения с работ­
ником на максимальный срок, то есть на четыре 
года, однако этого не сделал, и здесь была его 
ошибка, -  отмечает профсоюзный юрист.

При разго во р е  с нанимателем  Анатолий 
П е тр уч и к  разъ я снил , что д о п у щ е н о  н а р у ­
ш ение, и акцентировал  внимание на нео б ­
ходимости урегулирования трудового спора 
в досудебном порядке.

-  В случае отказа от добровольного восста­
новления работника в его правах будет подго­
товлено заявление в комиссию  по трудовым 
спорам, -  проинформировал главный правовой 
инспектор труда отраслевого профсоюза.

Наниматель все же принял реш ение о до ­
бровольном урегулировании трудового спора. 
Он отозвал свое уведомление о расторжении 
трудовых отношений и заключил с работником 
контракт на четыре года, тем самым в полной 
мере выполнив условия колдоговора.

Галина СТРОЦКАЯ

Нет мусора. 
Нет премии?
« П р я м а я  л и н и я »  
п о  в о п р о с а м , 
с в я з а н н ы м  с  п о л н о т о й  
и с в о е в р е м е н н о с т ь ю  
в ы п л а т ы  з а р а б о т н о й  п л а т ы , 
н а ч и с л е н и е м  п р е м и й  
и д р у г и х  д о п л а т , п о м о гл а  
д о б и т ь с я  с п р а в е д л и в о с т и  
д в у м  о б р а т и в ш и м с я  
з а  п о м о щ ь ю  ч л е н а м  
о т р а с л е в о го  п р о ф с о ю з а .  
П р о ф с о ю з н ы й  ю р и с т  
в  э т о т  ж е  д е н ь  
у р е г у л и р о в а л а  
к о н ф л и к т н ы е  с и т у а ц и и .

-  Наш обком раз в месяц проводит 
«прямые линии», что дает возм ож ­
ность своевременно и оперативно 
решать проблемы между нанимате­
лями и работниками, -  рассказывает 
главный правовой инспектор труда 
Могилевской областной организации 
Белорусского профсоюза работников 
ЖКХ и сферы обслуживания Татьяна 
Судакова. -  Во время таких линий 
люди могут задать вопросы, полу­
чить консультации, а также сообщить 
о нарушениях, которые касаются тру­
довых отношений.

Так, поступил зв о н о к  от слеса ­
ря-сантехника, которому снизили раз­
мер премии за то, что он не выполнил 
план по сбору (заготовке) вторсырья 
за предыдущий месяц.

Сразу после обращения профсо­
юзный юрист позвонила нанимателю 
и разъяснила, что нельзя депреми- 
ровать подчиненного по вышеизло­
женной причине, потому как рабочая 
инструкция слесаря-сантехника не 
сод е р ж и т  о бя за н н о сти  по сбору 
вторсырья.

-  Для нанимателя подобное дей­
ствие считается незаконны м (ст.55 
Т р уд ово го  к о д е кс а ) , -  п о я сн я е т  
Татьяна Судакова. -  Если р уко во ­
дитель и после наш его  звонка  не 
выплатил бы сотруднику премию, 
то мы выдали бы рекомендацию по 
устранению выявленного нарушения, 
и тогда начальник обязан рассмо­
треть ее в течение месяца и дать свой 
официальный ответ. Благо такого не 
произошло: директор с ходу признал, 
что был неправ.

Правда оказалась не на сторо­
не и другого  нанимателя, который 
лишил водителя м усоровоза  пре ­
миальных выплат за то, что тот за 
рабочую  см ену  не вы полнил п о ­
ставленное задание -  не вычистил 
определенное количество мусорных 
контейнеров.

К слову, работник объяснил, что не 
справился с поставленной задачей не 
из-за собственной халатности, а по 
причине поломки машины.

-  Ф акт неисправности м усоро­
воза был за ф и кс и р о в а н  в о п р е ­
д е л е нны х  д о кум е н та х  и, преж де  
чем обратиться к нанимателю, мы 
их п р о в е р и л и . Д а л ее  с ним п о ­
говорили  -  и тот признал , что не 
должен был лиш ать подчиненного 
де нег. Б уквально  на следую щ ий  
день положенная сумма была пе­
речислена на зарплатную карточку 
работника, -  резюмирует правовой 
инспектор труда.

Виктория БОНДАРЧИК
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Студотрядовцы заняты на благоустройстве территории своей альма-матер.

Зачетная работа
С т р о и т е л ь н ы е , с е р в и с н ы е ,  п р о и з в о д с т в е н н ы е ,  п е д а г о г и ч е с к и е . . .  С т у д е н ч е с к и е  о т р я д ы  
т р у д я т с я  п о  в с е й  с т р а н е .  Р а б о ч и е  м е с т а  р е б я т а м  п р е д о с т а в и л и  с о т н и  п р е д п р и я т и й  
и о р г а н и з а ц и й .  Т р а д и ц и о н н о  н е  о с т а л и с ь  в  с т о р о н е  и п р о ф с о ю з ы :  п о м о г а ю т  
н а н и м а т е л я м  о р г а н и з о в а т ь  з д о р о в ы е  и б е з о п а с н ы е  у с л о в и я  д л я  м о л о д е ж и .

В колл-центре для студентов созданы все условия: современный софт, 
ноутбуки, профессиональная гарнитура.

Этим летом  м а ссо в о е  д ви ж е н и е  
бьет рекорды. Только в столице тру­
довой семестр объединил свыш е 
20 тысяч бойцов. В их числе почти
230 студентов Международного уни­
верситета ФПБ «МИТСО». Узнали, 
ка к  работают и зарабатываю т а к ­
тивисты  проф сою зной  альм а-м а­
тер. Поинтересовались условиями, 
а заодно спросили в технической 
инспекции труда Совета ФПБ, на чем 
концентрируют внимание нанимате­
лей общественные контролеры.

В р е м я  в о з м о ж н о с т е й
Студентка 4-го курса экономического 
факультета Арина Дригваль -  боец 
опытный. Третье лето подряд трудится 
в составе отряда.

-  Это возможность не только зара­
ботать, но и пообщаться с ребятами 
с других факультетов, найти общие 
интересы. А главное -  попробовать 
себя в разны х сф ерах, -  делится 
девушка.

Рассказывает, что ранее уже успе­
ла побыть горничной, официантом 
и оператором почтовой связи. Этим 
летом свой трудовой семестр посвя­
тила родному университету, стала 
частью команды колл-центра.

-  Звонков было много. Кто-то хо­
тел знать все о нашем университете, 
кто-то  -  о проходны х баллах. Без 
ответа никого  не оставили, -  улы­
бается Арина.

Добавляет: работать интересно. 
Чтобы создать комфортные условия, 
в вузе учли все нюансы. В колл-цен­
тре внедрена программа для управ­

ления звонками и общения с клиен­
тами, у ка ж д ого  из ребят ноутбук 
и профессиональная гарнитура.

-  Все, к а к  обещ али, -  гово рит 
Арина Дригваль. -  И по зарплате то­
же. Есть часовая ставка, несложно 
самому подсчитать сумму заработка. 
Схема прозрачная и честная.

-  Форс-мажоров вроде тех, когда 
организация заявляет одно, а по фак­
ту предлагает другое, как правило, не 
бывает, -  подключается к разговору 
пятикурсница Алина Алесь.

У нее студотрядовский стаж еще 
больше: каждое лето, начиная с пер­
вого курса. В период этой вступитель­
ной кампании Алина трудилась в при­
емной комиссии. Поинтересовались: 
а как насчет финансового подспорья?

-  Для студента заработок вполне 
приличный. На нужные расходы хва­
тает, -  улыбается боец.

Делится, что планирует потрудить­
ся еще и в августе -  в сервисном от­
ряде официанткой. Поэтому в родной 
Бобруйск на этих каникулах уже вряд 
ли поедет.

-  Родители не против, что я так 
поне м нож ку  д е н е ж ку  себе откла­
дываю, -  смеется студентка. -  На 
самом деле привлекает не только 
в о зм о ж н о сть  подзаработать. Это 
всегда новый опыт. Сейчас вот при­
шлось вникнуть в процесс оформле­
ния документов. Внимательнее стала 
относиться к юридическим нюансам. 
Это отличная практика для моей бу­
дущей профессиональной карьеры.

А еще -  возможность быть полезной
своему университету.

С таким же посылом в молодеж­
ное движение влилась и студентка 
2 -го  курса  Дарья Лёля. Студотряд 
для нее в новинку, однако девуш ка 
уж е  п о чувство ва л а  себя частью  
дружной команды.

-  Собственные деньги -  это хоро­
шо, но в большей степени я пришла 
за общением и вдохновением, -  по­
делилась Дарья.

Еще один студотряд в «МИТСО» 
занят на благоустройстве.

-  Делаем клумбы, красим забор, 
готовим к новому учебному году ау­
дитории, ремонтируем столы. В обще­
житии помогаем клеить обои, стелить 
ламинат, менять м ебель в ком н а ­
тах, -  рассказы вает втор окур сник 
Владислав Федоров.

Он, к  слову, приехал учиться из 
О рш и, сам ж и в е т  в о б щ е ж и ти и . 
Говорит, что здание заметно преобра­
зилось и все ребята это отметили.

-  Помогаем своему университету. 
По сути, делаем для себя. К тому же 
платят нормально. В среднем вы­
ходит около тысячи рублей. Плюс -  
полученные навыки в жизни всегда 
пригодятся, -  заверяет студент. -  
Хороший опыт, дружный коллектив. 
Я за студотряды!

И н т е р е с  о п р е д е л я е т  
п р е д л о ж е н и я
-  По данны м  на начало а вгуста , 
в составе 22 отрядов трудоустроены 
228 студентов наш его университе­
та -  на треть больше по сравнению 
с цифрой, которая была год назад, -  
приводит факты секретарь первич­
ной организации БРСМ университета 
Мария Гончарова.

По ее словам, почти в два раза 
выросло и количество принимающих

организаций. В основном студенты 
профсоюзного вуза трудятся на объ­
ектах собственности ФПБ -  в гости­
ницах, санаториях и на базах отдыха. 
При этом рабочие места также предо­
ставляют «Минсктранс», «Белпочта» 
и ряд других предприятий.

-  Надо отметить, что часовые та­
рифные ставки достаточно высокие -  
порядка 7-8 рублей. Это тоже больше, 
чем в прошлом году. По некоторым 
специальностям  ребята получают 
до 1,5 тыс. рублей. С учетом того, что 
труд непрофильный (у студентов еще 
нет полного образования), зарплата 
весьма достойная, -  подчеркивает 
Мария Гончарова.

Уточняет важный нюанс: студотря­
довцы могут работать от 3 до 8 часов 
в день, а те, кому еще нет 18, -  до 
6 часов. К тому же несоверш енно­
летних, например, нельзя привлекать 
к работе в выходные. Законодательно 
прописанные условия труда должны 
быть соблюдены во всех отношени­
ях -  это аксиома. Не отступать от нее 
помогают профсоюзы.

О б щ е с т в е н н ы й  к о н т р о л ь .  
И п о м о щ ь
В национальном профцентре отме­
чают: акцент делается не только на 
проверке того, как на предприятиях 
о р ганизо вана  работа уча стников  
студенческих отрядов, но и на оказа­
ние своевременной консультативной 
помощи нанимателям.

-  При проведении м онито рин ­
гов изучаю тся условия п р о ж и в а ­
ния с туд е н то в , о р га н и з а ц и я  их 
питания, обеспечение средствами 
индивидуальной  защ иты , д о п у с к  
к  в ы по л н е н и ю  работ, с о сто я н и е  
санитарно-бы товы х помещ ений, -  
по д чер ки ва е т с о в е тн и к  те хн и че ­
ской инспекции труда Совета ФПБ 
Наталья Радюк. -  По выявленным 
наруш ениям руководителям о р га ­
низаций выдаются рекомендации, 
и большинство недочетов устраня­
ются в оперативном порядке.

По словам специалиста, нанимате­
ли все более ответственно подходят 
к вопросам создания соответству­
ющих условий труда для молодежи. 
В о сновном  сегодня эта система 
четко выстроена.

-  В ч а с т н о с т и , в ход е  и ю л ь ­
с ко го  м о н и то р и н га  изучали , ка к  
о р га н и зо в а н а  работа  студ ентов  
в ОАО «Свпанак» в Жодино. На пред­
приятии работает отряд «Аксамит» 
им ени  Героя С о в е тско го  Сою за 
Ф едора  Бажоры . Бойцы трудятся 
подсобны м и рабочим и. К а к и по­
лагается, у всех есть медсправки, 
п о д тв е р ж д а ю щ и е  в о зм о ж н о с т ь  
вы полнять эти работы. С каж ды м  
закл ю чен  трудовой договор, п ро ­
ведены  и н стр укта ж и  и провер ка  
знаний по вопросам охраны труда. 
Ребята обеспечены СИЗ. В производ­
ственных помещ ениях соблюдены 
требования безопасности, темпера­
тура воздуха -  в допустимых преде­
лах, -  приводит один из последних 
примеров Наталья Радюк.

Добавляет, что тема все равно 
остается в центре внимания проф­
союзов. Причем обратиться за по­
м ощ ью  и получить  консультацию  
по любому вопросу можно каждый 
день. В ФПБ без выходных работает 
М еж отраслевой  м ониторинговы й  
центр с единым телефонным номе­
ром 8-801-100-1111.

Наталья КОВАЛЕВА 
Фото Ирины ДОЛМАТ
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Лучшие туристы 
в белых халатах
В и т е б с к и е  м е д и к и  с т а л и  п о б е д и т е л я м и  р е с п у б л и к а н с к о г о  
т у р с л е т а  Б е л о р у с с к о г о  п р о ф с о ю з а  р а б о т н и к о в  
з д р а в о о х р а н е н и я .

Восемь команд (более 300 медработ­
ников) демонстрировали свои навыки 
на полосе препятствий, в велосипед­
ном и водном туризме, маунтинбайке, 
спортивном ориентировании, пляжном 
волейболе, участвовали в кулинарных 
и творческих конкурсах.

Команда Витебской области впе­
чатлила членов ж ю ри в кон кур се  
«Визитная карточка», показала вы­

сокий уровень подготовки в технике 
водного и велосипедного туризма -  
завоевали 5 призовых мест. Удивили 
судей кулинарными блюдами, приго­
товленными на костре, и выступлени­
ями в жанре авторской песни. В ито­
ге с отрывом в 12 очков завоевали 
1-е место в общекомандном зачете.

П ред сед а тел ь  В и те б ско й  о б ­
ластной организации отраслевого

п роф сою за  Владимир Плыткевич 
оценил победу ка к  результат це­
л е у с т р е м л е н н о с т и , с п л о ч е н н о ­
сти и н е в е р о я тн о й  са м о о тд а чи  
каждого участника.

На втором месте -  команда Мин­
ской городской организации отрасле­
вого профсоюза, на третьем -  Мо­
гилевской областной организации.

Подготовила Татьяна СТАСИНА 
Фото предоставлено 

Витебской областной 
организацией 

Белорусского профсоюза 
работников здравоохранения

А Н О Н С

Марафон единства
М о л о д е ж ь  Б е л о р у с с к о г о  п р о ф с о ю з а  б а н к о в с к и х  
и ф и н а н с о в ы х  р а б о т н и к о в  о т м е т и т  Д е н ь  н а р о д н о г о  
е д и н с т в а  а к т и в н о :  с  18 п о  19 с е н т я б р я  п р о й д е т  
р е с п у б л и к а н с к и й  м а р а ф о н  « Р о д и н а . П р о ф с о ю з . 
Е д и н с т в о » .

Участие в мероприятии примут команды областных организаций отрасле­
вого профсоюза. Отдельно выступит дружина председателей объеди­
ненных профсоюзных организаций Банковско-финансового профсоюза.

В программе марафона -  соревновательный квест «Миссия вы­
полнима», обучающий семинар политического эксперта и экономиста 
Алексея Авдонина, а также интеллектуальная игра «Мозгобойня».

Для участия в марафоне команды должны подать в организацион­
ный комитет заявки до 1 сентября 2025 года.

Никита ГРЕБЕННИКОВ

Ф О Р У М

Инициатива в руках молодых
М о л о д е ж н ы й  п р о ф с о ю з н ы й  ф о р у м  Г о м е л ь щ и н ы  
о б ъ е д и н и л  п о л с о т н и  а к т и в и с т о в .  На п р о т я ж е н и и  
д в у х  д н е й  у ч а с т н и к и  п о с е щ а л и  п р е д п р и я т и я  р е ги о н а , 
о б щ а л и с ь  с  э к с п е р т а м и  и з  р а з н ы х  с ф е р  
и о б м е н и в а л и с ь  о п ы т о м .

Так, насыщенной была экскурсия по ОАО «СветлогорскХимволокно» 
и ОАО «Милкавита». Гости посмотрели процесс производства и узна­
ли о поддерж ке  через колдоговор  работаю щ ей молодежи. Еще 
одной остановкой на маршруте стал специальный детсад № 27 для 
детей с особенностями развития органов зрения. По инициативе 
М олодежного совета Гомельского облобъединения проф сою зов 
учреждению передан сертификат на покупку необходимых аксессуаров, 
корригирующ их органы зрения, развивающ их игр, мягких игрушек. 
Кроме того, участники форума благоустроили территорию сада.

Во время мероприятия молодежь получила возможность задать 
вопросы экспертам из разных областей. Говорили об ответственности, 
инициативности и единстве в обществе.

Знаковым моментом форума стало посещ ение мемориального 
комплекса «Ола». Председатель областного объединения профсоюзов 
Елена Кличковская подчеркнула важность сохранения исторической 
памяти и недопущения повторения трагедий прошлого.

Заверш ились мероприятия спортивными и интеллектуальными 
баталиями.

Соб. инф.

Н ещ ус
Ш щ т

L--

Турбаза «Пышки» 
приглашает 

провести отдых 
— на природе:

•баня
•открытые и закрытые беседки 
футбольное и волейбольное поля

Прож ивание  
в комф орт абельны х номерах

^  г .  Гродно + 3 7 5  ( 4 4 )  5 9 2 - 9 4 - 2 6
^  2_________________________

О Б Щ А Я  З А Б О Т А

О б р у ш и в ш и й с я  
на  М о г и л е в  10 и ю л я  у р а г а н  
н а н е с  н е м а л ы й  у щ е р б  
н е  т о л ь к о  о б щ е с т в е н н о м у ,  
н о  и ч а с т н о м у  и м у щ е с т в у .  
П о в р е ж д е н ы  з д а н и я , 
п л о щ а д к и ,  а в т о м о б и л и , 
с л о м а н ы  д е р е в ь я  
и з а б о р ы .  П о с т р а д а л  и д о м  
с о ц р а б о т н и к а  В и к т о р и и .

Под крышей дома своего

БЕЛАВТОТУРИСТ
Г О С Т Е Х О С М О Т Р

(для всех видов 
автотранспорта)

АВТОБУСЫ ДЛЯ  
ЭКСКУРСИОННЫХ  

ТУРОВ
+375 17 351 - 86-49

Техосмотр

+375 17 379 - 07-64
Перевозни

+  375  17  379 - 80-14
Аренда помещений, площадок

В частном доме, где она живет с не­
соверш еннолетним сыном, ветром 
сорвало шифер с крыши. Дождь за ­
лил помещ ение, повредив мебель 
и технику, -  ущерб нанесен весомый. 
И справиться с ним собственными 
силами крайне сложно.

В этой ситуации плечо подставил 
Белорусский профсоюз работников 
государственны х и других  у ч р е ж ­
дений. Семье была выделена мате­
риальная помощ ь из ф инансовы х 
средств учреждения и первички, где 
она работает, а также из областной 
организации отраслевого профсоюза.

-  Мы не могли остаться в стороне 
от несчастья, вы павш его  на долю

члена наш его профсоюза. Для нас 
важ но  п о м о га ть  тем, кто по р а з ­
ным причинам оказался в сложном 
положении, -  подчеркнул предсе­
датель Могилевской областной ор­
ганизации отраслевого профсоюза 
Григорий Воронин.

Он напомнил, что ликвидировать 
последствия урагана выходили тру­
довые коллективы и местные жите­
ли. Порядок на территории наводи­
ли и проф сою зны е отряды. Кроме 
практической помощи, профсоюзы 
пом огали ф инансово тем, кто по­
страдал от стихии.

Подготовила 
Евгения ЛЯХОВЕЦ

https://grodnotourist.by/

www.belarustourist.by

https://www.instagram.com/hotelbelarusbrest/
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П О Н Е Д Е Л Ь Н И К , 11 А В Г У С Т А

05.00, 06.05 Главный эфир (12+).
05.20, 09.35, 12.50, 22.50, 00.15 Боевое

дежурство (12+).
05.30, 06.30 Новости экономики (12+).
05.35, 06.35, 07.45, 08.40, 13.20 Пресс- 

обзор (12+).
05.40, 06.40 Мнение клуба (12+).
05.50, 08.55 Техногайд (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.50 Громов LIVE (12+).
07.00, 08.00 , 09.00 , 10.00, 11.00, 12.00,

13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 
Новости.

07.35, 23.50, 03.45 Авторский взгляд (12+).
07.40, 08.35, 08.45, 09.45, 10.50, 11.30, 11.55,

12.30, 13.25, 14.30, 15.30, 16.30, 18.30,
20.00 , 20.30, 21.00, 22.00, 23.00,
23.30, 00.05, 00.35, 01.00, 02.00,
03.00 , 04.00 Новости. Дайджест.

07.50, 09.50 Мировая наука (12+).
10.10 Вокруг планеты (12+).
11.10, 11.35, 21.15 Телефильм (16+).
12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40, 18.10,

23.35, 03.30, 04.30 Спецрепортаж 
(12+).

13.30 Твой город (12+).
13.45, 15.15, 16.10, 18.40, 20.40, 22.15, 04.45 

Актуальное интервью (12+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.30, 02.10 Прогноз 

погоды.
19.35, 22.35, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15

Сфера интересов (12+).
20.05, 23.15, 00.40 Понятная политика (12+)
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

В Т О Р Н И К , 12 А В Г У С Т А

05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35,
08.45, 09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30,
13.35, 14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30,
20.00 , 20.30, 21.00, 22.00, 23.00,
23.30, 00.05, 01.00, 02.00, 03.00,
04.00 Новости. Дайджест.

05.10, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+
05.20, 09.35, 12.50, 20.20, 00.15 Боевое 

дежурство (12+).
05.50, 07.50, 08.40, 09.50 Пресс-обзор (12+

06.00, 00.00 Гимн.
06.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40,

18.10, 20.40, 23.35, 03.30, 04.30 
Спецрепортаж (12+).

07.00, 08.00, 09.00 , 10.00, 11.00, 12.00,
13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 
Новости.

07.35, 13.40, 23.50 Авторский взгляд (12+).
08.55, 13.50 Техногайд (12+).
10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.40, 20.05, 22.15, 23.15, 

00.35 Актуальное интервью (12+).
10.35 Понятная политика (12+).
11.10, 11.35, 21.15 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.30, 02.10 Прогноз 

погоды.
19.35, 22.35, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15

Сфера интересов (12+).
22.50, 00.50, 03.45 Новости-сети (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

С Р Е Д А , 13 А В Г У С Т А

05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35,
08.45, 09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30,
13.35, 14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30,
20.00 , 20.30, 21.00, 22.00, 23.00,
23.30, 00.05 , 00.35, 01.00, 02.00,
03.00 , 04.00 Новости. Дайджест.

05.15, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+).
05.20, 09.35, 12.50, 20.20, 22.50, 00.15

Боевое дежурство (12+).
05.50, 07.50, 08.55, 09.50 Техногайд (12+).
06.00 , 00.00 Гимн.
06.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40,

18.10, 20.40, 23.35, 03.30, 04.30 
Спецрепортаж (12+).

07.00, 08.00, 09.00 , 10.00, 11.00, 12.00,
13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 
Новости.

07.35, 23.50, 03.45 Авторский взгляд (12+).
08.40 Пресс-обзор (12+).
10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.40, 20.05, 22.15, 23.15, 

00.40 Актуальное интервью (12+).
10.40, 13.40 Новости-сети (12+).
11.10, 11.35, 21.15 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.30, 02.10 Прогноз

погоды.

19.35, 22.35, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15
Сфера интересов (12+).

01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

Ч Е Т В Е Р Г , 14 А В ГУ С Т А

05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35,
08.45, 09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30,
13.35, 14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30,
20.00 , 20.30, 21.00, 22.00, 23.00,
23.30, 00.05 , 01.00, 02.00, 03.00,
04.00 Новости. Дайджест.

05.10, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+)
05.20, 09.35, 12.50, 20.20, 22.50, 00.15

Боевое дежурство (12+).
05.50, 07.50, 08.40 Пресс-обзор (12+).
06.00 , 00.00 Гимн.
06.40, 10.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40,

17.40, 18.10, 20.40, 23.35, 03.30, 04.30 
Спецрепортаж (12+).

07.00, 08.00 , 09.00 , 10.00, 11.00, 12.00,
13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 
Новости.

07.35, 13.40, 00.50 Авторский взгляд (12+).
08.50 , 09.50, 13.50 Техногайд (12+).
10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 20.05, 22.15, 23.15, 

00.35 Актуальное интервью (12+).
11.10, 11.35, 21.15 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.30, 02.10 Прогноз 

погоды.
18.40, 23.50, 03.45 Вам телеграм (12+).
19.35, 22.35, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15

Сфера интересов (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

П Я Т Н И Ц А , 15 А В Г У С Т А

05.00 , 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35,
08.45, 09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30,
13.35, 14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30,
20.00 , 20.30, 21.00, 22.00, 23.00,
23.30, 00.05 , 01.00, 02.00, 03.00,
04.00 Новости. Дайджест.

05.10, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+
05.20, 09.35, 12.50, 20.20, 00.15 Боевое 

дежурство (12+).
05.50, 07.50, 09.50, 13.50 Техногайд (12+).
06.00 , 00.00 Гимн.

06.40, 10.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40,
17.40, 18.10, 20.40, 23.35, 02.15, 03.30,
04.15 Спецрепортаж (12+).

07.00, 08.00 , 09.00 , 10.00, 11.00, 12.00,
13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 
Новости.

07.35, 13.40, 23.50 Авторский взгляд (12+).
08.40 Пресс-обзор (12+).
10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.40, 20.05,

22.15, 23.15, 01.15, 03.15 Актуальное 
интервью (12+).

11.10, 11.35, 21.15 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.30, 02.10 Прогноз 

погоды.
19.35, 22.35 Понятная политика (12+).
22.50, 00.50 , 03.45 Новости-сети (12+).
00.20 , 04.30 Телефильм (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

С У Б Б О Т А , 16 А В Г У С Т А

05.00 , 05.35, 06.05 , 06.30, 07.00, 07.30,
08.00 , 08.35, 09.35, 10.30, 11.30, 11.55,
12.30, 13.25, 14.30, 15.35, 16.30, 16.50,
17.35, 18.30, 20.00 , 20.30, 21.00, 22.00,
23.00, 23.30, 01.00, 03.00 Новости. 
Дайджест.

05.10 Боевое дежурство.
05.15, 06.40, 08.15, 09.40, 12.35, 14.10, 14.40,

15.40, 17.40, 18.40, 20.40, 23.35, 01.10,
04.15 Спецрепортаж (12+).

05.50, 11.15, 16.40 Новости-сети (12+).
06.00 , 00.00 Гимн.
06.15, 08.40, 11.35, 15.20, 18.10, 20.05, 22.15,

23.15 Актуальное интервью (12+).
07.15, 07.40, 09.20, 10.20 Мнение клуба (12+).
08.30 , 23.50 Авторский взгляд (12+).
09.00 , 10.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00 

Новости.
09.30, 12.50, 00.15 Боевое дежурство (12+).
10.10 Технополис.
10.35, 13.30, 16.15, 22.35, 00.20, 04.30

Телефильм (12+).
11.00, 14.00, 17.50, 19.50 Вам телеграм (12+).
11.50 Авторский взгляд.
13.20, 17.20, 00.50, 02.15, 03.50 Технополис 

(12+).
14.35, 16.35, 18.35, 01.05, 03.05 День спорта.
16.00, 18.00, 00.05 , 02.00 , 04.00 Итоги 

недели.

17.30, 20.25, 22.30, 02.10 Прогноз погоды.
19.10 Вокруг планеты (12+).
21.15, 03.10 Телефильм (16+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

В О С К Р Е С Е Н Ь Е , 17 А В Г У С Т А

05.00 , 05.30, 09.35, 10.30, 11.30, 12.30, 13.25,
14.30, 15.35, 16.30, 17.30, 18.30, 20.00 ,
20.30, 21.00, 22.00 , 23.00, 23.30, 01.00,
03.00 Новости. Дайджест.

05.05, 09.30, 12.50, 18.50, 22.50, 00.25 
Боевое дежурство (12+).

05.15, 06.40, 09.40, 10.15, 12.35, 14.15,
14.40, 15.40, 17.35, 20.40, 23.35 
Спецрепортаж (12+).

05.40, 07.45, 11.35, 15.20, 18.15, 20.05, 22.15,
23.15 Актуальное интервью (12+).

06.00 , 00.00 Гимн.
06.05, 06.30, 07.00, 07.30, 08.00 Итоги 

недели.
06.20, 07.20, 09.20, 13.35, 16.20 Мировая 

наука (12+).
07.15, 11.25, 17.50, 19.50, 23.50, 02.25

Авторский взгляд (12+).
08.15 Вокруг планеты (12+).
09.00 , 10.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00

Новости.
10.35, 19.15, 22.30, 04.25 Телефильм (12+).
11.00, 16.00, 00.30 Новости. Центральный 

регион.
11.50 Вам телеграм (12+).
13.20, 17.20, 19.10, 00.50, 03.50 Громов LIVE 

(12+).
13.40 Актуальное интервью (12+).
14.00, 18.00, 01.10 Твой город (12+).
14.35, 16.35, 01.05, 03.05 День спорта.
16.40, 18.35 Спецрепортаж.
19.45 Новости. Дайджест (12+).
21.15, 03.10 Телефильм (16+).
00.05 , 02.00, 04.00 Главный эфир (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

В течение недели в программе возможны  
изменения по независящим  

от редакции причинам. 
Перепечатка программы запрещ ена. 

Редакция не несет ответственности 
за достоверность предоставляемой 

информации о времени передач.
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Понедельник /  11 августа

« Б Е Л А Р У С Ь  1»

06.00 , 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00 , 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00 Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника (16+).
09.15 Главный эфир.
10.50 Спецрепортаж Первого 

информационного (12+).
11.10, 12.25 Сериал «Некрасивая 

подружка» (16+).
13.30, 15.15 Худ. фильм «Жемчужная 

свадьба» (16+).
17.45 Белорусское времечко.
18.45 «Зона Х». Криминальные новости (16+).
19.10 Худ. фильм «Сколько живет

любовь» (16+).
21.00 Панорама.
21.50 Понятная политика.
22.05 Сериал «След» (16+).

« О Н Т »

06.00 , 07.10, 08.10 «Наше утро».
07.00, 08.00 , 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
09.10 Контуры.
10.15 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.10 «Белые Росы» (12+).
12.40, 13.15 Сериал «Синие ночи» (16+).
15.00 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «М ужское/Ж енское» (16+).
17.20, 18.20 Информационный канал (16+).
18.00 Наши новости.
19.00 «Еще не вечер» (16+).
20.10 Вечерние новости.
21.20 «Пропаганда» (16+).
21.40 Сериал «Доктор Преображенский» 

(16+).
22.55 Сериал «Подмена» (16+).
00.45 «Лицом к лицу» (16+).

« Р Т Р -Б Е Л А Р У С Ь »

06.00 , 09.00 , 10.00, 11.30, 14.30, 17.30, 21.00,
23.00 Беларусь. Новости.

06.05 «Новое утро».
09.05, 10.05 Сериал «Тайны следствия» (16+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Итоговая аналитическая программа 

«Акценты».
12.40 Женское ток-ш оу «Точки над i» (16+).
13.45 Погода на неделю «Плюс-минус».
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Ток-шоу «Есть вопрос с Вадимом 

Гигиным».
18.35 Юмористическая программа (16+).
18.45 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Сериал «Спасская» (16+).
23.55 Сериал «Анна медиум» (16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  2 »

06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 13.35, 16.55 Телебарометр.
10.05 Худ. фильм «Старая гвардия. 

Огненный след» (12+).
14.05 Как дома (16+).
14.40 Смачна есц1 (12+).
15.25 Полезная программа (16+).
15.35 Анимация для всей семьи. «Снежная 

королева. Зазеркалье» (6+).
17.00 Сериал «Сестры» (16+).
18.20 Суд решит (16+).
19.20 Док.драма «Слепая» (16+).
20.20 Сериал «Великолепная пятерка» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Сериал «Ты моя мама?» (12+).
23.20 Худ. фильм «Загадка на двоих. 

Февральская сирень» (16+).
00.10 Докдрама «Семья. Перезагрузка» (16+).

« Н Т В -Б Е Л А Р У С Ь »

06.00 «Астропрогноз».
06.10 Беларусы (6+).
06.45 «Наука рядом» (6+).
07.25 Мастер-класс: как это сделано? (6+).
08.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.25 Еда хоть куда (6+).
09.05, 10.35 Худ. фильм «Деревья на 

асфальте» (12+).

11.20 Комедия «Белые росы» (12+).
13.25, 22.25, 23.45 Сегодня. Главное.
13.30 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ДНК» (16+).
16.35, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50, 20.15 Сериал «Тверская. Любой 

ценой» (16+).
22.30 «Без срока давности» (12+).
22.55, 00.00 Сериал «Призвание» (16+).

« С Т В »

06.00 , 06.45, 07.45, 08.45 «Утро СТВ».
06.30, 07.30, 08.30 , 10.30, 13.30, 16.30, 19.30,

22.30 Новости «24 часа».
09.00 Информационно-аналитическая 

программа «Неделя».
10.20 «Слово и дело».
10.45 Док.проект «Назад в СССР» (16+).
12.00 Сериал «Вероника не хочет 

умирать» (16+).
13.50, 23.20 Сериал «Анатомия 

убийства-1» (16+).
15.35, 01.00 Докпроект «Дорогие товарищи» 

(16+).
16.50 «Минщина».
17.00 Сериал «Чума» (16+).
18.30 Ток-шоу «По существу».
20.15 «Вопросы от блондинок».
20.25, 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
01.40 Докпроект «Следствие ведет КГБ» (16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  3 »

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». Ножю курыныя 

фаршыраваныя.
08.05, 13.00, 16.40, 20.30, 22.55 «Навжы 

культуры».
08.15, 21.05 Шматсерыйны мастацк фшьм 

«Чорная кошка». 9-я i 10-я серьн (16+).
09.55 «Вяртанне». Пошук страчаных 

нацыянальных культурных 
каштоунасцей Беларуа у гады 
Вялкай Айчыннай вайны.

10.25 «Зорка Героя». Вгтольд Пнтаут.
10.40, 16.50 Мастацк ф кьм  «Сашка» (12+).
12.10 «Нацыянальны хгт-парад».
13.10 Юбшейны канцэрт шоу-тэатра 

«ХвЫнка». «Гэта мая кража -  гэта 
маё жыццё!».

14.40 1нтэлектуальнае шоу «Я ведаю!» (6+).
16.00 «Наперад у мжулае».
18.20 «Легенды юно». Яуген Жарыкау 

(12+).
18.55 Мастацю фшьм «Жыццё i

надзвычайныя прыгоды Рабшзона 
Круза» (12+).

20.40 «Калыханка» (0+ ).
23.10 «Суразмоуцы». Аутарск праект 

ш сьменнка Навума Гальпяров1ча. 
Госця -  ганаровы арх1в1ст Беларус1 
Ганна Запартыка.

23.25 «Люблю i памятаю». Аутарская 
праграма Уладзiмiра Арлова. 
Юнарэжысёр, заслужаны дзеяч 
мастацтвау БССР Сяргей Сплашноу.

« Б Е Л А Р У С Ь  5 »

07.00 Пляжный футбол. Чемпионат 
Беларуси. 3-й тур.

08.10 Футбол. Чемпионат России. 
Премьер-лига. 4-й тур. Ф К «Сочи» -  
«Динамо» (Москва).

10.05 Итоги недели.
10.50 Футбол. Чемпионат Беларуси.

17-й тур. «Арсенал» (Дзержинск) -  
МЛ (Витебск).

12.45 Футбол. Чемпионат Беларуси.
17-й тур. Обзор.

13.30 На спорте.
13.50 Хоккей. Кубок Минска. «Адмирал» 

(Владивосток) -  «Лада» (Тольятти). 
Прямая трансляция.

16.10 Смешанные единоборства.
UFC Fight Night.

17.20 Арена.
17.50 Хоккей. Кубок Беларуси. Групповой 

этап. ХК «Лида» -  «Авиатор» 
(Барановичи). Прямая трансляция.
В перерыве -  «Спорт-центр».

20.15 Хоккей. Кубок Беларуси. Групповой 
этап. «Неман» (Гродно) -  ХК «Брест». 
Прямая трансляция. В перерыве -  
«Спорт-центр».

22.35 На грани фола. Футбольное 
обозрение.

« М И Р »

05.00 Мультфильмы (12+).
06.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 18.00 Новости 

(бегущая строка).
06.15, 02.00 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
07.05 Худ. фильм «Москва -  любовь моя» 

(16+).
09.00 , 10.10 Худ. фильм «Через Гоби 

и Хинган» (16+).
12.30, 15.05 Программа «Дела судебные.

Новые истории» (16+).
13.15 Программа «Мировое соглашение» 

(16+).
14.10 Программа «Дела судебные.

Битва за будущее» (16+).
16.15, 18.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.40 Программа «Дела судебные.

Деньги верните!» (16+).
19.35 Телевикторина «Миллион 

за 5 минут» (16+).
20.55 Телевикторина «Игра в кино» (16+).
23.10 Худ. фильм «Тайна «Черных 

дроздов» (16+).
01.10 Первый Евразийский канал (12+).
02.25 Худ. фильм «Свинарка и пастух» (16+).
03.45 Сериал «Школа выживания

от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+).

0+ -  без возр астны х о граничений;
6+ -  детям до 6 лет просм отр фильма разреш ен 

в сопрово ж де ни и  родителей или педагога;
12+ -  детям до 12 лет разреш ен просмотр

в сопрово ж де ни и  родителей или педагога;
16+ -  фильм р азреш ен  для показа  зрителям 

старш е 16 лет .
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Вторник /  12 августа

« Б Е Л А Р У С Ь  1»

06.00 , 07.15, 08.20 Доброе утро, 
Беларусь!

07.00, 09.00 , 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00  Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника 

(16+).
09.15 «Здорово здоровым быть!» (6+).
10.10, 22.00 Сериал «След» (16+).
12.25, 23.55 «Скажинемолчи».
13.25, 15.15 Худ. фильм «Не будь моей 

женой» (16+).
17.45 Белорусское времечко.
18.45 «Зона Х». Криминальные новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм «Сколько живет 

любовь» (16+).
21.00 Панорама.
21.50 Это другое.

« О Н Т »

06.00 , 07.15, 08.15, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08 .00 , 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
07.10, 08.10 «Тревожная кнопка» (16+).
10.00 «Пропаганда» (16+).
10.20 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.15 «Непутёвые заметки» (12+).
12.35, 13,15 Сериал «Цыганка» (16+).
15.05 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «М уж ское/Ж енское» (16+).
17.20, 18.20 Информационный канал (16+).
18.00 Наши новости.
20.00 , 00.25 Время.
20.30 Наши новости.
21.20 Сериал «Доктор Преображенский» 

(16+).
22.35 Сериал «Подмена» (16+).

« Р Т Р -Б Е Л А Р У С Ь »

06.00 , 09.00 , 10.00, 11.30, 14.30, 17.30,
21.00, 23.00 Беларусь. Новости.

06.05 «Новое утро».

09.05 , 10.05 Сериал «Тайны следствия» 
(16+).

11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 «В поисках истины».
12.30 Ю мористическая программа (16+).
12.50 Ж енское ток-ш оу «Точки над i» 

(16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Сериал «Шаповалов» (16+).
18.45 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Сериал «Спасская» (16+).
23.55 Сериал «Анна медиум» (16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  2 »

06.00  Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 16.55 Телебарометр.
10.05, 21.15 Сериал «Ты моя мама?»

(12+).
11.55, 20.25 Сериал «Великолепная 

пятерка» (16+).
12.40 Суд решит (16+).
13.45 Док.драма «Слепая» (16+).
14.50 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
15.55 Ничего себе ньюз (12+).
16.00 Интерактивный молодежный 

проект «ПИН_КОД» (12+).
17.00 Сериал «90-е. Весело и громко» 

(16+).
18.20 Суд решит (16+).
19.25 Док.драма «Слепая» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
23.20 Худ. фильм «Загадка на двоих. 

Февральская сирень» (16+).
00.10 Док.драма «Семья. Перезагрузка» 

(16+).

« Н Т В -Б Е Л А Р У С Ь »

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 13.25, 22.25, 23.45 Сегодня. 

Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 Мастер-класс: как  это сделано? 

(6+).
08.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.25 Понятная политика.
08.40 «Я хочу это увидеть» (6+).

09.10, 10.35 Худ. фильм «Морские 
дьяволы. Рубежи Родины» (16+).

12.45 Художественно-публицистический 
фильм «Геноцид. Последние 
свидетели» (16+).

13.30 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ДНК» (16+).
16.35, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50, 20.15 Сериал «Тверская. Любой 

ценой» (16+).
22.30 «Без срока давности» (12+).
22.55, 00.00 Сериал «Призвание» (16+).

« С Т В »

06.00 , 06.45, 07.45, 08.45 «Утро СТВ».
06.30, 07.30, 08.30 , 10.30, 13.30, 16.30,

19.30, 22.30 Новости «24 часа».
09.00  «Решение есть! Депутатский 

ответ».
09.30 Ток-шоу «По существу».
10.45 Док.проект «Русские тайны» (16+).
12.00 Сериал « Вероника не хочет 

умирать» (16+).
13.50, 23.20 Сериал «Анатомия 

убийства-2» (16+).
15.35 Док.проект «Дорогие товарищи» 

(16+).
16.50 «Минщина».
17.00 Сериал «Чума» (16+).
20.15 «Занимательная политология».
20.25 , 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
01.00 Док.проект «Ж изнь звезд» (16+).
01.40 Док.проект «Настоящий детектив»

(16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  3 »

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня».

К л ё ц к з мачанкай.
08.05 , 13.00, 16.50, 20.30 , 22.55 «Навшы 

культуры».
08.15, 21.05 Ш матсерыйны м астацк 

фшьм «Чорная кош ка».
11-я i 12-я серый (16+).

09.55 «Вяртанне». Пош ук страчаных 
нацыянальных культурных 
каштоунасцей Беларус у гады 
Вялкай Айчыннай вайны.

10.25 «Зорка Героя». Феадосш 
Смалячкоу.

10.40.17.05 М астацк фшьм «Фронт 
без флангау». 1-я серыя (12+).

12.05 «Кампаздары Беларусь.
Уладзiмiр Алоункау.

12.30 «Беларуская кухня».
Капуста, тушаная па-хатняму.

13.10 М астацк фшьм «Жыццё
i надзвычайныя прыгоды 
Рабшзона Круза» (12+).

14.45 1нтэлектуальнае шоу «Я ведаю!» 
(6+ ).

16.05 «Кадры жыцця». Рэжысёр, педагог 
заслужаны дзеяч мастацтвау 
Расшскай Федэрацый
Мiхаiл Кавальчык.

18.30 «А пош н дзень». Талгат ^гматулш  
(12+).

19.05 Мастацк фшьм «Фраты 
ХХ стагоддзя» (12+).

20.40 «Калыханка» (0+ ).
23.10 «Щхая гавань». Творчы вечар 

Пятра Елфiмава.

« Б Е Л А Р У С Ь  5 »

07.00 Хоккей. Кубок Минска.
«Адмирал» (Владивосток) -  
«Лада» (Тольятти).

08.50 Арена.
09.20 На грани фола. Футбольное 

обозрение.
10.45 Хоккей. Кубок Беларуси. Групповой 

этап. ХК «Лида» -  «Авиатор» 
(Барановичи).

12.30 Футбол. Чемпионат России. 
Премьер-лига. 4-й тур. «Ахмат» -  
«Зенит».

14.25 Хоккей. Кубок Беларуси. Групповой 
этап. «Неман» (Гродно) -  ХК «Брест».

16.10 Футбол. Кубок России.
Путь РПЛ. Групповой этап.
«Акрон» (Тольятти) -
ЦСКА (Москва). Прямая трансляция.

18.15 На спорте.
18.30 История одной победы.
18.50 Хоккей. Кубок Минска. «Динамо- 

Минск» -  «Лада» (Тольятти).
Прямая трансляция. В перерывах -  
«Спорт-центр».

21.10 Футбол. Кубок России.
Путь РПЛ. Групповой этап. 
«Спартак» (Москва) -  
«Динамо» (Махачкала).
Прямая трансляция.

22.45 Футбол. Чемпионат России.
Премьер-лига. 4-й тур. Обзор.

23.35 «Спорт-кадр».

« М И Р »

05.00  Сериал «Школа выживания 
от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+).

06.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 18.00 Новости 
(бегущая строка).

06.15 Спецрепортаж (12+).
06.35 Худ. фильм «Текумзе» (16+).
08.15, 10.10 Худ. фильм « Приключения 

принца Флоризеля» (16+).
12.30, 15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
13.15 Программа «М ировое соглаш ение» 

(16+).
14.10 Программа «Дела судебные.

Битва за будущее» (16+).
16.15, 18.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.40 Программа «Дела судебные. 

Деньги верните!» (16+).
19.35 Телевикторина «Миллион 

за 5 минут» (16+).
20.55 Телевикторина «Игра в кино»

(16+).
23.10 М уз/ф  «Девушка с гитарой» (16+).
01.00 Первый Евразийский канал (12+).
01.55 Программа «Наше кино.

История большой любви» (16+).
02.20 Худ. фильм «Частная жизнь Петра 

Виноградова» (16+).
03.45 Сериал «Школа выживания от 

одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+).

Среда /  13 августа

« Б Е Л А Р У С Ь  1»

06.00 , 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00 , 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00  Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника 

(16+).
09.15 «Здорово здоровым быть!» (6+).
10.10, 22.00 Сериал «След» (16+).
12.25, 23.55 «Скажинемолчи».
13.20, 15.15 Худ. фильм «Закрытый 

сезон» (12+).
17.45 Белорусское времечко.
18.45 «Зона Х». Криминальные новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм «Моя сестра лучше» 

(12+).
21.00 Панорама.
21.50 Художественно-публицистический 

фильм «Геноцид. Последние 
свидетели» (16+).

« О Н Т »

06.00 , 07.15, 08.15, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08 .00 , 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
07.10, 08.10 «Тревожная кнопка» (16+).
10.00 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.15 «Непутёвые заметки» (12+).
12.35, 13.15 Сериал « Цыганка» (16+).
15.00 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «М уж ское/Ж енское» (16+).
17.20, 18.20 Информационный канал

(16+).
18.00 Наши новости.
19.00 «ОбъективНо» (16+).
20.00 , 00.50 Время.
21.20 «Все понятно с Мариной Караман» 

(16+).
21.30 Сериал «Доктор Преображенский» 

(16+).
22.45 Сериал « Родительское право» 

(16+).

« Р Т Р -Б Е Л А Р У С Ь »

06.00 , 09.00 , 10.00, 11.30, 14.30, 17.30,
21.00, 23.00 Беларусь. Новости.

06.05 «Новое утро».
09.05 , 10.05 Сериал «Тайны следствия» 

(16+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 «Рецепт настоящего белоруса».
12.25 Ю мористическая программа (16+).
12.50 Ж енское ток-ш оу «Точки над i»

(16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Сериал «Шаповалов» (16+).
18.45 «Малахов» (16+).
20.20 Ток-шоу «Да!Но...».
21.30, 23.15 Сериал «Спасская» (16+).
23.55 Сериал «Анна медиум» (16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  2 »

06.00  Утреннее ш оу «Включайся!» (12+).
10.00, 16.55 Телебарометр.
10.05, 21.15 Сериал «Ты моя мама?» (12+).
11.55, 20.20 Сериал «Великолепная 

пятерка» (16+).
12.40, 18.20 Суд решит (16+).
13.45 Док.драма «Слепая» (16+).
14.55 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
15.55 Ничего себе ньюз (12+).
16.00 Интерактивный молодежный 

проект «ПИН_КОД» (12+).
17.00 Сериал «Ж уки» (16+).
19.20 Док.драма «Слепая» (16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
23.15 Худ. фильм «Загадка на двоих.

Февральская сирень» (16+).
00.05 Док.драма «Семья. Перезагрузка» 

(16+).

« Н Т В -Б Е Л А Р У С Ь »

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.20 , 13.25, 22.25, 23.45

Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+ ).

07.25 Мастер-класс: как  это сделано? 
(6+).

08.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35 «Я хочу это увидеть» (6+).
09.05 , 10.35 Худ. фильм «Морские  

дьяволы. Рубежи Родины» (16+).
12.45 Художественно-публицистический 

фильм «Геноцид. Последние 
свидетели» (16+).

13.30 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ДНК» (16+).
16.35, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50, 20.15 Сериал «Тверская. Любой 

ценой» (16+).
22.30 «Без срока давности» (12+).
22.55, 00.00 Сериал «Призвание» (16+).

« С Т В »

06.00 , 06.45, 07.45, 08.45 «Утро СТВ».
06.30 , 07.30, 08.30 , 10.30, 13.30, 16.30,

19.30, 22.30 Новости «24 часа».
09.00  Док.проект «Русские тайны» (16+).
10.45 Д ок.проект «Назад в СССР» (16+).
12.00 Сериал «Ложь во спасение» (16+).
13.50, 23.20 Сериал «Анатомия

убийства-2» (16+).
15.35 Д ок.проект «Дорогие товарищи» 

(16+).
16.50 «Минщина».
17.00 Сериал «Чума».
18.40, 01.00 Док.проект «Следствие 

ведет КГБ» (16+).
20.15 «Тайные пружины политики».
20.30 , 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2».
01.40 Док.проект «Охота на маньяка»

(16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  3 »

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня».

Паштэт па-гальш анску.
08.05 , 13.00,16.45, 20.30 , 22.55 «Навшы 

культуры».

08.15, 21.05 Шматсерыйны м астацк 
фшьм «Чорная кош ка».
13-я i 14-я серый (16+).

09.55 «Вяртанне». Пош ук страчаных 
нацыянальных культурных 
каштоунасцей Беларус у гады 
Вялкай Айчыннай вайны.

10.25 «Зорка Героя».
Аляксандр Рабцэвiч.

10.40, 17.00 М астацк фшьм «Фронт 
без флангау». 2-я серыя, 
заключная (12+).

12.05 «Кампаздары Беларусь.
Анатоль Багатыроу.

12.30 «Беларуская кухня».
Пячонка па-м асевщ ку i герос.

13.10 М астацк фшьм «ГОраты 
ХХ стагоддзя» (12+).

14.35 1нтэлектуальнае шоу «Я ведаю!» (6+).
15.55 «Кадры жыцця». Оперны спявак, 

народны артыст Беларус 
Станюлау Трыфанау.

18.25 «Легенды юно». Яуген Еусшгнееу 
(12+).

19.00 М астац к фшьм «Мы з д ж аза» 
(12+).

20.40 «Калыханка» (0+ ).
23.10 Нацыянальны акадэмiчны 

народны аркестр Рэспублш  
Беларусь iмя U.Жыновiча. Канцэрт 
«Музычная спадчына беларускага 
кшематографа».

« Б Е Л А Р У С Ь  5 »

07.00 Футбол. Кубок России. Путь РПЛ. 
Групповой этап.
«Акрон» (Тольятти) -  ЦСКА (Москва).

08.55 Хоккей. Кубок Минска. 
«Динамо-М инск» -  
«Лада» (Тольятти).

10.50 Футбол. Кубок России. Путь 
РПЛ. Групповой этап. «Спартак» 
(Москва) -  «Динамо» (Махачкала).

12.45 Футбол. Чемпионат России. 
Премьер-лига. 4-й тур. Обзор.

13.30 История одной победы.
13.45 «Спорт-кадр».

14.15 Смешанные единоборства.
UFC Fight Night.

16.10 Футбол. Кубок России.
Путь РПЛ. Групповой этап.
ФК «Оренбург» -  «Ахмат» 
(Грозный). Прямая трансляция.

18.10 На спорте.
18.30 Между прочим.
18.50 Хоккей. Кубок Минска.

«Динамо-М инск» -  «Адмирал» 
(Владивосток). Прямая трансляция. 
В перерывах -  «Спорт-центр».

21.10 Футбол. Кубок России.
Путь РПЛ. Групповой этап. 
«Динамо» (Москва) -
ФК «Краснодар».
Прямая трансляция.

22.40 Смешанные единоборства.
ONE Fight Night.

« М И Р »

05.00 , 03.45 Сериал «Школа выживания 
от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+).

06.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 18.00 Новости 
(бегущая строка).

06.15, 01.55 Программа «Наше кино. 
История большой любви» (16+).

07.10, 10.10 Худ. фильм «Странная 
ж енщ ина» (16+).

10.50 Худ. фильм «Формула любви» (16+).
12.30, 15.05 Программа «Дела судебные.

Новые истории» (16+).
13.15 Программа «М ировое соглаш ение» 

(16+).
14.10 Программа «Дела судебные.

Битва за будущее» (16+).
16.15, 18.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.40 Программа «Дела судебные.

Деньги верните!» (16+).
19.35 Телевикторина «Миллион 

за 5 минут» (16+).
20.55 Телевикторина «Игра в кино» (16+).
23.10 Худ. фильм «Курьер» (16+).
01.00 Первый Евразийский канал (12+).
02.20 Худ. фильм «Веселые ребята» (16+).
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К О Н С У Л Ь Т А Н Т Пенсия плюс... пенсия

У ж е  п о ч т и  т р и  го д а  
в  Б е л а р у с и  д е й с т в у е т  
п р о гр а м м а  д о б р о в о л ь н о г о  
с т р а х о в а н и я  д о п о л н и т е л ь н о й  
н а к о п и т е л ь н о й  
п е н с и и .  О т о м , к а к и е  
п р е и м у щ е с т в а  п о л у ч а е т  
е е  у ч а с т н и к  и с к о л ь к о  
р а б о т а ю щ и х  г р а ж д а н  
у ж е  з а к л ю ч и л и  п о д о б н ы е  
д о г о в о р ы ,  р а с с к а з а л а  
з а м е с т и т е л ь  н а ч а л ь н и к а  
к о н с у л ь т а ц и о н н о ­
а н а л и т и ч е с к о г о  о тд е л а  
М и н с к о г о  г о р о д с к о г о  
у п р а в л е н и я  Ф С З Н  М и н т р у д а  
и с о ц з а щ и т ы  Н а та л и я  М о т у з .

^  Наталия Альбиновна, какие плю­
сы у  нового механизма страхо­
вания?

-  Механизм добровольного страхо­
вания дополнительной накопитель­
ной пенсии предполагает участие 
в ее ф орм ировании  работника  и 
работодателя. Первый направляет 
в пенсионны е накопления от 1% до 
10% заработка. Такой же взнос, но не 
более 3%, делает работодатель. Для

^  Я к а к  отец в соответствии с з а ­
конодательством  взял о тп уск  
продолжительностью  10 кален­
дарны х дней в связи с р о ж д е ­
нием ребенка . С могу ли, если 
возникнет необходимость, спустя 
2 недели взять еще 4 календар­
ных дня отпуска?

Алексей, Орша

-  Такого права для отца не предусмо­
трено. Согласно ч.1 ст.186 Трудового 
кодекса (ТК) при рождении ребенка 
и его воспитании в семье наниматель 
по желанию  отца (отчима) обязан 
предоставить ему отпуск без сохра­
нения заработной платы продолжи­
тельностью не более 14 календар­
ных дней. Иные продолжительность 
и (или) оплата такого отпуска могут 
быть установлены коллективным до­
говором или решением нанимателя. 
Отпуск отцу (отчиму) предоставляет­
ся единовременно по письменному 
заявлению в течение 6 месяцев со 
дня рождения ребенка (ч.2 ст.186 ТК). 
Это действует и в случае, если отец 
уже использовал такой, но неполной 
продолжительности.

^  Могут ли направить в ком анди­
р овку  ж енщ ину, им ею щ ую  ре ­
бенка до 14 лет?

Кристина, Ш арковщина

-  Женщины, имеющие детей в воз­
расте до 14 лет (детей-инвалидов -  до 
18 лет), могут направляться в слу-

заклю чения договора необходимо 
обратиться в офис госпредприятия 
«Стравита» или сделать это через 
личный кабинет на его сайте.

^  Кажды й белорусский труженик 
м ож ет закл ю ч и ть  д о гово р  д о ­
бро вол ьно го  страхования  д о ­
полнительной пенсии или есть 
исключения?

-  Не могут принимать участие в дан­
ной системе страхования граждане, 
являющиеся инвалидами I и II груп­
пы, так как за них не уплачиваются 
взносы на пенсионное страхование, 
а также лица, которым до достижения 
общ еустановленного пенсионного  
возраста осталось менее 3 лет, инди­
видуальные предприниматели, само­
занятые и иные категории граждан, 
в отнош ении которых не п роизво ­
дятся отчисления взносов на пенси­
онное страхование в бюджет фонда 
соцзащ иты . Не могут участвовать 
в программе и работники, работода­
тели которых находятся в процессе 
ликвидации или экономической не­
состоятельности (банкротства).

^  От ч е го  за в и ся т  н акопл ения ?  
Может ли человек сам опреде­
лить, сколько отчислять на свою 
дополнительную пенсию?

-  Да, работник сам определяет, пла­
тить ли ему 1% от своей зарплаты 
или, например, 10%. Важный момент: 
для уча стников  программ ы  пред­
усмотрена льгота по подоходному 
налогу, а именно -  право на получе­
ние социального налогового вычета

/

Отвечает главный правовой 
инспектор труда Витебской 
областной организации 
Белорусского профсоюза 
работников здравоохранения 
Алина КОРОЛЁВА.

жебную  ком андировку только с их 
письменного согласия (ч.2 ст.263 ТК).

^  Я трудо устр оен  по суд ебном у 
п остано вл ению  и работаю  по 
специальности, предусматрива­
ющей дополнительный отпуск за 
вредные условия труда. М огу ли 
я рассчитывать на такой отпуск?

Олег, Полоцк

-  Нет. Согласно ч.1 п.2 ст.32 Закона 
«О занятости населения» обязанные 
лица, трудоустроенные по судебному 
постановлению о трудоустройстве, не 
имеющие дисциплинарного взыскания, 
имеют право на основной трудовой 
отпуск продолжительностью не менее 
24 календарных дней. Иные трудовые 
отпуска, предусмотренные законода­

на сумму уплаченных взносов. При 
желании человека отчислять 1% та­
кой ж е 1% взносов от начисленной
зарпл аты  будет пер ен а пр авл ять  
и наним а тель . Д алее  эти суммы  
аккумулируются на накопительном 
счете работника. Также хочется на­
помнить, что участие в добровольном 
страховании дополнительной пенсии 
не повлияет на право и размер пен­
сии по возрасту.

^  Можно ли изменить процент для 
отчислений?

-  Да, возможно, но только единожды 
в страховом году. Для этого необхо­
димо обратиться в «Стравиту» с со ­
ответствующим заявлением, получить 
новое страховое свидетельство и 
представить его копию нанимателю.

тельством о труде, в том числе допол­
нительный отпуск за работу с вредны­
ми и (или) опасными условиями труда, 
обязанным лицам не предоставляются.

^  Слышала, что трудовые отпуска 
для лиц, работающ их по судеб­
ному постановлению, могут быть 
коро че  24 ка л ен д а р ны х  дней. 
Интересно, в каких  случаях?

Алла, Глубокое

-  Согласно ч.2 п.2 ст.32 Закона «О заня­
тости населения» для обязанных лиц,
трудоустроенных по судебному по­
становлению, может быть установлен
трудовой отпуск продолжительностью 
7 календарных дней. Это возможно, 
если на дату предоставления отпуска 
у работника имеется неснятое (непога­

^  Д о го в о р  с тр а хо в а н и я  м ож н о  
расторгнуть?

-  Расторгнуть нельзя, но в любой 
момент разрешается приостановить 
свое участие в программе.

^  Как рассчитывается размер до ­
полнительной  нако пительной  
пенсии?

-  На момент достижения общ еуста­
новленного пенсионного  возраста 
на лицевом счете человека будет 
накоплена страховая сумма. Она де­
лится на количество месяцев получе­
ния дополнительной накопительной 
пенсии (60 или 120 месяцев, то есть 
5 или 10 лет).

^  А накопленную  страховую сум ­
му можно получить раньше до ­

шенное) дисциплинарное взыскание. 
Согласно ст.203 ТК, если в течение года 
работник не подвергался новому взы­
сканию, он считается не имеющим его. 
Дисциплинарное наказание погаша­
ется автоматически, без издания до­
полнительного приказа. Однако орган, 
применивший взыскание, может снять 
его досрочно по собственной инициа­
тиве, ходатайству непосредственного 
руководителя, профсоюза или просьбе 
работника. Это оформляется приказом 
(распоряжением, постановлением, 
решением, протоколом).

^  Если наниматель не ознакомил ра­
ботника с приказом о дисциплинар­
ном взыскании, считается ли, что 
он подвергся такому взысканию?

Татьяна, Орша

стижения общ еустановленного 
пенсионного возраста?

-  Такое возможно, только если работ­
нику устанавливается I или II груп­
па инвалидности . В случае ухода 
у ч а с тн и ка  п р о гр а м м ы  из ж и зн и  
пенсионные накопления получат его 
наследники.

^  И п оследний  вопрос: с ко л ько  
договоров добровольного стра­
хования дополнительной пенсии 
уже заключено?

-  Свыше 50 тысяч. Наиболее активно 
вступают в новую программу люди 
в возрасте от 48 до 57 лет, большин­
ство -  женщины.

Юлия ФЕДОТОВА, фото из архива 
«Беларускага Часу», носит 
иллюстративный характер

-  Согласно ст.199 ТК работник, не 
ознакомленны й с приказом  о д и с ­
ципл ина р но м  в зы ска н и и  в у с т а ­
н о в л е н н ы й  с р о к , с ч и т а е т с я  не
имеющим его. Приказ с указанием 
мотивов объявляется работнику под 
роспись в пятидневный срок со дня 
издания. В этот период не вклю ча­
ются время болезни работника, дни 
его пребывания в отпуске, нахож ­
дения на военных или специальных 
сборах, время ухода  за больным 
членом  сем ьи, п о д тв е р ж д е н н о е  
медицинским документом.

^  Мне объявили выговор, но счи ­
таю  его  н е за ко н н ы м . Д ол ж на  
ли я к а к  член проф сою за  сн а ­
чала  обр а ти ться  в ко м и сси ю  
по трудовым спорам или сразу 
идти в суд? М о ж ет ли ко м и с ­
сия отменить дисциплинарное  
взы скание?

Евдокия, Верхнедвинск

-  Согласно ст.236 ТК комиссия по тру­
довым спорам рассматривает споры 
работников -  членов соответствую­
щего профсоюза, связанные с при­
менением законодательства о труде, 
коллективных договоров, соглашений 
и других локальны х актов, и имеет 
право отменить дисциплинарное взы­
скание, кроме увольнения. Поэтому 
вы можете сначала обратиться в ко­
миссию по трудовым спорам.

Подготовила 
Татьяна СОЛОВЬЕВА

С приказом 
не ознакомлен
Может ли отец продлить отпуск 
в связи с рождением ребенка?
В каких случаях можно обратиться 
в комиссию по трудовым спорам?
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Архитектор бетона Д Е Н Ь  С Т Р О И Т Е Л .

Окончание. Начало на с.1

Когда за пультом трудится Паливач, коллектив смены выпускает до двух тысяч 
бортов. Количество имеет значение не только для предприятия в целом, но и для
работников в частности. Оплата сдельная, но в счет идет исключительно качественная 
продукция. На смене у Николая из-под пресса выходит только такая.

-  Стараемся, -  улыбается специалист и тут же замечает: -  Один в поле не воин. Все 
зависит от слаженности коллектива. У нас каждый дело свое знает, оттого и участок 
работает как часы.

Признается, что когда в городе видит рядом со стройплощадками поддоны с бор­
тами своего комбината, оценивает уже уложенные в ряд бордюры, душа радуется. 
И это в очередной раз подтверждает мысль, что с выбором профессии не ошибся.

-  Мне нравится формовка. Кому-то может показаться, что труд это монотонный, 
серый, а для меня -  творческий, -  делится собеседник.

Нет сомнений, он не лукавит и говорит сейчас не ради красного словца. Чуть 
более 10 лет назад комбинат стал его первым рабочим местом. Выпускник колледжа 
промышленности строительных материалов, техник-технолог по диплому, Николай 
Паливач начал свой профессиональный путь с рабочей специальности. Хотел изучить 
все тонкости производства, начиная с самого начала. И когда уходил в армию, точно 
знал, что вернется работать на предприятие, которое уже считал своим. Сегодня Николая 
здесь называют универсальным солдатом. Говорят, он умеет всё: силен в рабочих 
вопросах, активен в общественной жизни, незаменим на спортивных соревнованиях.

-  Преувеличивают, -  смеется парень.
По натуре он скромный, и звездность точно не про него. Хотя повод был. Когда 

на предприятии делали рекламу продукции для каталога Белорусской цементной 
компании, сняться попросили Николая. Фото вышли настолько удачными, что 
специалиста решили сделать лицом промышленного холдинга. А дальше -  боль­
ше. Рекламные баннеры привлекли внимание одного из крупных строительных 
гипермаркетов не только товаром, но и моделью. Николаю предложили контракт 
и... смену рода деятельности. Он отказался.

-  Не по мне это, -  улыбается собеседник. -  Мое дело -  стройматериалы выпускать.
Наталья КОВАЛЕВА, фото Ирины ДОЛМАТ

В с т а р о д а в н и е  в р е м е н а  
и з г о т о в и т е л и  г л и н я н ы х  
к и р п и ч е й  с т а в и л и  

н а  к а ж д о м  и з д е л и и  к л е й м о , 
ф и р м е н н ы й  з н а к  -  т е м  
с а м ы м  с л о в н о  о б о з н а ч а я  
с в о ю  п р и ч а с т н о с т ь  
к  б у д у щ е м у  с т р о е н и ю , б у д ь  
т о  р о с к о ш н ы й  д в о р е ц  и л и  
п р о с т а я  х и ж и н а .  В н а ш и  
д н и  п р и  в о з в е д е н и и  ж и л ы х ,  
с о ц и а л ь н о - к у л ь т у р н ы х  
и п р о и з в о д с т в е н н ы х  
с о о р у ж е н и й  и с п о л ь з у е т с я  
ш и р о к и й  а с с о р т и м е н т  
р а з л и ч н ы х  с т р о й м а т е р и а л о в .  
Н о в с е  ж е  с и м в о л о м  
с т р о и т е л ь н о й  о т р а с л и  
м о ж н о  п о - п р е ж н е м у  
с ч и т а т ь  к и р п и ч н ы й  д о м  -  
о б ъ е к т , с о з д а н н ы й  
и з  м н о ж е с т в а  д е т а л е й .
О ни  в о п л о щ а ю т  с о б о й  
б о л ь ш о й  п е р е ч е н ь  з а д а ч :  
о т  п р о е к т и р о в к и ,  в ы п у с к а  
т р е б у е м ы х  к о м п о н е н т о в  
и з е м л я н ы х  р а б о т  
д о  в н у т р е н н е й  и н а р у ж н о й  
о т д е л к и  с  б л а г о у с т р о й с т в о м  
т е р р и т о р и и .  А  е щ е  
э т о  б о л ь ш о й  с п и с о к  
з а д е й с т в о в а н н ы х  п р о ф е с с и й :  
и н ж е н е р ы ,  а р х и т е к т о р ы , 
г е о д е з и с т ы ,  к а м е н щ и к и ,  
б е т о н щ и к и ,  м о н т а ж н и к и ,  
э л е к т р и к и ,  м а л я р ы , 
п л и т о ч н и к и ,  к р о в е л ь щ и к и  
и м н о г и е  д р у ги е .  У  к а ж д о г о  -  
с в о й  к и р п и ч и к ,  с в о й  в к л а д  
в  о б щ е е  д е л о .  И п о л н о е  
п р а в о  с к а з а т ь ,  п р о х о д я  м и м о  
н о в о с т р о й к и :  « Э то  р е з у л ь т а т  
м о е го  т р у д а » .

«Сварить» баню своими руками
В 2 0 2 3  го д у  э л е к т р о с в а р щ и к  М о г и л е в с к о го  с т р о й т р е с т а  № 17 В и та л и й  
Б о р о в и к о в  п о л у ч и л  з в а н и е  « П о ч е т н ы й  с т р о и т е л ь » , н о  н а с т о я щ у ю  с л а в у  
е м у  п р и н е с л а .. .  б а н я . Н е п р о с т о  с о о р у ж е н и е  -  а р х и т е к т у р н ы й  ш е д е в р , 
в о з в е д е н н ы й  с в о и м и  р у к а м и .

Виталий учился в лицее на автомеханика, 
а профессию сварщика выбрал смежной 
случайно. Но именно она стала делом его 
ж изни . Мой собеседник приложил руку 
к строительству ФОКа «Н2О», 7-го корпуса 
Б елорусско -Р оссийского  университета, 
концертного зала «Амфитеатр» в Горках, 
районной больницы в Чаусах и множества 
других объектов Могилевщины.

-  В основном делаю отопление, водо­
провод, лестничны е  перила, -  говорит 
Виталий. -  Больше всего мне нравится соз­
давать что-то с нуля: испытываю наслаж­
дение от процесса и радуюсь результату. 
Каждый объект -  как рождение ребенка.

С м е л ы е  п р о е к т ы
Именно таким «ребенком» стала его не­
обычная баня на приусадебном участке. 
Фундамент на сваях, куполообразная форма, 
мягкая кровля -  все это итог самообразо­
вания, безграничной фантазии и некоторых 
подсмотренных на YouTube идей.

-  Квадратная баня -  это скучно, для меня 
же главное, чтобы было не ка к  у всех, -  
улыбается мастер.

-  Он все делает в одиночку, с любовью
и изобретательностью, -  вторит Виталию 
супруга Татьяна. -  Нашей бане позавидует 
самый заядлый парильщик.

К слову, именно Таня вдохновляет мужа 
на смелые и оригинальные проекты.

-  Честно, не всегда понимаю, как функ­
ционируют придуманные им механизмы, но 
безгранично доверяю мужу и поддерживаю 
каждое его нестандартное решение, -  при­
знается супруга. -  Ну, как получится с ходу 
сообразить, что заслонкой для печки может 
послужить обычная крыш ка от кастрюли, 
а кондиционером -  две жестянки с под­
ключенными к ним проводами? Зато какой 
мы с детьми испытываем восторг, когда 
все папины идеи бесперебойно работают!

Баня Виталия действительно интересна 
не только необычной формой, но и множе­
ством уникальных технических решений.

Подъемная дверь, бассейн с системой очистки 
воды и самодельным нагревом, санузел из 
осколков старых зеркал -  каждая деталь 
продумана здесь до мелочей. Из поломанных, 
оказавшихся на свалке стиральных машин 
и микроволновок Боровиков соорудил усо­
вершенствованную бытовую технику. Изнутри 
добротного стола из бетона, как по волшеб­
ству, поднимается холодильник для напитков, 
а кухонный уголок собран из старых ламелей, 
найденных в конфискате. Мастер приладил их 
под свой интерьер: сбил каркас, с помощью 
степлера обшил его дерматином -  и вуаля! 
Теперь за овальным столом на огромном угло­
вом диване помещаются вся родня и друзья.

-  У меня нет привычки ничего выкиды­
вать, -  утверждает Виталий. -  Все приго­
ждается для дела.

Поэтому на одной бане Кулибин из 
Могилева останавливаться не собирает­
ся. Сейчас он строит новый дом, который 
обещает быть еще более оригинальным.

Н е  т а к ,  к а к  у  в с е х
-  Хочу, чтобы потолок был 6-метровым и на
огромном тросе висела люстра, -  делится 
планами собеседник. -  И снова, чтобы было
не так, как у всех.

Этим ле том  Татьяна, набл ю дая  за 
стройкой, хоть и проводит время в краси­
вом гамаке (кстати, крепится он тоже на 
оригинальны х подпорках, придуманных 
Виталием), все же на деле помогает -  ведет 
бухгалтерию проектов мужа.

Впрочем, сам Виталий искренне при­
знается, что не всегда они удаются с пер­
вого раза. Например, механизм подъемной 
входной двери в баню он совершенствовал 
трижды. Однако упорство и тяга к творче­
ству всегда берут верх.

-  Он горит стройкой, -  говорит Татьяна. -  
То, что вы видите, это лишь малая часть того, 
что Виталик соорудил на нашем участке. 
В гараже -  его станки собственной кон ­
струкции, у нас даже теплица необычной 
формы, а летний душ подогревается от 
солнечной батареи. Например, дверной 
проем гостиной в нашей квартире име­
ет форму ромба, как у героя Джеки Чана 
в фильме «Каратэ-пацан». Почему я верю 
в мужа? Потому как он настоящий художник, 
скульптор и изобретатель в одном лице. 
Теперь мы строим дом, чтобы и на наш 
век хватило, и детям здесь было раздольно 
и комфортно.

Виктория БОНДАРЧИК, фото автора

Сделать мир краше
Л и д ч а н к е  А р и а н н е  К н и г и н о й  -  2 0  л е т . С а п р е л я  п р о ш л о г о  го д а  
о н а  р а б о т а е т  м а л я р о м  в  ОАО « С М Т  №  19». И у с п е л а  у б е д и т ь с я ,  
ч то  п р о ф е с с и ю  в ы б р а л а  п р а в и л ь н о .

Собеседнице с детства нравилось наполнять 
мир краскам и, она любит рисовать и не­
которое время училась в художественной 
школе. Строительной сферой заинтере­
совалась благодаря отцу-каменщ ику. Он 
часто приносил домой чертежи, и девчушка 
увлеченно рассматривала схемы, пытаясь 
разгадать их «шифр».

-  Когда приш ло время определяться 
с профессией, родители поддержали реше­
ние стать маляром, и я поступила в лидский 
колледж, -  рассказывает Арианна. -  Во вре­
мя учебы поняла, насколько многогранное 
выбрала дело. Раньше думала, что маляр за­
нимается только покраской, а это оказалась 
лишь малая часть: на работнике и шлифовка, 
и грунтовка, и шпатлевка. Он использует 
разные материалы и инструменты -  всё это 
очень интересно.

Арианна быстро влилась в кол­
лектив и проводит с коллегами 
не только рабочее время: девушка 
уже участвовала в спартакиаде 
и соревнованиях по дартсу, полу­
чив массу приятных впечатлений.

В колледже Книгина не раз слышала 
о предприятии, на котором сейчас работа­
ет, бывала здесь на экскурсии. Трест стал 
местом ее производственной  практики , 
хорош о зареком ендовав себя, получила 
распределение. Поначалу было трудно, но 
благодаря поддержке наставника, которая 
курировала ее на протяжении трех месяцев, 
девушка быстро адаптировалась.

Начинаю щ его маляра включили в со­
став бригады, занимающ ейся внутренней 
отделкой пом ещ ений. Первым объектом 
стала семиэтажка в Ивье, после нее коллеги 
друж но взялись за ж илой дом в м и кр о ­
районе Север Лиды.

-  Недавно там получил квартиру мой 
дядя. Приятно было, когда он, увидев 
отделку, сказал : «М олодцы, хорош о 
поработали!», -  делится Арианна.

Помимо жилы х зданий, она успела 
внести свой вклад в обновление инфек­
ционного отделения больницы в Слониме.

На к а ж д о м  о б ъ е кт е  
Книгина делала фото­
графии своей работы, 
чтобы показать папе, 
у з н а т ь  е го  м н е н и е  
и обсудить слож ны е

моменты. «Оставить работу на работе» не 
в ее правилах.

Этой весной у Арианны появилась новая 
специализация: ее перевели в арматурный 
цех, и сейчас девушка занимается покра­
ской металлоконструкций. Это и каркасы, 
применяемые при изготовлении железобе­
тонных изделий, и ограды, скамейки, бесед­
ки -  всё, что используют на заверш енных 
объектах для благоустройства.

-  При работе с металлом главное -  пре­
дотвратить ржавчину, поэтому перед нане­
сением краски нужно тщательно покрыть 
изделие грунтом. Если оно сложной формы, 
есть много углов и швов, требуются особая 
вним ательность и терпение, -  отмечает 
Арианна. -  Для внутренней отделки в ос­
новном использовала валики и кисти, тут 
работаю уже краскопультом. Он позволяет 
создавать максимально равномерный слой 
покрытия.

-  Приходилось что-то переделывать? -  
спрашиваю.

-  Да, -  че стн о  п р и зн а е тся  маляр. -  
Особенно если что-то делалось в спеш ке.
Работать быстро и при этом качественно по­
лучалось не сразу -  всё приходит с опытом, 
стараюсь учитывать свои ошибки и расти. 
После колледжа пришла с 3-м разрядом 
и надеюсь скоро получить 4-й.

Работа маляра не каж ется  Книгиной 
рутинной , наоборот, она наслаж дается  
разм еренны м  тем пом  и четким  гр а ф и ­
ком. Покраска проходит в цехе, а значит, 
капризы  погоды н и ка к  не влияют на ее 
нагрузку: и зимой, и летом задач хватает. 
Каждый день -  возможность стать лучше 
и внести свой вклад в создание красивых 
объектов вокруг.

-  В будущем планирую  поступать  на 
инженера-строителя: хочется самой про­
ектировать здания и работать с чертежами,

которы е так  завораж ивали 
в детстве , -  улы бается  

Арианна.
Елена КАЯЧ 

Фото автора

Помимо жилых зданий, 
лидчанка Арианна 
Книгина успела внести 
свой вклад в обнов­
ление инфекционного 
отделения больницы 
вСлониме.
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Ж А Т В А -2 0 2 5 В отпуск
на море! 
Пшеничное

М а кси м  р одом  из а гр о го р о д к а  
Матвеевцы вблизи Волковыска, его 
отец когда-то  возглавлял местное 
хозяйство. В детстве собеседник часто 
бывал там, с 14-15 лет работал летом 
на зерносушилках, а в старших клас­
сах, как многие сверстники, -  помощ­
ником на комбайне. С улыбкой заме­
чает, что застал еще старые «Нивы».

-  Когда спустя годы знаком ы й 
п ре д л о ж ил  пойти  с ним на ко м ­
байн, долго  не раздум ы вал. Хотя 
я не связал свою  ж и з н ь  с се л ь ­
ским  хо зя й ство м , была ка ка я -то  
ностальгия  по труду в поле. Один

сезон, второй, третий  -  и вот это 
стало традицией, -  делится Максим 
Талашко. -  Приятно быть с людьми, 
которых знаеш ь с детства, букваль­
но в 200 метрах от мастерских стоит 
родительский дом. Как и раньше, 
работаю помощником, но при необ­
ходимости могу и за штурвал сесть: 
получил категорию  F.

Уборка этим летом выдалась не­
простой из-за частых дождей. Только 
дождешься, пока спадет влажность, -  
снова заморосит. Комбайнерам прихо­
дится ловить каждую погожую минуту. 
И все же Талашко не унывает: пусть

не так быстро, как хотелось бы, но они 
с напарником Виктором Бураком дви­
жутся к цели. В хозяйстве уже убран 
озимый ячмень и идет уборка рапса.

-  К а ж д о е  у т р о  н а ч и н а е т с я  
с подготовки  ком байна : продувки 
фильтров и радиатора, провер ки  
на наличие  полом ок, -  объясняет 
Максим. -  В поле внимательно слежу 
за состоянием техники, ведь помощ­
ник -  глаза и уши комбайнера. Пока 
разгружается машина, осматриваю 
реж ущ и е  се гм е нты  ж а тки , чищу, 
если нужно, мотовило -  всё должно 
работать ка к  часы.

-  Вы весь год проводите за рулем, 
неужели в отпуске не хочется отдох­
нуть от техники? -  удивляюсь.

-  Мне нравится то, что я делаю. 
И зарплата устраивает, и условия хо­
рошие, не чувствую себя перед отпу­
ском настолько вымотанным, чтобы 
провести его на диване, -  улыбается 
Максим. -  Уборку пропустил только 
пару раз, когда учился и готовился 
к госэкзаменам: сперва заочно окон­
чил колледж, а потом, в 2023 году, -  
университет. Диплом получил для себя,

Пока номер готовился 
к печати, экипаж  преодолел 
отметку в тысячу тонн.
С этим достижением М ак­
сима Талашко поздравила 
председатель Гродненской 
областной организации Бан­
ковско-финансового проф­
союза Оксана Десятниченко.

профессию пока менять не планирую.
Руководство поддерживает его 

желание работать на уборке и всегда 
идет навстречу с отпуском. Близкие 
тоже приняли решение мужчины, хотя, 
признаться, не сразу: семья хочет про­
водить больше времени вместе, а тут 
приходится отдыхать порознь. Благо 
Волковыск недалеко, и жена с дочкой 
в свободное время заезжают наве­
стить, интересуются достижениями.

Экипаж Максима Талашко и Вик­
тора Бурака не раз становился «ты­
сячниками» и «двухтысячниками», 
рекорд тандема -  2,4 тысячи тонн. 
Напарники с гордостью получали за­
служенные награды на «Дажынках» 
(их, к слову, помощ ник комбайнера 
считает своим праздником). Каким 
будет итог этой страды, Максим не 
загадывает -  просто, как обычно, ра­
ботает на совесть.

Елена КАЯЧ 
Фото из архива 

Максима ТАЛАШКО

Убрать хлеб, построить дом

В ОАО « С е м е ж е в о »  К о п ы л ь с к о г о  р а й о н а  к а ж д ы й  го д  
на  у б о р о ч н о й  з а д е й с т в о в а н о  2 - 3  с е м е й н ы х  э к и п а ж а .  
Д м и т р и й  и Н и н а  Р о ж к о  з а  п р о ш л ы й  с е з о н  с м о гл и  
на  з а р а б о т а н н ы е  на  ж а т в е  д е н ь г и  (в  д е н ь  к о м б а й н е р  
п о л у ч а е т  в  с р е д н е м  2 0 0  р у б л е й , п о м о щ н и к  -  
р у б л е й  на  4 0 - 5 0  м е н ь ш е ) п о с т р о и т ь  д о м .

-  С помощью государства, конечно, -  
уточняет семейная чета и делится 
планами: -  Нынешний заработок 
пойдет на мелочевку по дому: нужно 
поставить забор, на приусадебные 
хлопоты, сбор детей в школу.

Но привлекает не только хоро­
шая оплата труда.

-  Я здесь душой отдыхаю, -  при­
знается Нина Рожко. -  От семейного 
быта, от своей работы.

Сейчас она помощница комбай­
нера. В основное время -  техник- 
осеменатор в хозяйстве: «На работе 
дали отпуск -  и я сюда».

Комбайнер (и по совместитель­
ству супруг) Дмитрий оценивает ее 
помощь «на все 5 баллов, и даже на 
10». Сам он в колхозе 20 лет, ком- 
байнерский стаж -  18 жатв.

-  В прош лом  году хозяйство  
приобрело новый ком байн. Д о ­
верили эту технику мне. Машина 
хор ош а я, работать  ком ф ортно. 
Зарплата достойная. Все устр а ­
ивает, -  говорит он.

И это понятно. Но что за «вайб» 
в уборочной у инженера-электро- 
ника, о ко н чи в ш е й  БГУИР, х р у п ­
кой девуш ки Татьяны Додь? Уже 
седьмой сезон она помогает отцу 
А лександру Константиновичу на 
комбайне (на снимке).

-  Смена деятельности играет 
свою роль. Когда ты переклю ча­

ешься с одной профессии на дру­
гую, это классно, -  заверяет Татьяна.

-  У меня было много помощ ни­
ков, но такого дисциплинированно­
го, ка к  дочь, никогда. Ей ничего не 
нужно напоминать, говорить, она 
свое дело знает. Для меня другого 
и не надо, -  оценивает Александр.

Работать на уборочной непро­
сто -  не всякая женщина выдержит 
каждый день в поле, уверена Елена 
Киеня, которая четвертый сезон 
помогает мужу Михаилу убирать 
зерновые.

-  Мне нравится поле, зерно . 
Я часто выхожу из комбайна просто 
даже пройтись. Это мое. Да и про­
ф ессия моя «пе кар ь -ко н д и те р»  
связана с хлебом, булочками. Вот 
и дается л е гк о . -  объясняет она.

Михаил Киеня доволен: «Хороший 
помощник!», но волнуется в целом 
за ситуацию:

-  Зерновы е поздно созрели. 
Будет затяжная уборка.

Директор ОАО «Семежево» Юрий 
Тарасевич, как и полагается руко­
водителю, стратегически спокоен:

-  Год выдался непростой . Но 
урожай есть, мы даже немножко 
прибавим  по сравнению  с п р о ­
шлым сезоном. Несмотря на все 
перипетии погоды, очень много 
было сделано, чтобы вырастить 
этот хлеб.

Руководитель рассказывает, что 
еще за 10 дней до официального 
объявления уборочной кампании 
«уже стояли в полной готовности».

-  Была проведена подготовка 
техники, ком байнов. Приезжали 
специалисты, засыпали зерно, смо­
трели, чтобы не было просыпок, -  
уточняет инженер по охране труда 
Сергей Лукьянов. -  Оснастили ком­
байны огнетушителями, противопо­
жарными полотнищами, аптечками.

Профсоюзы, со своей стороны, 
позаботились об условиях труда.

-  А грарии должны  быть обе ­
спечены  спецодеж дой , обувью. 
В порядке должны быть душевые, 
комнаты приема пищи, гардероб­
ные, -  рассказывает председатель 
Копыльской районной организации 
Белорусского профсоюза работ­
ников АПК Ирина Степуро. -  Мы 
контролируем, чтобы была приго­
товлена вкусная еда для занятых

в уборочной кампании. Сейчас ор­
ганизовано двухразовое горячее 
питание, обед и ужин. Все доволь­
ны, нареканий никаких нет.

Комфорт аграриев чрезвычайно 
важен, ведь люди, по словам дирек­
тора хозяйства Юрия Тарасевича, -  
главный ресурс.

-  Поэтому бережем, как можем: 
с медкомиссиями, хорошим пита­
нием. Все условия созданы  для 
того, чтобы труженики ни о чем не 
беспокоились, -  говорит он.

-  П роверяем  давление, тем ­
пературу, ведь это повы ш енная 
нагрузка , жара. И только зд о ро ­
вого человека отправляем в по­
ле, -  подтверждает заведующ ая 
Потейковским ФАПом Копыльской 
ЦРБ Людмила Козел. -  Мы всегда 
рядом и всегда окаж ем  первую  
помощь.

Светлана БАРТОШЕВИЧ 
Фото Ирины ДОЛМАТ

Перевезти тысячу
В о д и т е л ь  а г р о к о м п л е к с а  
и м е н и  М .Ф . С и л ь н и ц к о г о  
В и т е б с к о й  б р о й л е р н о й  
п т и ц е ф а б р и к и  О л е г  Ж у к о в  
п е р е в е з  з а в е т н ы е  
1 0 0 0  т о н н  з е р н а .

В этом году Олег проводит 34-ю жатву. 
От поля до зернотока на новом МАЗе 
выполняет в среднем по 10 рейсов 
в день.

-  Урожай озимой пшеницы в ны­
нешнем году порадовал. Осложнило 
работу, конечно, дождливое лето -  та­
кого сырого сезона нет на моей памя­
ти, -  рассказал герой жатвы, заслуги 
которого м ногократно отмечались 
на областном ф естивале-ярмарке 
тружеников села «Дажыню».

Белорусский профсоюз работников 
АПК старается всячески поддержать 
тех, кто сейчас находится на передо­
вой уборочной. Поздравить водителя 
прямо в поле приехала председатель 
областной организации отраслевого 
профсоюза Татьяна Диканова.

-  Спасибо за то, что каждый сезон 
вы неизменно демонстрируете ма­
стерство, профессионализм в стрем­
лении внести вклад в общий каравай 
области, -  обратилась к лидеру страды 
Татьяна Диканова и вручила подароч­
ный сертификат на 120 рублей.

Это уже второй водитель-«тысяч- 
ник» северного  региона . В конце 
июля отметки в 1000 тонн перевезен­
ного зерна и рапса достиг водитель 
ОАО «Якубово-Агро» Дубровенского 
района Александр Батян, который на 
20-тоннике МАЗе перевозил озимый 
ячмень, а сейчас доставляет на зерно­
сушильные комплексы семена рапса.

Татьяна СОЛОВЬЕВА
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Четверг /  14 августа

« Б Е Л А Р У С Ь  1»

06.00 , 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00 , 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00  Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника (16+).
09.15 «Здорово здоровым быть!» (6+).
10.10, 22.10 Сериал «След» (16+).
12.25, 00.00 «Скажинемолчи».
13.20, 15.15 Худ. фильм «Закрытый 

сезон» (12+).
17.45 Белорусское времечко.
18.45 «Зона Х». Криминальные новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм «Моя сестра лучш е» 

(12+).
21.00 Панорама.
21.50 На контроле Президента (12+).

« О Н Т »

06.00 , 07.15, 08.15 «Наше утро».
07.00, 08 .00 , 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
07.10, 08.10 «Тревожная кнопка» (16+).
09.10 «ОбъективНо» (16+).
10.10 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Все понятно с Мариной Караман»

(16+).
11.25 «Модный приговор» (6+).
12.20 «Непутёвые заметки» (12+).
12.40, 13.15 Сериал «Цыганка» (16+).
15.05 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «М уж ское/Ж енское» (16+).
17.20, 18.20 Информационный канал (16+).
18.00 Наши новости.
19.00 «Марков. Ничего личного» (16+).
20.00 , 00.35 Время.
21.20 Сериал «Доктор Преображенский» 

(16+).
22.30 Сериал « Родительское право» 

(16+).

« Р Т Р -Б Е Л А Р У С Ь »

06.00 , 09.00 , 10.00, 11.30, 14.30, 17.30,
21.00, 23.00 Беларусь. Новости.

06.05 «Новое утро».
09.05, 10.05 Сериал «Тайны следствия» 

(16+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «Да!Но...».
12.25 «П утевкаЖ ».
12.50 Ж енское ток-ш оу «Точки над i» 

(16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Сериал «Шаповалов» (16+).
18.45 «Прямой эфир» (16+).
21.30, 23.15 Сериал «Спасская» (16+).
23.55 Сериал «Анна медиум» (16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  2 »

06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 16.55 Телебарометр.
10.05, 21.15 Сериал «Ты моя мама?» (12+).
11.55, 20.20 Сериал «Великолепная 

пятерка» (16+).
12.40, 18.20 Суд решит (16+).
13.40, 19.50 Док.драма «Слепая» (16+).
14.50 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
15.55 Ничего себе ньюз (12+).
16.00 Интерактивный молодежный 

проект «ПИН_КОД» (12+).
17.00 Сериал «Ж уки» (16+).
19.20 Семейные истории (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
23.20 Худ. фильм «Загадка на двоих. 

Февральская сирень» (16+).
00.10 Док.драма «Семья. Перезагрузка» 

(16+).

« Н Т В -Б Е Л А Р У С Ь »

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.20 , 13.25, 22.25, 23.45

Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 М астер-класс: как  это сделано? 

(6+).
08.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35 «Я хочу это увидеть» (6+).
09.05, 10.35 Худ. фильм «Морские 

дьяволы. Рубежи Родины» (16+).

12.45 Художественно-публицистический 
фильм «Геноцид. Последние 
свидетели» (16+).

13.30 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ДНК» (16+).
16.35, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50, 20.15 Сериал «Тверская. Любой 

ценой» (16+).
22.30 «Без срока давности» (12+).
22.55, 00.00 Сериал «Призвание» (16+).

« С Т В »

06.00 , 06.45, 07.45, 08.45 «Утро СТВ».
06.30 , 07.30, 08.30 , 10.30, 13.30, 16.30,

19.30, 22.30 Новости «24 часа».
09.00 , 01.40 Д ок.проект «Русские тайны» 

(16+).
10.45 Док.проект «Назад в СССР» (16+).
12.00 Сериал «Ложь во спасение» (16+).
13.50, 23.20 Сериал «Анатомия

убийства-2» (16+).
15.35 Док.проект «Дорогие товарищи» 

(16+).
16.50 «Минщина».
17.00 Сериал «Чума».
18.40 Док.проект «Следствие ведет КГБ» 

(16+).
20.15 «Накипело».
20.25, 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
01.00 Д ок.проект «Ж изнь звезд» (16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  3 »

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня».

Журачка з грыбным1 калдунамг
08.05 , 13.00, 16.50, 20.30 , 23.00 «Навшы 

культуры».
08.15, 21.05 Ш матсерыйны мастацю 

фшьм «Чорная кош ка».
15-я i 16-я серый, заключныя (16+).

10.00 «Культурны рэпартаж».
XXXIV М iжнародны юнафестываль 
«Залаты Вщязь» (г.Севастопаль).

10.25 «Зорка Героя». Сцяпан Шутау.
10.40, 17.05 Мастацю фшьм «Фронт 

за л ^ я й  фронту». 1-я серыя (12+).
12.05 «Кампазшары Беларусь.

Андрэй Мдзiванi.
12.30 «Беларуская кухня».

Гальшансюя клёцю.
13.10 Мастацю фшьм «Мы з д ж аза»

(12+).
14.40 1нтэлектуальнае шоу «Я ведаю!» (6+).
16.00 «Кадры жыцця». Спявачка,

заслужаная артыстка РэспублЫ 
Беларусь Жанэт.

18.30 «Апошш дзень».
М калай Карачанцау (12+).

19.05 Мастацю фшьм «Доугая дарога 
да сябе» (12+).

20.40 «Калыханка» (0+ ).
23.10 «Джаз i класка» . Канцэрт 

заслужанага калектыву 
«Нацыянальны акадэмiчны 
канцэртны аркестр Беларус1 
iмя М.Я.Фшберга».

« Б Е Л А Р У С Ь  5 »

07.00 Футбол. Кубок России. Путь РПЛ. 
Групповой этап. Ф К «Оренбург» -  
«Ахмат» (Грозный).

08.55 Между прочим.
09.15 Хоккей. Кубок Минска. 

«Динамо-М инск» -  
«Адмирал» (Владивосток).

11.10 Футбол. Кубок России. Путь 
РПЛ. Групповой этап. «Динамо» 
(Москва) -  Ф К «Краснодар».

13.05 Футбол. Чемпионат Беларуси.
17-й тур. Обзор.

13.50 Хоккей. Кубок Минска.
«Лада» (Тольятти) -  
«Металлург» (М агнитогорск). 
Прямая трансляция.

16.10, 23.25 Смешанные единоборства. 
ONE Fight Night.

17.00 Хоккей. Кубок Беларуси. Групповой 
этап. «Металлург» (Жлобин) -  
«Локомотив» (Орша). Прямая 
трансляция. В перерыве -  
«Спорт-центр».

19.25 Футбол. Кубок России. Путь РПЛ. 
Групповой этап. Ф К «Нижний 
Новгород» -  Ф К  «Ростов».
Прямая трансляция. В перерыве -  
«Спорт-центр».

20.55 Футбол. Лига конференций УЕФА. 
3-й раунд. 2-й матч.
«Неман» (Гродно, Беларусь) -  
«Клаксвик» (Ф арерские острова). 
Прямая трансляция.

22.55 Арена.

« М И Р »

05.00 Сериал «Школа выживания 
от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+).

06.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 18.00 Новости 
(бегущая строка).

06.15 Программа «Наше кино. История 
большой любви» (16+).

06.55 Худ. фильм «Каменный цветок» 
(6+).

08.35 Худ. фильм «Витя Глушаков -  
друг апачей» (16+).

10.10, 14.10 Программа «Дела судебные.
Битва за будущее» (16+).

11.30, 15.05 Программа «Дела судебные. 
Новые истории» (16+).

13.15 Программа «Мировое соглашение» 
(16+).

16.15, 18.15 Программа «Дела судебные.
Яблоко раздора» (16+).

18.40 Программа «Дела судебные.
Деньги верните!» (16+).

19.35 Телевикторина «Миллион 
за 5 минут. Дети» (6+).

20.55 Телевикторина «Игра в кино» (16+).
22.25 Телевикторина «Игра в кино.

Чемпионат мира».
К 90-летию О. Табакова (16+).

23.10 Худ. фильм «Визит дамы» (16+).
01.50 Первый Евразийский канал (12+).
02.45 Худ. фильм «Моя любовь» (16+).
04.00 Сериал «Школа выживания 

от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+).

Пятница /  15 августа

« Б Е Л А Р У С Ь  1»

06.00 , 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00 , 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00  Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника 

(16+).
08.50  Слово Архиепископа Иосифа 

Станевского на праздник Успения 
и Вознесения Девы Марии.

09.15 «Здорово здоровым быть!» (6+).
10.10 Сериал «След» (16+).
12.25 «Скажинемолчи».
13.25, 15.15 Худ. фильм «Завтра я тебя 

разлюблю» (12+).
18.00 Ток-ш оу «100 вопросов 

взрослому» (12+).
19.10, 23.40 Сериал «Некрасивая 

подружка» (16+).
21.00 Панорама.
21.50 Клуб редакторов (16+).
23.10 Итоги недели.

« О Н Т »

06.00 , 07.10, 08.10, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08 .00 , 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
10.00 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+ ).
12.15 «Непутёвые заметки» (12+).
12.35, 13,15 Сериал «Цыганка» (16+).
15.00 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «М уж ское/Ж енское» (16+).
17.30 «Тревожная кнопка» (16+).
18.00 Наши новости.
18.20 «Народный ГОСТ» (16+).
18.55 «Поле чудес».
20.10 Вечерние новости.
20.30 Наши новости. Пятница.
21.25 «Лавров. За гранью» (16+).
21.35 Худ. фильм «Нужна невеста 

с проживанием» (12+).
23.30 Сериал « Родительское право» 

(16+).
01.35 Время.

« Р Т Р -Б Е Л А Р У С Ь »

06.00 , 09.00 , 10.00, 11.30, 14.30, 17.30,
21.00, 23.00 Беларусь. Новости.

06.05 «Новое утро».
09.05 , 10.05 Сериал «Тайны следствия» 

(16+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
12.50 Ж енское ток-ш оу «Точки над i» (16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Сериал «Шаповалов» (16+).
18.45 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Худ. фильм «Золотце» (12+).
01.55 «Истории большой страны» (12+).

« Б Е Л А Р У С Ь  2 »

06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 16.55 Телебарометр.
10.05 Сериал «Ты моя мама?» (12+).
11.55 Сериал «Великолепная пятерка» (16+).
12.40 Суд решит (16+).
13.40 Док.драма «Слепая» (16+).
14.15 Семейные истории (16+).
14.50 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
15.55 Ничего себе ньюз (12+).
16.00 Интерактивный молодежный 

проект «ПИН_КОД» (12+).
17.00 Док. фильм «10 самых...» (16+).
17.30 Кулинарное реалити-шоу «Секреты 

на кухне» (16+).
18.30 Кулинарное реалити-шоу 

«Молодые ножи» (16+).
19.45 Ю мористическое шоу «Уральские 

Пельмени» (16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.15 Реалити-шоу «Большие девочки» (16+).
23.45 Док.драма «Семья. Перезагрузка» 

(16+).

« Н Т В -Б Е Л А Р У С Ь »

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.20 , 13.25, 22.25, 23.45

Сегодня. Главное.

06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 Мастер-класс: как это сделано? (6+).
08.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35 «Я хочу это увидеть» (6+).
09.05 , 10.35 Худ. фильм «Морские  

дьяволы. Рубежи Родины» (16+).
12.45 Художественно-публицистический 

фильм «Геноцид. Последние 
свидетели» (16+).

13.30 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ДНК» (16+).
15.00 «Жди меня» (12+).
16.40, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50, 20.15 Сериал «Тверская. Любой 

ценой» (16+).
22.30 «Без срока давности» (12+).
22.55, 00.00 Сериал « Призвание» (16+).

« С Т В »

06.00 , 06.45, 07.45, 08.45 «Утро СТВ».
06.30 , 07.30, 08.30 , 10.30, 13.30, 16.30,

19.30, 22.30 Новости «24 часа».
09.00  Д ок.проект «Русские тайны» (16+).
10.45 Док.проект «Закулисные войны» 

(16+).
12.05, 02.25 Док.проект «Женщины 

разведки» (16+).
13.50, 00.50 Сериал «Анатомия 

убийства-2» (16+).
15.35 Док.проект «Дорогие товарищи» 

(16+).
16.50 «Минщина».
17.00 «Решение есть! Депутатский 

ответ».
17.30 Док.проект «Следствие ведет КГБ» 

(16+).
20.15 «Дзермант. Смыслы».
20.25, 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2».
23.20 Стрим «Азаренок. Напрямую».

« Б Е Л А Р У С Ь  3 »

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня».

08.05 , 13.00, 16.30, 20.30 , 23.05 «Навшы 
культуры».

08.15, 21.05 Шматсерыйны мастацю 
фшьм « Падкщыш».
1-я i 2-я серый (16+).

10.05 «Культурны рэпартаж». 
Патрыятычны мотапрабег 
«Брэст -  Выбарг».

10.30 «Зорка Героя». Самую Багарад.
10.45, 16.40 Мастацю фшьм «Фронт

за л ^ я й  фронту». 2-я серыя, 
заключная (12+).

12.15 «Архшэктура Беларусь.
12.30 «Беларуская кухня». Шалтаносы.
13.10 Мастацю фшьм «Доугая дарога 

да сябе» (12+).
14.35 1нтэлектуальнае шоу «Я ведаю!» 

(6+ ).
15.55 «Асобы». Караль Ян Чапсю.
16.05 «С та веры».
18.10 «Апошш дзень».

Наталля Кусцшская (12+).
18.50 Мастацю фшьм «Тры плюс два» 

(12+).
20.40 «Калыханка» (0+ ).
23.15 «Зорю опернай сцэны у 

фшармонП». йм ф аш чны  аркестр 
i хор Нацыянальнай дзяржаунай 
тэлерадыёкампанй РэспублШ 
Беларусь i зорю Вялкага 
тэатра Беларусй

« Б Е Л А Р У С Ь  5 »

07.00 Хоккей. Кубок Минска.
«Лада» (Тольятти) -  
«Металлург» (Магнитогорск).

08.55 Футбол. Лига конференций УЕФА. 
3-й раунд. 2-й матч. «Неман» 
(Гродно, Беларусь ) -  
«Клаксвик» (Ф арерские острова).

10.55 Хоккей. Кубок Беларуси. Групповой 
этап. «Металлург» (Жлобин) -  
«Локомотив» (Орша).

12.50 Футбол. Кубок России. Путь РПЛ. 
Групповой этап. Ф К «Нижний 
Новгород» -  ФК «Ростов».

14.50 На спорте.

15.10 PRO игры. Перезагрузка.
15.30 Смешанные единоборства.

ONE F b  Прямая трансляция.
18.50 Хоккей. Кубок Минска.

«Динамо-М инск» -  «Металлург» 
(М агнитогорск). Прямая 
трансляция. В перерывах -  
«Спорт-центр».

21.10 Футбол. Чемпионат Беларуси.
18-й тур. «Славия» (Мозырь) -  
ФК «Гомель». Прямая трансляция.

22.55 Овертайм.
23.25 Смешанные единоборства.

ONE Fa

« М И Р »

05.00  Сериал «Школа выживания 
от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+).

06.00 , 10.00, 13.00, 16.00, 18.00 Новости 
(бегущая строка).

06.15 Программа «Наше кино.
История большой любви».

07.30, 10.10 Худ. фильм «Странная 
ж енщ ина» (16+).

10.40 М уз/ф  «Девушка с гитарой» (16+).
12.30, 15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
13.15 Программа «М ировое соглаш ение» 

(16+).
14.10 Программа «Дела судебные.

Битва за будущее» (16+).
16.15, 18.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.40 Программа «Дела судебные. 

Деньги верните!» (16+).
19.35 Худ. фильм « На Дерибасовской 

хорошая погода, или На Брайтон- 
Бич опять идут дожди» (16+).

21.25 Худ. фильм « Где находится 
нофелет?» (16+).

23.00  Худ. фильм «Дети понедельника» 
(16+).

00.50 Худ. фильм «Формула любви» 
(16+).

02.30 Худ. фильм «Визит дамы» (16+).
04.45 Мультфильмы (6+).
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Суббота /  16 августа

« Б Е Л А Р У С Ь  1»

06.25 Худ. фильм «Всем ветрам назло» 
(16+).

08.05  1снасць.
08.30  Смысл жизни  (12+).
09.00 , 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
09.20 «Доброе утро, Беларусь!»

со Светланой Боровской (12+).
10.05 Здоровье (12+).
10.55 Маршрут построен (12+).
11.30 Дача (12+).
12.20 Худ. фильм «Скажи что-нибудь 

хорошее» (16+).
14.30 Итоги недели.
15.20 Кража.
15.50 Один день (12+).
16.20 Истории спасения (12+).
16.50, 19.10 Худ. фильм «Заговор

на одиночество» (16+).
21.00 Панорама.
21.50 Семейно-музыкальное шоу 

«Добрый вечер!» (12+).
23.15 Худ. фильм «Завтра я тебя 

разлюблю» (12+).

« О Н Т »

07.00, 09.00 Наши новости.
07.10 «Марков. Ничего личного» (16+).
08.00 , 09.10 «Наше утро в субботу».
10.00 «Тревожная кнопка» (16+).
10.30 «Белые Росы» (12+).
11.00 Худ. фильм «Спортлото-82» (12+).
12.35 Сериал «Круговорот» (16+).
16.00 Наши новости.
16.20 Сериал «Свои чужие родные» 

(12+).
20.00  «Как посмотреть».
21.00 «Метеогид».
21.25 «Ш ансон года» (12+).
23.15 Сериал «Дочки-мачехи» (12+).

« Р Т Р -Б Е Л А Р У С Ь »

07.00 «Новое утро».
09.30 «Истории большой страны».
10.25 «Прикосновение к  свету».

10.40 «ПутевкаЖ ».
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30, 21.00 Беларусь. Новости.
11.40 «Наши. Военкоры» (12+).
12.10 «Доктор Мясников» (12+).
13.05 «Большие перемены».
14.50 Программа «Юмор! Юмор!

Юмор!!!» (16+).
17.50 Вечернее шоу Андрея Малахова 

«Привет, Андрей!» (12+).
19.45 Погода на неделю «Плюс-минус».
21.30 Худ. фильм «Чужой ребенок» (16+). 
00.50 Худ. фильм «Сюрприз для 

любимого» (12+).

« Б Е Л А Р У С Ь  2 »

06.00 Утреннее ш оу «Включайся.
Лучшее за неделю» (12+).

09.00 , 16.20 Телебарометр.
09.05 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
11.05 Анимация для всей семьи. 

«Суворов. Великое путешествие» 
(6+).

12.30 Худ. фильм «Дивергент:
За стеной» (12+).

14.25 Как дома (16+).
14.55 Полезная программа (16+).
15.05 Кулинарное реалити-ш оу 

«Молодые ножи» (16+).
16.25 Худ. фильм «Сыщицы» (16+).
18.10 Худ. фильм «Сыщицы. Нож 

в спину» (16+).
19.50 Реалити-шоу «Мама дорогая» 

(16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Сериал «Сестры» (16+).
22.35 Сериал «90-е. Весело и громко» 

(16+).
00.00 Док.драма «Семья. 

Перезагрузка» (16+).

« Н Т В -Б Е Л А Р У С Ь »

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10 Сегодня. Главное.
06.20 Смачна е с ц  (12+).
07.25 Беларусы (6+).

08.00 , 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.20 «Наука рядом» (6+).
08.50 Один день (12+).
09.20 «Просто и вкусно» (6+).
10.25 «Главная дорога» (16+).
11.00 «Живая еда с Сергеем

Малозёмовым» (12+).
11.55 Квартирный вопрос (0+ ).
12.55 «Поедем, поедим!» (12+).
13.55 Худ. фильм «Третья ракета» (12+).
15.30 Психология обмана (16+).
16.20 «Следствие вели .»  (16+).
18.00, 19.40 Сериал «Пазл» (16+).

« С Т В »

06.25, 08.30 Сериал «След лисицы 
на камнях» (16+).

07.40 «Анфас».
08.00 «Центральный регион».
10.30, 13.30, 16.30, 19.30 Новости 

«24 часа».
10.45 «М инск и минчане».
11.15 Док.проект «Следствие ведет КГБ» 

(16+).
12.45 Д ок.проект «Закулисные войны» 

(16+).
13.45, 16.50, 21.00 Сериал «Чума» (16+).
20.20 «Политика без галстуков и купюр».
20.35 «Слово и дело».
20.50 «СТВ-спорт».
22.40 Док.проект «Русские тайны» (16+). 
00.05 Д ок.проект «Девяностые» (16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  3 »

07.30 Мультфшьм «Две сказки» (0+ ).
07.45 «С та веры».
08.10, 14.25 «Навшы культуры».
08.25 М астацк фшьм «Тры плюс два» 

(12+).
10.05 «Беларуская кухня».

Свшша струганая.
10.35 «Спяваю i усё паспяваю».
11.00 «То! Лато».
11.25 М астацк фшьм «12 крэслау» (12+).

14.00 «Навука побач» (6+ ).
14.40 Тэлевктары на «Веды у кубе».
15.15 М астац к фшьм «Мама выйшла

зам уж » (12+).
16.40 «Славянсю базар у Вщебску». 

Канцэрт «А мы будзем ш чаш вы я» .
18.05 Ш матсерыйны м астацк фшьм 

«Вайна i мiр». 1-я серыя «Андрэй 
БалконскЬ  (16+).

20.25 «Суразмоуцы». А утарск праект 
ш сьм еннка Навума Гальпяров1ча. 
Госць -  ш сьм еннк 
М а ш м  Хацкев1ч.

20.40 «Калыханка» (0+ ).
21.05 Шматсерыйны м астац к фшьм 

«Батальёны просяць агню».
3-я серыя (12+).

22.20 А.Пантыкш. «Беражы мяне,
каханая». Спектакль Беларускага 
дзяржаунага акадэм iчнага 
музычнага тэатра.

« Б Е Л А Р У С Ь  5 »

07.00 Смешанные единоборства.
ONE FC.

08.55 PRO игры. Перезагрузка.
09.10 Футбол. Чемпионат Беларуси. 

18-й тур. «Славия» (Мозырь) -  
Ф К «Гомель».

11.05 На спорте.
11.25 Хоккей. Кубок Минска. «Динамо- 

М инск» -  «Металлург» 
(Магнитогорск).

13.20 Футбол. Чемпионат Беларуси.
18-й тур. БАТЭ (Борисов) -  
Ф К «Молодечно». Прямая 
трансляция. В перерыве -  
«Дай пять!».

15.25 Волейбол. Товарищеский матч. 
Ж енщины. Беларусь -  Россия. 
Прямая трансляция.

17.25 Футбол. Чемпионат России. 
Премьер-лига. 5-й тур. 
«Спартак» (Москва) -  «Зенит» 
(Санкт-Петербург).
Прямая трансляция.
В перерыве -  «Спорт-центр».

19.25 Смешанные единоборства. Fights 
N ights. Минск-Арена. Прямая 
трансляция.

23.00 «Спорт-центр».
23.10 Футбол. Чемпионат России. 

Премьер-лига. 5-й тур.
«Ахмат» (Грозный) -  
«Крылья Советов» (Самара).

01.00 Смешанные единоборства.
UFC 319. Прямая трансляция.

« М И Р »

05.00  Мультфильмы (6+).
05.25 Худ. фильм «Каменный цветок»

(6+ ).
06.50 Худ. фильм « Витя Глушаков -  

друг апачей» (16+).
08.20  Программа «Исторический 

детектив с Николаем Валуевым» 
(16+).

08.50  Мультфильмы (12+).
09.15 Телевикторина «Игра в кино. 

Мультфильмы» (16+).
10.00 Новости (бегущая строка).
10.10 М уз/ф  «Мэри Поппинс, 

до свидания!» (16+).
13.00 Новости (бегущая строка).
13.15 Худ. фильм «Курьер» (16+).
15.05 Худ. фильм «Где находится

нофелет?» (16+).
16.50, 18.15 Худ. фильм «Дамы

приглашают кавалеров» (16+).
18.00 Новости (бегущая строка).
18.35 Худ. фильм «Трын-трава» (16+).
20.20 Худ. фильм «На Дерибасовской 

хорошая погода, или На Брайтон- 
Бич опять идут дожди» (16+).

22.20 Худ. фильм «Дети понедельника» 
(16+).

00.15 Худ. фильм «Интердевочка» (18+).
02.45 Программа «Наше кино.

История большой любви» (16+).
03.10 Худ. фильм «Девушка 

с характером» (16+).
04.30 Худ. фильм «Девушка спешит 

на свидание» (16+).

Воскресенье /  17 августа
« Б Е Л А Р У С Ь  1»

05.55 Худ. фильм « Всем ветрам назло» 
(16+).

07.35 Клуб редакторов (16+).
09.00 , 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
09.20 Программа об армии «Арсенал» 

(12+).
09.50 Сериал «Некрасивая подружка» 

(16+).
11.45 Художественно-публицистический 

фильм «Геноцид. Последние 
свидетели» (16+).

12.00 Новости.
12.20 Новости. Центральный регион.
12.45 Худ. фильм «Скажи что-нибудь 

хорошее» (16+).
14.45 Спецрепортаж Первого 

информационного (12+).
15.00 Новости.
15.25 Вокруг планеты.
16.05 Маршрут построен (12+).
16.40, 19.10 Худ. фильм «Девочки 

не плачут» (16+).
19.00 Новости.
20.40 Навшы надвор'я.
21.00 Главный эфир.
22.35 Худ. фильм «Завтра я тебя 

разлюблю» (12+).

« О Н Т »

07.00, 09.00 Наши новости.
07.10 Худ. фильм «Спортлото-82» (12+).
08.35 «Народный ГОСТ» (16+).
09.10 «Метеогид».
09.35 «Здоровье» (16+).
10.45 «Фитиль».
11.40 Худ. фильм «Нужна невеста 

с проживанием» (12+).
13.35, 16.20 Сериал «Дочки-мачехи» 

(12+).
16.00 Наши новости.
18.05 «Перепой звезду». Финал (12+).
20.00  Контуры.
21.15 Сериал «Свои чужие родные» 

(12+).
00.40 Что? Где? Когда?

« Р Т Р -Б Е Л А Р У С Ь »

06.55 Худ. фильм «Чужой ребенок»
(16+).

10.15 «Рецепт настоящего белоруса».
11.00, 14.00, 17.00 Вести.
11.35 «Свои».
11.50 «Наши. Военкоры» (12+).
12.20 «Доктор Мясников» (12+).
13.15 «В поисках истины».
15.00 «Парад юмора» (16+).
17.50 Вечернее шоу Андрея Малахова 

«Песни от всей души» (12+).
20.00  Вести.
21.00 Итоговая аналитическая 

программа «Акценты».
22.00 Худ. фильм «Блестящей жизни  

лепесток» (12+).
23.40 «Воскресный вечер с Владимиром 

Соловьевым» (12+).

« Б Е Л А Р У С Ь  2 »

06.00 Утреннее ш оу «Включайся.
Лучшее за неделю» (12+).

09.00 , 11.40, 15.15 Телебарометр.
09.05 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
11.05 Я из деревни (12+).
12.10 Смачна есц1 (12+).
12.55 Реалити-шоу «Мама дорогая»

(16+).
14.10 Док. фильм «10 самых...» (16+).
15.20 Реалити-шоу «Большие девочки»

(16+).
17.50 Ю мористическое шоу «Уральские 

Пельмени» (16+).
19.05 Худ. фильм «Дивергент:

За стеной» (12+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.15 Сериал «Ж уки» (16+).
23.55 Док.драма «Семья. Перезагрузка» 

(16+).

« Н Т В -Б Е Л А Р У С Ь »

06.10 «Астропрогноз».
06.15 Смысл жизни (12+).

06.50 Мастер-класс: как  это сделано? 
(6+).

07.25 «Дача» (12+).
08.00 , 10.00 Сегодня.
08.20 «Наука рядом» (6+ ).
08.55 «Маршрут построен» (12+).
09.25 Еда хоть куда (6+ ).
10.20 «Квартирный вопрос.Ву» (12+).
10.55 «Первая передача» (16+).
11.30 «Чудо техники» (12+).
12.20 «Дачный ответ» (0+ ).
13.15 «НашПотребНадзор» (16+).
14.10 Худ. фильм « Воскресная ночь»

(12+).
16.00, 19.00 Сегодня.
16.20 «Следствие ве л и .»  (16+).
18.00, 19.40 Сериал «Пазл» (16+).

« С Т В »

06.50 Сериал «Рыцарь нашего 
времени» (16+).

10.00 Ток-ш оу «Большой город».
10.30 Новости «24 часа».
10.45 Д ок.проект «Следствие ведет КГБ» 

(16+).
11.35, 13.45, 17.00 Сериал «Реализация-2» 

(16+).
13.30, 16.30 Новости «24 часа».
16.45 «Сенат».
19.30 Инф ормационно-аналитическая 

программа «Неделя».
20.50  «Спорт-таймер».
21.05 Праздничный концерт в рамках 

проведения каравай-фэста 
«Бацькава булка» 2025 г.

22.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
00.25 Док.проект «Девяностые» (16+).

« Б Е Л А Р У С Ь  3 »

07.30 Мультфшьм «Кот в сапогах» (0+ ).
07.50 Тэлевктары на «Веды у кубе».
08.30 М астацк фшьм «Мама выйшла 

зам уж » (12+)

09.50  «Наперад у мшулае».
10.30 «Беларуская кухня».

Памщоры фаршыраваныя.
10.55 «Нацыянальны хЬ-парад».
11.50 «Легенды юно».

М калай Р ы бнкау (12+)
12.30 Ш матсерыйны м астацк фшьм 

«Вайна i мiр». 1-я серыя «Андрэй 
БалконскЬ  (16+).

14.55 «Жывая спадчына». Мастацюя 
п р а кты к саломапляцення. 
Магшёуская вобласць.

15.20 М астацк фшьм «Чалавек 
з бульвара Капуцынау» (16+).

17.00 «Суперлато». Прамы эф1р.
17.35 Святочны канцэрт майстроу

мастацтвау «Кража маёй мары».
18.50 Шматсерыйны м астац к фшьм 

«Батальёны просяць агню».
3-я серыя (12+).

20.00  Дакументальны фшьм «Курская 
дуга». 3-я серыя «Наступление» 
(12+).

20.40 «Калыханка» (0+ ).
21.05 М астацк фшьм 

«12 крэслау» (12+).
23.45 Вечары з Омф аючнын 

аркестрам. «КампазЬары 
жартуюць...».

« Б Е Л А Р У С Ь  5 »

07.00 Смешанные единоборства.
UFC 319. Прямая трансляция.

09.30 Волейбол. Товарищеский матч.
Ж енщины. Беларусь -  Россия.

10.50 Хоккей. Кубок Минска.
«Металлург» (М агнитогорск) -  
«Адмирал» (Владивосток). 
Прямая трансляция.

13.10 История одной победы.
13.25 Футбол. Чемпионат России. 

Премьер-лига. 5-й тур.
«Акрон» (Тольятти) -  
Ф К «Оренбург».
Прямая трансляция.

15.35 На спорте.
15.55 Волейбол. Товарищ еский матч. 

Ж енщины. Беларусь -  Россия. 
Прямая трансляция.

17.55 Футбол. Чемпионат России. 
Премьер-лига. 5-й тур. 
«Динамо» (Москва) -  
ЦСКА (Москва). Прямая 
трансляция. В перерыве -  
«Спорт-центр».

19.55 Футбол. Чемпионат Беларуси.
18-й тур. МЛ (Витебск) -  
«Динамо» (Брест). Прямая 
трансляция. В перерыве -  
«Спорт-центр».

21.55 Футбол. Чемпионат Беларуси.
18-й тур. Обзор.

22.40 Итоги недели.
23.25 Футбол. Чемпионат России. 

Премьер-лига. 5-й тур.
ФК «Краснодар» -  Ф К «Сочи».

« М И Р »

05.00 Худ. фильм «Девушка спешит 
на свидание» (16+).

05.35 Мультфильмы (12+).
06.05 Худ. фильм «Дача» (16+).
07.50 Программа «Наше кино.

Неувядающие». К 90-летию 
О. Табакова (16+).

08.20 Программа «Диктор делает» (16+).
09.30 Программа «ФазендаЛайф» (6+ ).
10.00, 13.00 Новости.
10.10, 13.15 Сериал «Магомаев» (16+).
18.35 Худ. фильм «Двенадцать стульев» 

(16+).
21.35 Муз фильм «Покровские ворота» 

(16+).
00.15 Худ. фильм «Интердевочка» (18+).
02.35 Программа «Наше кино.

История большой любви» (16+).
03.40 Музыка.
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экономика
В ы с о к а я  р е н т а б е л ь н о с т ь  п р о д а ж ,  н а л и ч и е  
ч и с т о й  п р и б ы л и , п о с т о я н н ы й  р о с т  з а р п л а т ы .
Э ти  п о к а з а т е л и  н а и л у ч ш и м  о б р а з о м  
х а р а к т е р и з у ю т  р у к о в о д с т в о  и к о л л е к т и в  
Л я х о в и ч с к о г о  Ж К Х , с т а в ш и й  в  э т о м  г о д у  л а у р е а т о м  
п р е м и и  Ф П Б  в  о б л а с т и  т р у д а  з а  д о с т и ж е н и е  
в ы с о к и х  р е з у л ь т а т о в  в  с о ц и а л ь н о - э к о н о м и ч е с к о м  
р а з в и т и и  о р г а н и з а ц и и .

О р и е н т и р  -  
ч и с т а я  п р и б ы л ь
Л я хови чско е  Ж КХ -  п р е д п р и ­
ятие  р а з н о п л а н о в о е . На его 
балансе без малого 400 жилых 
домов, почти 111 км ка н а л и за ­
ционны х сетей и 143 км водо ­
провода, очистные сооружения, 
25 котельных, 54 артскважины , 
16 станций  о б е зж ел езива ния . 
Помимо этого, в структуре ЖКХ 
находятся го сти н и ц а , 4 бани, 
п а р и км а х е р с ка я , пр а че чн а я , 
ш вей н ы й  цех, м а га зи н  р и ту ­
альных услуг и прочие объекты 
промы ш ленного и социального 
назначения. Как правило, тако ­
вые тянут вниз, являясь убыточ­
ными. Но не в Ляховичском ЖКХ, 
где под руковод ством  Андрея 
Ч айковского  выстроена работа 
так, что предприятие по э ко но ­
мическим показателям является 
одним из лучших в области.

Критерий эф ф ективности -  
рентабельность продаж. По ито­
гам минувшего года она соста­
вила 8,1% (задание -  3,6%). Имеет 
предприятие и солидную прибыль 
от реализации услуг и товаров. 
Постоянно выполняются показа­
тели снижения уровня затрат на 
производство продукции, работ, 
услуг. Ф а кти че ска я  себ е сто и ­
мость предоставляем ы х насе ­
лению основных ж илищ но-ком ­
м унальны х усл уг в м инувш ем  
году не превысила доведенные 
показатели.

Как отмечает руководитель 
Л я хов и чско го  ЖКХ, по итогам 
работы за прошлый год выруч­
ка от оказания работ и услуг по 
сравнению с 2023 годом выросла 
более чем на 10%.

-  З а р а б о та н н ы е  сре д ства  
вкладываются в развитие пред­
прия тия  и во бла го  к а ж д о го  
раб отника : улучш аю тся  у с л о ­
вия труда, увеличивается за р ­
плата, -  п одчер кивае т Андрей 
Ч а й ко в ски й . -  Так, рост ном и­
нальной зарплаты  в 2024 году 
составил 115,3%.

Начиная с 2017 года пер­
вичная профсоюзная орга­
низация Ляховичского ЖКХ 
является неоднократным 
победителем смотров- 
конкурсов, проводимых 
Белорусским профсоюзом 
работников жилищно­
коммунального хозяйства 
и сферы обслуживания.

Б о н у с ы  
« м е с т н о й  к о н с т и т у ц и и »

Председатель первичной профсо­
юзной организации Ляховичского 
ЖКХ Инна Сморщок рассказала 
о дополнительных мерах стиму­
лирования труда сотрудников. 
Например, для работаю щ их по 
контракту установлено повыше­
ние тарифной ставки на 30-50%, 
предоставляется дополнительный 
поощрительный отпуск, размер 
которого зависит от стажа работы 
в отрасли.

-  За минувший год средства, 
вы плаченны е по колдоговору, 
составили 470 тыс. рублей. Это 
вы платы  к  ю билейны м  датам, 
при вступлении в брак и рожде­
нии р е б е н ка , по д о с ти ж е н и и  
пенсионного  возраста, в связи 
с профессиональным праздни­

ком, за уча стие  в спортивны х 
мероприятиях. Выплачивается 
также матпомощь в случае дли­
тельного лечения или проведения
медобследования. У нас работает 
система медстрахования, -  пере­
числяет бонусы  «местной ко н ­
ституции» профсоюзный лидер 
предприятия.

В первичке два года назад до­
стигнуто полное профчленство. 
Добились этого во многом бла­
годаря тесному взаимодействию 
профсоюза и нанимателя, кото­
рый поддерживает инициативы 
профкома.

Коллектив Ляховичского ЖКХ 
легок на подъем -  члены проф­
союза с удовольствием посещают 
концерты, ходят в кино, ездят на 
экскур сии , принимаю т участие 
в спортивных мероприятиях.

Председатель первички  от­
мечает, что профсоюзная работа 
м ного гранна , но во главе угла 
находится деятельность соцпарт- 
неров по созданию безопасных 
условий труда, предотвращению 
производственного травматизма, 
сохранению здоровья.

В частности, по колдоговору 
затраты на мероприятия по ох­
ране труда в прошлом году со­
ставили более 443 тыс. рублей, 
или 4,8% от фонда оплаты труда. 
Из них на приобретение средств 
индивидуальной защ иты выде­
лено почти 40 тыс. рублей. А наи­
более значимой статьей расхода 
явилась выплата ком пенсаций 
по результатам аттестации рабо­
чих мест, в том числе бесплатная 
выдача молока работающим во 
вредных условиях труда.

-  Профком и наниматель на­
ходят взаимопонимание по всем 
вопросам , больш ое вним ание 
уделяя благосостоянию работни­
ков, решению социальных и быто­
вых задач, а также оздоровитель­
ным мероприятиям, -  подытожила 
Инна Сморщок.

Галина СТРОЦКАЯ 
Фото предоставлено 

профкомом 
Ляховичского ЖКХ

П Р О Ф Г Л О Б У С

Р о с с и й с к и е  п р о ф с о ю з ы  р а т у ю т  з а  в о з в р а щ е н и е  
о б я з а т е л ь н ы х  т е х н о л о г и ч е с к и х  п е р е р ы в о в  д л я  р а б о т а ю щ и х  
з а  к о м п ь ю т е р о м .

Проблема возникла после того, как с 1 января 2021 года утратили силу прежние 
нормативные акты. Сейчас требования к организации компьютерных рабочих 
мест регулируются санитарными правилами, но в них отсутствуют четкие ука ­
зания на необходимость регулярных перерывов. Что же касается Трудового 
кодекса Российской Федерации, то он предоставляет работодателям право 
самостоятельно устанавливать подобные паузы, что на практике часто приводит 
к их полному отсутствию.

-  Инициатива является актуальной, поскольку работа за компьютером оказывает 
значительное влияние на здоровье сотрудников: постоянное зрительное напряжение, 
высокие психоэмоциональные нагрузки и интенсивный умственный труд негативно 
сказываются на самочувствии, -  считает секретарь Федерации независимых проф­
союзов России -  руководитель Департамента охраны труда и экологии аппарата 
ФНПР Алексей Безюков.

*  *  *

В К а з а х с т а н е  н а ч н у т  о т с л е ж и в а т ь  м и гр а н т о в ,  и х  л е г а л ь н о с т ь  
и с р о к и  п р е б ы в а н и я  в  с т р а н е .

Реализация проекта будет завершена до конца нынешнего года. Уже подписан 
закон, которым введен институт регистрации иностранцев, которые планируют 
пребывать в стране свыше 30 суток. МВД даны полномочия по отказу в выдаче 
приглашений лицам из стран «миграционного риска».

По официальным данным, за 6 месяцев 2025 года в Казахстан въехало 
более 7,5 млн. человек, выехало 7,2 млн. Большая часть приезж их (90%) -  из 
Узбекистана, Кыргызстана, России, Таджикистана и Беларуси.

*  *  *

В У з б е к и с т а н е  р а с т е т  с а м о з а н я т о с т ь  г р а ж д а н .

На 1 июля зарегистрировано свыше 5 млн. человек, что на 56% больше по срав­
нению с аналогичным периодом прошлого года. По количеству самозанятых 
лидирует сфера бытовых услуг -  2,2 млн. человек, в сельском хозяйстве насчи­
тывается 1,5 млн. Увеличилось на 184 тыс. число самозанятых, предоставляющих 
услуги такси. Но наиболее высокие темпы роста -  в сфере информационных 
и коммуникационных технологий. За год число айтишников, работающих ин­
дивидуально, увеличилось более чем на 90% и составило 168 тысяч.

*  *  *

З а  п о л го д а  н е м е ц к и е  п р е д п р и я т и я  у в о л и л и  п о ч т и  4 0  т ы с я ч  
с о т р у д н и к о в .

По информации РИА Новости, это самые высокие цифры после коронакризиса 
2020 года. Основной удар пришелся на промышленный сектор, включая авто­
гигантов Porsche и Audi, а также затронул логистику, торговлю и финансовую 
сферу. Сокращения идут уже третий год подряд и становятся более масштабны­
ми. Так, если в первой половине 2022 года предприятия Германии планировали 
уволить около 9,6 тыс. сотрудников, то к  нынеш нему году их число выросло 
до 37,7 тысячи. Лишь в 2020-м компании заявляли о рекордны х 48 тысячах 
сокращ енных работников за полгода.

*  *  *

Т ы с я ч и  с е л ь х о з р а б о ч и х  И т а л и и  ж и в у т  в  л а ч у г а х ,  в  т о  в р е м я  к а к  
и х  р а б о т о д а т е л и  п о л у ч а ю т  с у б с и д и и  ЕС.

Именно такая картина предстала перед членами делегации, организованной 
Европейской федерацией профсоюзов работников продовольствия, сельского 
хозяйства и туризма в крупнейшем итальянском трущобном поселке в провинции 
Фоджа в регионе Апулия. Здесь рабочие-мигранты не имеют элементарного 
доступа к проточной воде, они используют любые подручные материалы, чтобы 
обеспечить себе кры ш у над головой.

-  То, что я тут увидела, просто неприемлемо. Тысячи людей выполняют 
изнурительную работу в полях при опасных температурах, а затем возвраща­
ются спать в деревянные или жестяные хижины, -  не скрывала негодования 
генеральный секретарь Европейской конфедерации профсоюзов Эстер Линч.

По ее мнению, основным условием получения государственных средств должна 
быть гарантия достойного уровня жизни работников, в том числе мигрантов.

*  *  *

П р о ф л и д е р ы  к о л у м б и й с к и х  г о р н я к о в  п р и з ы в а ю т  
п р а в и т е л ь с т в о  п р и н я т ь  с р о ч н ы е  м е р ы  д л я  с в о е й  з а щ и т ы .

Угрозы и запугивания в их адрес начались после того, как профсоюз работников 
угольной промышленности Sintracarbon подал в Министерство труда требование 
приостановить увольнение около 300 сотрудников компании Prodeco и Carbones 
de La Jagua, занимающихся угледобычей.

По данным международных организаций, за последние десятилетия десятки 
профсоюзных деятелей Колумбии столкнулись с угрозами, преследованиями 
и даже убийствами. Несмотря на введение государственных программ защиты, 
риски сохраняются, особенно в таких стратегических секторах, как горнодо­
бывающая промышленность и энергетика.

Подготовила Ульяна ПАВЛОВА
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Кочка зрения

В повседневной жизни  
множество тем для разговора  
лежат под ногами. На некоторых  
мы спотыкаемся. Ж урналист  
Олег Ф едоров предлагает  
не переш агивать чер ез них, 
а смотреть со своей кочки зрения.

Скованные целью
П р о  н а с т о й ч и в о г о  о д о б р и т е л ь н о  
го в о р я т :  « П р е т , к а к  т а н к » .  У п р я м о го  
у к о р и з н е н н о  с р а в н и в а ю т  с  б а р а н о м . 
А  к а к а я  м е ж д у  н и м и  р а з н и ц а ?

«Никогда не сдавайся», «Иди до конца», «Гни свою 
линию» -  есть масса мотивационных лозунгов, 
культивируемых на лекциях и курсах по личнос­
тному росту. И вроде бы урок прост, как палка. 
Если, стиснув зубы, преодолеваешь преграды 
и добиваешься намеченного -  честь тебе и хвала. 
Ежели пасуешь перед проблемами, хнык-хны к 
да лапки кверху... Ну что тут скажешь? Слабак.

Только палка всегда о двух концах. И стоит 
ею копнуть поглубже, как безумству храбрых 
уже не поем мы песню.

Что, если цель изначально выбрана ош и­
бочная или нереализуемая в принципе? Тогда 
она превращается в идею фикс, а решимость 
мутирует в одержимость. Не всем спортсменам 
дано стать олимпийскими чемпионами, не все 
красотки побеждают на конкурсе «Мисс мира». 
Хотя пытаются многие. Наступит момент, и про­
считавш ийся с целью поймет, что напрасно 
мучился, карабкаясь на недостижимую высоту. 
По итогу столкнется с жестоким разочарованием 
и сокрушительным ударом по самооценке.

Контраргументом звучит брутальное: вы­
ж и в а е т  с и л ь н е й ш и й . О д нако  н е п л о хо  бы 
вспомнить и автора теории эволюции Чарльза 
Дарвина: «Выживает не самый сильный и не 
самый умный, а тот, кто лучш е всех п риспо ­
сабливается к  изменениям». То есть важнее 
гибкость, адаптация, умение корректировать 
жизненны й путь. Надо адекватно оценивать 
свои возможности и значимость цели -  стоит 
ли она требуемых сил и времени? Необходимо 
понимать: чем амбициознее запросы, тем слож­
нее их достижение. Зачастую придется бежать 
изнурительный марафон, а не вальяжно пройти 
стометровку. Однако более распространена 
простая схема: вон знакомый ударился в биз­
нес и сейчас катается как сыр в масле, а я чем 
хуже? Истории успеха тиражируются прессой, 
соцсетями и фильмами. Глубоко в тени остается 
неприглядны й факт, что на каж д ого  р азб о ­
гатевш его приходятся тысячи прогоревш их, 
обанкротившихся и все потерявших. Они тоже 
были целеустремленными. Но так вы ш ло.

Никто не говорит, что надо капитулировать 
сразу, ка к  только становится туго. Это такая 
же крайность, ка к  попытки пробить головой 
стену. Цели важны, но не должны возводиться 
в абсолют.

Недавно видел майку с изображением муль- 
тяшного супергероя и надписью: «Никогда не 
сдавайся и иди к своей цели!» с продолжением 
ниже: «Но если прям сложно, то [мат], сдавайся». 
Такую вызывающую одежду я точно не надену, 
но при необходимости, пожалуй, воспользуюсь 
советом. Уже не раз обжигался на безапелля­
ционном «Цель оправдывает средства».

Н А М  П И Ш У Т

«Мы не герои. 
Мы просто 
защищали 
Родину» Иван МОЛЧАНОВ.

Клавдия ПЕРХОРОВИЧ.

Бе с с м е р н ы м и  о с т а ю т с я  
и м е н а  т е х , к т о  н е  в е р н у л с я  
с  п о л е й  с р а ж е н и й ,  п о ги б  

в  ф а ш и с т с к и х  з а с т е н к а х ,  п р о п а л  
б е з  в е с т и  в  го д ы  В е л и к о й  
О т е ч е с т в е н н о й  в о й н ы . П а м я ть  
о  н и х  ж и в е т  в  н а ш и х  с е р д ц а х , 
н а  с т р а н и ц а х  у ч е б н и к о в ,  
в  ж у р н а л и с т с к и х  п у б л и к а ц и я х .  
И с т о р и ю  г е р о е в  с в о е й  с е м ь и  
г а з е т е  « Б е л а р у с и  Ч а с »  
в  п и с ь м е  р а с с к а з а л а  у ч и т е л ь -  
м е т о д и с т  р у с с к о г о  я з ы к а  
и л и т е р а т у р ы , н а ч а л ь н ы х  
к л а с с о в  К л а в д и я  П е р х о р о в и ч .

У ш л и  п я т е р о . В е р н у л и с ь  т р о е
«С 1979 года моя семья живет в Беларуси, 
в М о л о д е ч н о .А  р о д и л а с ь  и в ы р о сл а  
я в деревне Малая Кутьма Болховского рай­
она Орловской области, -  пишет Клавдия 
Ивановна. -  Жители моей малой родины 
сра ж а л ись  на всех фронтах. Защ ищ али 
Смоленск и Сталинград, Мурманск и Сева­
стополь, бились с врагом на Курской дуге 
и Северном Кавказе, проры вали кольцо 
Ленинградской бло кады . Мало кто из де­
ревни вернулся домой, а если вернулся, то 
больным или искалеченным».

Когда началась война, пятеро мужчин из 
ее семьи ушли на фронт: трое Молчановых -  
по линии отца, двое Бутыриных -  по линии 
мамы. Домой вернулись только трое.

«Мой отец Иван Молчанов на фронт ухо­
дил шофером. Воевал с 1941 по 1945 годы. 
Был командиром отделения тяги батареи. 
Как старший сержант отвечал за состояние 
и боевую готовность огневых взводов, орга­
низацию их к боевым действиям. Часто сам 
становился к орудию. Домой вернулся инва­
лидом. Помню, как ночами у него случались 
приступы: он бился в судорогах, изо рта шла 
пена, мычал, кричал. А мама и мой старший 
брат Андрей пытались его удержать, чтобы

он не побился. Отец успокаивался, а утром 
ничего не помнил. И только мы, дети, боялись 
на него смотреть».

Иван Молчанов, невзирая на инвалид­
ность, был сперва председателем колхоза, 
потом -  сельского Совета. «Сутками рабо­
тал, приходил усталый, наскоро ел и вновь 
уходил, -  вспоминает его дочь. -  Нас было 
пятеро детей. Жили мы бедно, ка к  и все 
в послевоенные годы. У меня сохранилась 
в памяти такая картинка: мама зовет нас 
поесть и мы бежим куда-то вниз, в ям у. Это 
была землянка, в которой мы вначале жили».

Отца наш ей  чита тел ьницы  не стало 
в 1967 году. «Самое удивительное, что ни­
кто из оставшихся в живых не считал себя 
героем , особенны м . Они говорили: «Мы 
просто защищали Родину», -  пишет Клавдия 
Перхорович. -  О фронтовой службе отец ни­
когда не рассказывал. Да и мы были слиш­
ком малы, чтобы расспрашивать его. О том, 
что у него были награды, узнали гораздо 
позже. Совсем недавно мой двоюродный 
брат Иван Молчанов прислал мне выписку 
из приказа, который нашел в Болховском 
военкомате. В ней сообщ алось, что отец 
награжден медалью «За отвагу».

«Я  б е с к о н е ч н о  ж а л е ю ,  
ч т о  з н а ю  м а л о »
Орденом Отечественной войны II степени
награжден брат отца -  Максим Молчанов. 
В должности старш его электромеханика 
(сапер специальной подготовки) он участво­
вал в советско-финской войне в 1-м отдель­

ном саперном батальоне. В самом начале 
Великой Отечественной (с июня по декабрь
1941 года) служил в 50-й армии в должности 
заведующего автобронетанковым складом. 
С апреля 1942-го по апрель 1945-го находился 
в концлагере в Германии.

Контуж енны м  вернулся домой Павел 
Бутырин -  дядя по линии мамы. «Он расска­
зывал, что, будучи совершенно глухим, шел 
через Украину: у кого-то ночевал, кому-то 
помогал в хозяйстве, его кормили, давали 
одежду. Ему было всего 19 лет».

А вот его брат, Филипп Бутырин, пропал 
без вести. У него осталась дочь. Не вернулся 
домой и Кирилл Молчанов. До войны он был 
учителем, ушел на фронт добровольцем. 
Имел звание младшего лейтенанта. Воевал 
в должности командира взвода. Пропал без 
вести в августе или октябре 1943-го. Его так 
и не дождались двое сыновей и дочь.

«Я бесконечно жалею, что совсем ма­
ло знаю о тех лишениях, которые выпали 
на долю моей семьи и других. О моих род­
ных, приблизивш их Победу, ценой своей 
жизни завоевавш их свободу, -  заключает 
Клавдия Перхорович. -  Вечная память на­
шим дедам, отцам, моим землякам из Малой 
Кутьмы Б олховско го  района Орловской 
области. Всем, кто участвовал в Великой 
Отечественной войне».

Клавдия ПЕРХОРОВИЧ, 
«Отличник народного 

просвещения РСФСР», 
«Отличник просвещения СССР», 

«Выдатшк адукацьн Рэспублш  Беларусь».
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Ц Е Н Н Ы Е  К А Д Р Ы

« А п е л ь с и н к а »  -  п о д  т а к и м  
н и к о м  п о л ь з о в а т е л и  с о ц с е т и  
T ik T o k  з н а ю т  в е т в р а ч а  
Д а р ь ю  С а в ч е н к о .
В ы п у с к н и ц а  В и т е б с к о й  
а к а д е м и и  в е т е р и н а р н о й  
м е д и ц и н ы  т р у д и т с я  
в  ОАО « М о г и л е в с к и й  
л е н о к »  и р а с с к а з ы в а е т  
о  б у д н я х  с е л ь с к о г о  
д о к т о р а  п о з н а в а т е л ь н о  
и с  ю м о р о м .

Дарья, уроженка Могилева, приехала 
в хозяйство по целевому распреде­
лению, ей сразу предоставили дом 
со всеми удобствами.

-  Наличие жилья было для меня 
самым важным, -  признается она.

Однако девушка не просто прижи­
лась в сельской местности, но и пре­
вратила свой участок в настоящую 
ферму! У нее есть свиньи, бройлеры, 
куры-несуш ки, перепелки, кролики.

-  Забота о них -  не просто хоб­
би, а п р о д о л ж е н и е  п р о ф е сси и  -  
моя лучшая практика  и отдушина. 
Чистка сараев -  это, конечно, тачки 
с навозом, зато у меня в этом году 
урожай на ура! -  смеется Дарья. -  
Я три года подряд сажала картош ­
ку, но ничего  не выросло, поэтому 
с о ср е д о то ч и л а сь  на пом идорах, 
кабачках и тыквах.

И с т а в и т  и м  г р а д у с н и к и
Девушка рассказывает, что поначалу 
было непросто:

-  Первые партии птицы, которые я 
купила, погибли. Я поняла, что нужно 
учиться, и приобрела инкубатор, что­
бы выводить птенцов самостоятельно. 
Теперь сама вакцинирую их в первый 
день жизни.

С ейчас Дарья -  незам еним ы й 
специалист. Она вы езжает по вы­
зовам в частный сектор, лечит ж и в ­

С И Т У А Ц И Я

ность, измеряет температуру, ставит 
капельницы КРС при парезе, помо­
гает буренкам при отеле.

-  У коров бывают патологические 
роды, и иногда приходится работать по 
несколько часов, чтобы спасти мать, -  
говорит ветеринар. -  Я научилась де­
лать реанимацию новорожденным 
телятам, если околоплодны е воды 
попали им в легкие.

Вот уже две недели, как Савченко 
выхаживает телочку, которая серьез­
но поранила ногу.

-  Вылечу ее так, что даже хро ­
мать не будет! -  уверенно заявляет 
ветеринар.

На двух фермах ОАО «М огилев­
ский ленок» и на современном МТК 
«Макаренцы», построенном в рамках 
государственной программы модер­

П е н с и о н е р ы  п р о т и в !
Решение Брестского горисполкома 
расположить детский сад с бассей­
ном на улице Жукова, 18 в микрорай­
оне Ю жный спонтанны м  не было. 
Социальный объект именно здесь 
размещается согласно генеральному 
плану развития города. Да и потреб­
ность в этом учреждении просто-таки 
огромная. Рядом 38-я десантно-штур­
мовая бригада, где служит немало 
молодых офицеров и прапорщиков, 
в семьях которых растут маленькие 
дети. Находящийся неподалеку дет­
ский сад перегружен и попасть туда 
невозможно. Молодая мама Наталья 
Я рмончик рассказывает, что возит 
своего ребенка в другой микрорай­
он, дорога в одну сторону занимает 
полтора часа! А у Натальи Яковлевой 
двое детей, и ей тоже приходится 
водить их довольно далеко.

-  Не понимаю, почему у жильцов 
близлежащих домов возникло такое 
неприятие строительства детского 
учреждения? Лишь потому, что их дети 
выросли, а где воспитываться чужим 
их мало интересует? Говорят, не хотят 
лишнего шума, но дети большую часть 
времени находятся в здании, а на про­
гулке играют и общаются. Если и по­
шумят немного, так это ведь не кри­
тично, -  рассуждает Наталья Яковлева.

низации агропромы ш ленного ком­
плекса, -  774 дойные коровы. Дарья 
знает каждую из них «в лицо».

-  Любая корова жует жвачку. Это 
важный ф изиологический процесс, 
и, если он нарушен, надо принимать 
меры, -  делится собеседница. -  В таком 
случае обкалываю подопечных вет- 
препаратами, заливаю внутрь раствор 
чемерицы -  и желудок снова в работе.

У нее тут же находятся оппонен­
ты с а ргум ентам и : ш умно все же 
будет -  и во время строительства, 
и после. К тому же будет и тесно, так 
как в выбранном месте достаточно 
плотная жилищ ная застройка . Две 
пожилые жительницы микрорайона 
указы ваю т еще и на то, что рядом 
с будущей стройкой расположены 
стары е блочны е дома, в которы х 
и без того повышенная слышимость. 
Женщины предлагают строить детсад 
в другом месте.

-  Помимо детей, здесь появится 
и много транспорта, а это создаст 
неудобства, -  рассуждают женщины 
и подбрасывают в огонь противобор­
ства новые доводы против строи­
тельства -  снос деревьев и торговой 
площадки.

П о б е д а  з д р а в о г о  с м ы с л а
Расставить окончательны е точки 
в спо ре  реш или д е м окр ати чны м  
путем  -  с о б р а л и  ж и л ь ц о в  м и ­
кр о р а й о н а  на беседу, в которой  
п ринял и  у ч а с ти е  п р е д с е д а те л ь  
Б рестского  горисполком а  Сергей 
Лободинский, сотрудники заинтере­
сованных служб, проектировщ ики. 
Мэр города проинформировал, что 
стро и те л ьство  д е тско го  сада на 
190 мест будет осущ ествляться за

М а с т е р - к л а с с  
о т  А п е л ь с и н к и
Каждый день Дарья обходит всех 
животных и общается с животново­
дами, чтобы быть в курсе состояния 
здоровья коров. У девушки есть лю­
бимая -  тезка Даш ка, которую она 
принимала при родах.

-  Эта красавица никогда не боле­
ла, выросла послушной, а недавно 
родила бычка, -  с гордостью говорит 
ветеринар.

В д е тстве  Дарья в п ер вы е  з а ­
хотела пом огать ж ивотны м  после 
того , к а к  за б о л е л  л ю б и м ы й  кот 
М урзик. Сегодня ее мечта сбылась. 
Савченко -  врач нового поколения, 
идущий в ногу со временем. Она а к­
тивно ведет блог в популярной соц­
сети TikTok под ником «Апельсинка». 
На ее страничке -  честные, живые 
и местами забавные рассказы о буд­
нях сельского  ветеринара: о лече­
нии животных, тонкостях ухода, про­
ф илактике  заболеваний , а такж е  
о жизни ее собственной домашней 
фермы («как содержим, что кушаем, 
как растем»).

В свободное от работы и ведения 
блога время Дарья предпочитает а к­
тивный отдых -  особенно ей нравится 
кататься на квадроцикле по живопис­
ным просторам родного края. А еще 
она любит море и старается дважды 
в год выезжать на побережье.

В планах у девуш ки -  накопить 
деньги на открытие своей большой 
фермы. А пока она продолжает ле­
чить  ж иво тны х и д о казы вать , что 
даже «дитя асфальта» может стать 
успешным ветеринаром в белорус­
ской глубинке.

Виктория БОНДАРЧИК 
Фото Юлии ЛУНЕВОЙ

счет инвестора, бюджет сэкономит 
значительные средства.

-  И еще одна хорош ая новость. 
Благодаря возведению этого соци­
ального объекта будет проведено 
б л а гоустр ой ств о  с кве р а  Ж укова 
и п рилегаю щ их к  нему улиц, при ­
домовых территорий, старые дома 
ждет капитальный ремонт, -  сообщил 
Сергей Лободинский.

Не останутся нерешенными и дру­
гие во зн и ка ю щ и е  проблемы . Без 
сноса деревьев действительно не 
обойтись -  придется убрать около 
80 экзем пляров. Но взамен будут 
высажены 142 дерева.

Что касается мини-рынка, то его 
территория действительно станет 
строительной  п лощ а дкой  и всем 
продавцам промы ш ленны х и про ­
довольственны х товаров, а такж е 
сапожной и веломастерских придется 
переехать. В Южном микрорайоне бу­
дет найдена для них другая площадка, 
так что без привычной торговой точки 
люди не останутся.

Д о вод ы  во зы м е л и  д е й с тв и е . 
В ходе собрания, дливш егося о ко ­
ло 4 часов, приш ли-таки к общ ему 
знаменателю: детском у саду в ми­
крорайоне быть.

Галина СТРОЦКАЯ 
Фото БЕЛТА

Сад раздора?
Н е о ж и д а н н о е  п р о т и в о с т о я н и е  п е н с и о н е р о в  и д е т е й  
в о з н и к л о  в  Б р е с т е .  Р е ш е н и е  с т р о и т ь  в  м и к р о р а й о н е  
Ю ж н ы й  д е т с к и й  с а д  в с т р е т и л о  о ж е с т о ч е н н о е  
с о п р о т и в л е н и е  п о ж и л ы х  б р е с т ч а н ,  к о т о р ы м  н е  х о ч е т с я  
ж и т ь  п о - с о с е д с т в у  с  ш у м н ы м  с о ц и а л ь н ы м  о б ъ е к т о м .
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Г Р А Д У С  З Д О Р О В Ь Я

«Давление»
поля
В р а з г а р
у б о р о ч н о й  к а м п а н и и ,
к о г д а  к а ж д ы й  ч а с
в  п о л е  н а  с ч е т у ,
Р о га ч е в с к а я
р а й о н н а я
о р г а н и з а ц и я
Б е л о р у с с к о г о
п р о ф с о ю з а
р а б о т н и к о в  А П К
р е а л и з о в а л а
в а ж н у ю  и н и ц и а т и в у .
В м е с т н ы е  
с е л ь х о з о р г а н и з а ц и и  
з а к у п и л и  и п е р е д а л и  
т о н о м е т р ы , к о т о р ы е  
п о м о г у т  о п е р а т и в н о  
к о н т р о л и р о в а т ь  
а р т е р и а л ь н о е  
д а в л е н и е  
т р у ж е н и к о в  п о л е й .

Их работа связана 
с вы сокими нагрузками, 
особенно в летний зной. 
Ф изическое  напряжение, 
перепады температур 
и длительный рабочий 
день увеличивают про­
изводственные риски.

-  Здоровье людей -  наш 
главный приоритет, -  
подчеркивает предсе­
датель райкома от­
раслевого профсоюза 
Наталья Лаптева. -  Новые 
тонометры позволят 
быстро реагировать
на изменения в самочув­
ствии и предотвратить 
возможные осложнения.

Инициатива уже получила 
положительные отклики. 
Председатель первичной 
профсоюзной органи­
зации КСУП «Красная 
Армия» Кристина 
Пилипенко отметила:

-  Спасибо за такую 
заботу! Тонометр -  это 
важный инструмент для 
сохранения здоровья 
наших работников. 
Особенно в горячую пору, 
когда нельзя игнори­
ровать даже малейшие 
недомогания.

Как рассказала Наталья 
Лаптева, приобретение 
тонометров -  лишь один 
из этапов системной 
работы по улучшению 
условий труда и охране 
здоровья трудящих­
ся полей.

Светлана ВАЩЕНКО

ЗАХОДИ -  УЗНАЕШЬ БОЛЬШЕ!

Ка т а р а к т а  -  н е д у г , 
к о т о р ы й  р а н о  
и л и  п о з д н о  

н а с т и г а е т  к а ж д о г о  
и з  н а с . К а к  з а м е д л и т ь  
е е  р а з в и т и е ,  ч т о б ы  
п о д о л ь ш е  с о х р а н и т ь н  
я с н о с т ь  з р е н и я ?
К а к  е е  д и а г н о с т и р о в а т ь ,  
л е ч и т ь  и ч е м  о н а  
о т л и ч а е т с я  
о т  г л а у к о м ы ?

й <1
N

И
Нечеткий взгляд 
катаракты

Р а с с к а з ы в а е т  в р а ч -  
о ф т а л ь м о л о г  о т д е л е н и я  
м и к р о х и р у р г и и  г л а з а  
В и т е б с к о й  о б л а с т н о й  
к л и н и ч е с к о й  б о л ь н и ц ы  
Я н а  Ш а б а н о в а .

Катаракта -  возрастное заболевание, 
связанное с помутнением хрусталика 
(оптической среды). Зрение становится 
размытым, тусклым, в тяжелых случаях 
приводит к обратимой слепоте. Чаще 
всего обращаются с катарактой люди 
старше 50 лет. Более раннее развитие 
могут спровоцировать травмы, сахар­
ный диабет, артериальная гипертензия, 
заболевания крови или хронические 
офтальмологические недуги.

^  При каких симптомах стоит обес­
покоиться?

-  Первый признак развития катарак­
ты -  затуманивание зрения. Пациенты 
отмечают пелену, «ш торку» перед 
глазами, что становится плохо видно 
сначала вдаль, потом вблизи. Очки, 
которые ранее подходили, быстро 
теряют эффективность, приходится 
их часто менять. Люди с запущ ен­
ной катарактой плохо ориентируются 
в пространстве, натыкаются на пред­
меты, не могут сфокусироваться. При 
появлении подобных симптомов нужно 
обращаться в поликлинику к офталь­
мологу. Пациентам старш е 40 лет 
нужно ежегодно проверять зрение, 
внутриглазное давление, делать оф­
тальмоскопию. В случае диагностиро­
вания катаракты нельзя медлить -  на 
ранних стадиях излечить ее легче 
и период восстановления короче.

^  Как лечить заболевание?
-  Единственный способ лечения ката­
ракты -  хирургический. Никакие глаз­
ные капли не дадут эффекта. Очередь 
на операцию в нашей клинике -  око­
ло 4 месяцев, предварительно нужно 
пройти осмотр врачей -  оторинола­
ринголога, терапевта, стоматолога, 
сдать анализы крови. Удаление ката­
ракты происходит методом ультразву­
кового дробления хрусталика, когда 
через небольшие разрезы он делится 
ультразвуком и «съедается», а на его 
место вставляется искусственная 
линза, что позволяет добиться четко­
го зрения. Эта операция безопасная, 
малоинвазивная и позволяет быстро 
получить желаемый результат.

^  До ка ко го  во зр аста  ее м ож но  
делать?

-  До любого, ограничения нет, вплоть 
до 80-90 лет, у нас были и 95-летние
пациенты. Чем дольше человек жил 
с нелеченой катарактой, тем сложнее 
операция, дольше период восстанов­
ления и больше вероятность осложне­
ний. Поэтому ждать, когда катаракта 
«созреет» или оба глаза перестанут 
видеть, не нужно. Неосложненная опе­
рация занимает 15-30 минут, если есть 
трудности -  около часа.

^  Сколько длится период восста­
новления?

-  Если катаракта была неосложнен­
ной и операция прошла легко, то уже 
в ближайшие часы после нее человек
отмечает восстановление зрения. В по­
слеоперационный период (3-4 недели) 
требуются ношение повязки, ограниче­
ние физической нагрузки, назначают­
ся капли. После этого человек может 
вернуться к обычному образу жизни. 
Сложнее восстановительный период 
у долгие годы живш их с катарактой, 
пациентов с большой массой тела и со­
путствующими общими заболеваниями.

^  Можно ли застраховаться от этой 
болезни?

-  Катаракта воспринимается как есте­
ственное физиологическое старение

органа зрения, который с большой 
вероятностью  наступит у каж дого  
с возрастом. Полностью избежать этого 
процесса невозможно, но при дости­
жениях современной медицины можно 
замедлить развитие. Нужно следить 
за артериальным давлением, уровнем 
сахара в крови и состоянием сердеч­
но-сосудистой системы. Избегать дли­
тельных зрительных нагрузок, делать 
перерывы при работе за компьютером 
или чтении. Включать в рацион мно­
го овощей, фруктов, рыбы, а также 
снижать потребление животных ж и­
ров и сахара. Отказаться от курения 
и чрезмерного употребления алкоголя. 
Избегать одежды, которая нарушает 
кровообращение в шее и голове. Не 
поднимать тяжести свыше 3 кг и из­
бегать чрезмерных физических нагру­
зок. Соблюдать режим сна, уменьшать 
стресс, а также защ ищ ать глаза от 
резких перепадов температуры и уль­
трафиолетового излучения. Такие же 
методы профилактики и для глаукомы.

^  Что ж е такое глаукома?
-  Это п овы ш ение  внутри гла зно го
давления, сопровож даем ое  нару­
шением продукции внутриглазной 
жидкости и ее оттока. Это приводит 
к повреждению нервных волокон сет­
чатки и зрительного нерва и посте­
пенному ухудшению зрения. Глаукома, 
увы, неизлечима. Причинами повы­
шения давления могут быть возраст­
ные особенности человека, травмы 
и болезни глаз, например, увеит.

^  Можно ли самому почувствовать 
повышенное глазное давление?

-  Чаще его обнаруживают на осмо­
трах. В группе риска -  люди старше 
40 лет. Человек может не ощущать 
никаких симптомов, а когда поймет, 
что зрение снизилось, бывает уже 
поздно. Н асторож ить долж ны  по­
явление затум анивания, большой 
разницы в зрении между глазами 
(когда один глаз видит хорошо, а дру­
гой -  нечетко, размыто), ухудшение 
бокового зрения, темнота с носовой 
стороны , блики во круг источника

света (фонаря или лампы). На ощупь 
больной глаз становится плотнее по 
сравнению с другим. Могут появиться 
головные боли, боли в надбровье, 
глазу, его покраснение.

^  К а к предотвратить ухудш ение 
самочувствия?

-  Первый этап -  медикаментозная 
терапия: врач назначает капли, сни­
ж аю щ ие  внутриглазное  давление 
(дневные, ночные или их комбина­
цию), и пациент применяет их строго 
по граф ику и регулярно приходит 
на осмотр для измерения гл а зно ­
го давления. Контроль должен быть 
постоянный и тщательный -  ка к  со 
стороны врача, так и со стороны па­
циента. Даже один день перерыва 
может привести к  тому, что зрение 
будет необратимо уходить. Может 
быть назначено лечение лазером: 
создание дополнительных отверстий 
в глазу, что помогает жидкости из него 
уходить. Возможны комбинации ла­
зерного и медикаментозного методов. 
При их неэффективности назначается 
хирургическое лечение для создания 
пути оттока внутриглазной жидкости 
из глаза. Операция имеет риски ос­
ложнений, но, когда глазное давление 
держится на высоком уровне и другое 
лечение не помогает, это единствен­
ный выход. При отказе от операции 
зрение постепенно уходит вплоть до 
полной необратимой слепоты.

^  Чаще всего  люди обращ аются 
с запущ енны м и стадиями обе­
их болезней. Ждут, когда  само 
пройдет?

-  К сожалению, да. Так, 54-летний 
житель Полоцкого района пришел на 
прием с жалобами на полную слепоту 
одного глаза и ощущением лишь све­
та на другом -  то есть когда один глаз 
уже утратил зрительные функции. Это 
запущ енная стадия глаукомы. Она 
обычно развивается на двух глазах, 
но наиболее бы стрым изм ене ни ­
ям подвержен один. Если пациент 
обращ ается на этапе, когда один 
глаз только начинает хуже видеть, 
а второй еще не пострадал, то есть 
шансы дольше сохранить зрение.

^  Травма может спровоцировать 
развитие болезни?

-  При лю бой травм е  наруш ается 
расположение хрусталика, обрыва­
ются связки и он теряет фиксацию.
Так случилось с 55-летним жителем 
Чашников: он на даче работал с мой­
кой высокого давления, и струя воды
случайно попала в глаз. В результате 
на роговице возникли травматическая 
эрозия, подвывих (дрожание) хру­
сталика, повысилось внутриглазное 
давление, были повреждены сосуды, 
произош ло кровоизлияние в глаз. 
Пациенту помогло консервативное 
лечение: внутриглазное давление сни­
зилось, операции удалось избежать. 
Через 10 дней мужчина выписался из 
больницы с частично восстановлен­
ным зрением. Однако в будущем ему 
может потребоваться операция.

За последние полгода 
в отделении микрохирургии 
глаза Витебской областной 
клинической больницы 
проведено более 
1000 операций по удалению 
катаракты  и свыше 
150 -  при глаукоме.

Татьяна СОЛОВЬЕВА, фото автора
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Вясёлкавыя пераплёты Алены
З Е М Л Я К 1

Р у ш н iк i ,  д ы в а н ы ,  х о д н iк i  (я н ы  ж  n а л а в iк i  ц i д а р о ж ю ) ,  п о с ц iл к i  у й х  к о л е р а у  
в я с ё л к i,  а т а к с а м а  б е л а р у с ш  т р а д ы ц ы й н ы я  п а я с ы  -  у с ё  гэ т а  с в а iм i 
рукам 1  в ы р а б л я е  м а й с т а р  Д у б р о в е н с к а г а  д о м а  р а м ё с т в а у  
А л е н а  К а п ы т о у с к а я .  У  г э т ы м  г о д з е  я н а  с т а л а  п е р а м о ж ц а м
XVI Р э с п у б л '|к а н с к а га  ф е с т ы в а л ю -ю р м а ш у  н а р о д н ы х  
м а с т а ц ю х  р а м ё с т в а у  « В я с н о в ы  б у к е т »  па ю р у н к у  « Т ка ц т в а » . -

Л ю бо у да з а н я т к а у  з н !т - 
кам1 А л е н е , у р а д ж э н ц ы  
Гарадоцкага  раёна, пера- 

далася ад бабул1 Таццяны, у якой 
дзяучынка праводзiла летнiя кашку- 
лы. Тая навучыла унучку  вязаць, 
вы ш ы ваць. I кал! п ры йш оу час 
выб1раць прафес1ю, дзяучына вы- 
рашыла ры зы кнуць i рушыць па 
загаду душы.

Пасля заканчэння у 2005 годзе 
аддзялення м астацкага  ткацтва 
Вфебскага дзяржаунага прафес1й-

на-тэхнiчнага (зараз -  тэхналапч- 
нага) каледжа Алена прыехала па 
размеркаваннi у Дубровенскi раён, 
дзе працягнула развiваць прафес1й- 
ныя навык1. Яна па-сапрауднаму 
за ха пта ся  вывучэннем сакрэтау 
майстэрства ду6ров6 нок!х ткачых, 
па д рабках збфала звестк! i усё 
больш даведвалася пра спрадвечна 
беларусюя традыцыi ткацтва.

-  Дуброуна багата на такя выра- 
бы, вельмi шмат экспанатау захава- 
лася у дамах вяскоуцау. Носьбгтау

м айстэрства  ткацтва  засталося 
мала, але мнопя захоуваюць дома 
рэчы бабуль i прабабуль. Цжавыя 
э кс п а н а ты  мы разам  з с уп р а - 
цоуш кам ! Дома рам ёствау зна- 
ходз !л 1 у экспеды цыях па вёсках. 
Самай рэдкай рэччу, знойдзенай 
у адной з !х , стала сурвэтка, пе- 
равiтая па фiлейнай сетцы. Гэтая 
рэдкая тэхнiка  нарадзiлася, кал1 
жанчыны брал1 у мужчын знош а- 
ныя рыбалоуныя сетк1 i на !х ас- 
нове вышывалi узоры вауняным!

н iткам i, -  атрымл1вал1ся тры ва - 
лыя, даугавечныя вырабы. Зараз 
я спрабую адрадзфь гэтую тэхн!ку, -  
расказвае Алена.

I п о с ц ш ю  у  т э х н щ ы  д ы м к
Расказываючы выхаванцам гуртка 
пра гюторыю i культурные традыцы1 
роднага краю, Алена адзначае, што 
ткацтва -  адно з самых старажыт- 
ных i п аш ы раны х рам ёствау на 
Беларусь

-  Асабл1ва часта выраблялi по- 
сц!л к1, дываны i палав1к1. Посцiлка -  
або «дзяружка», «капа» -  лёгкая са- 
матканая коудра або прасц1на, якой 
накрывалюя ц! засц1лал1 ложак. Яе 
вешалi на сцяну для упрыгожвання 
сялянскай хаты, клал! на выязныя 
с а н  i вазк1 або маладым пад ног! 
у час благаславення у вясельным 
абрадзе, л !ч ы л1 важнай часткай 
пасагу маладой.

Зараз яна на рэканструяваным 
т к а ц ш  станку, як ! ёсць у Доме ра­
мёствау, займаецца аднауленнем 
традыцыйных посцшак-пакрывалау 
у тэхнщ ы д ы м к !, пры якой ства- 
раецца эф ект мяккага, плыунага 
пераходу колеру або узору, што 
нагадвае дым.

Ж а н ч ы н а  н а в у ч а е  т к а ц т в у  
i 16-гадовую дачку ПалЫу, якая мае 
схiльнасць да рукадзелля.

Тканыя вырабы Алены Капы - 
тоускай  ш тогод можна убачы ць 
у Горадзе майстроу на «Славянскiм 
базары у Вщебску». Неаднаразова 
яна станавiлася пераможцам МЛж- 
народнага  ко н кур са  па ткацтву 
«Палатняныя пераплёты» у межах 
фестывалю.

Таццяна САЛАУЁВА, фота аутара

Мiлая сэрцу бяроза
М а с т а ч к а  з  В щ е б ш ч ы н ы  -  а д н а  з  н я м н о г iх  
у  Б е л а р у с  с т в а р а е  к а р ц iн ы  з  н е з в ы ч а й н а г а  
м а т э р ы я л у . Н а с та у н 1 ц а  Б Ф о с а у с к а й  ш к о л ы  
iм я  Э. Л а у р ы н о в iч а  Гал1на Т у ш к iн а  м а л ю е  
п е й з а ж ы  i н а ц ю р м о р т ы ...  б я р о с т а й .

У яе творах -  плыуныя пераходы 
ад б iрузова га  да блакiтнага , ад 
аранжавага да балотнага. У кож - 
най працы -  каля сотн! маленьюх 
кавалачкау бяросты. На стварэнне 
карц!ны уходз1ць часам да месяца.

Галша Тушк!на -  выкладчык вы- 
яуленчага мастацтва i чарчэння, 
а таксама майстар Верхнядзвш- 
скага  раённага Дома рамёствау. 
У 1981 год зе  скончы л а  м астац - 
ка-граф1чны факультэт В!цебскага 
дзяржаунага педагапчнага !нсты- 
тута !мя С.М. К!рава (зараз -  ВДУ !мя 
П.М. Машэрава). Па размеркаванн! 
папала у сярэдюю школу у Крычау, 
дзе  спатрэб!л!ся усе атрыманыя 
у ВНУ навык!.

-  Я вышывала, займалася б!се- 
рапляценнем, керам !кай  i вучы- 
ла усям у гэтам у дзяцей . Мы ля- 
п!л! гл !няны я ц ац к! i а бж ы га л ! 
у печы, выраблял! кветк! з салом- 
к!, плял! макрамэ. Аднойчы у лесе

я зауважыла кавалачак бярозавай 
кары, ураз!лася прыроднай пры- 
гажосцю, i раптам з'яв!лася шмат 
творчых !дэй, -  успам!нае мастачка.

Дома, не а дкладаю чы  у доу- 
гую  скры ню , узялася за справу. 
Раб!ла эск!зы , потым наклейвала 
па маленьк!х кавалачках бяросту. 
Для работы дам аш ш я вылучыл! 
Гал!не асобны  п акой . За 10 год 
яна стварыла каля сотн! «бяро- 
завых» карц!н. Зб!раць матэрыял 
ёй дапамагае муж Пётр -  у лесе, 
лясгасе, ц  выкарыстоувае дровы, 
як!я прывозяць для лазн!.

-  Падчас сокаадзялення н  у як!м 
разе нельга чапаць кару -  кал! паш- 
кодз!ць дрэва, яно можа захварэць. 
А кал! ж  бяросту сняць да пачатку 
гэтага перыяду, бяроза аднауляец- 
ца, -  адзначае Гал!на. -  Бяроста да- 
зваляе перадаць фарбы прыроды 
ва усе часы года, ведаю дзясятк! 
адценняу кары. Падб!раю яе у за-

лежнасц! ад задуманага каларыта 
твора. Звычайная бяроста -  для 
увасаблення светлых, сонечны х 
сюжэтау. Ёсць балотная -  яна надае 
цёмныя адценн!, можна знайсц! i пе­
радаць карычневы, пясочны, жоуты, 
а ранж авы  i !ншыя колеры . Што 
датычыцца сюжэтау, яны заусёды 
побач, дастаткова паглядзець вакол, 
на прыгажосць беларускай прыроды.

Яе своеасабл!выя творы на вы- 
ставах вы зываю ць вял!кую ф ка-

васць: «бярозавыя» карц!ны ад'яз- 
джаю ць у розныя кутк! Беларус!, 
а таксама у Францыю, Галандыю 
i !ншыя кра!ны.

Гал!на вядзе гуртк!, дзе дзел!ц- 
ца сакрэтам! свайго майстэрства 
з дзецьм !. Ганары цца, што ужо 
15 вучняу пайшл! па яе слядах: так­
сама скончыл! мастацка-граф!чны 
факультэт ВДУ.

Таццяна СТАС1НА 
Фота аутара

И Н Ф О Ц Е Н Т Р

В Лиде -  читать
Л и д а  с т а н е т  ц е н т р о м  
п р а з д н о в а н и я  Д н я  б е л о р у с с к о й  
п и с ь м е н н о с т и .

В рамках этого события 6 и 7 сентября 
город приготовил для своих жителей и го­
стей насыщенную программу: научные 
конференции, выставки, интерактивные 
развлечения, презентации литературных 
новинок и встречи с писателями. А чтобы 
сделать знакомство с городом еще увле­
кательнее, всем желающим предложат 
бесплатные экскурсии. Также участников 
праздника ждут концертные программы 
и развлекательные площадки.

Добавим, что ны неш ний год о зна ­
м енован 500 -летием  выхода первой 
белорусской книги -  «Апостола» Ф ран­
циска Скорины.

Показать войну
В М и н с к е  с т а р т о в а л и  с ъ е м к и  
д о к у м е н т а л ь н о -х у д о ж е с т в е н н о г о  
к о р о т к о м е т р а ж н о г о  ф и л ь м а  
« Б л и з н е ц ы  О с в е н ц и м а » .
П р о е к т  с о з д а е т с я  п р и  
п о д д е р ж к е  Б е л о р у с с к о го  с о ю з а  
к и н е м а т о гр а ф и с т о в .

В основе сюжета -  история близнецов, 
которые попали в Освенцим, но смогли 
выстоять в ж утких условиях и не утра­
тили ж а ж д у  ж и зн и . Р еж иссер  Ольга 
Б орискевич подчеркнула, что в ленте 
использованы  воспоминания узников 
и цитаты из их стихов.

Съемки картины  планируют заве р ­
ш ить к  конц у  месяца. П редседатель 
Белорусского союза кинематографистов 
Евгений Арендаревич отметил, что проект 
создается вместе с партнерами из Санкт- 
Петербурга и направлен на сохранение 
исторической памяти.

-  Это очень важно в разрезе совре­
менности, потому что многие люди забы­
вают, что было 80 лет назад. Генеральная 
прокуратура и сейчас находит новые 
факты геноцида советского народа в го­
ды Великой Отечественной. Так мы хотим 
в доступной форме показать и рассказать 
о чуд овищ ны х собы тиях тех лет и об 
уро ках  истории, чтобы война никогда 
не вернулась на нашу землю, -  сказал 
Евгений Арендаревич.

Учиться 
белорусскому
Л е т н я я  ш к о л а  б е л о р у с с к о г о  
я з ы к а  и к у л ь т у р ы  с о б р а л а  
в  Г р о д н е н с к о м  го с у н и в е р с и т е т е  
с л у ш а т е л е й  и з  т р е х  с т р а н  -  
Р о с с и и , К а з а х с т а н а  
и Т у р к м е н и с т а н а .

Проект «Пад светлым !менем Купалы» 
реализуется уже в пятый раз и продлится 
по 15 августа. На протяжении двух недель 
участники будут погружаться в белорус­
скую  историю и культуру: знакомиться 
с фразеологией, паремиологией, изуча­
ющей пословицы и поговорки, термино­
логией. Запланированы мастер-классы по 
народным танцам, приготовлению блюд 
национальной кухни, рисунку на стекле.

Соб. инф.
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^  Обнаружил в конце своего участка бор­
щ е в и к  С осн овско го . К а к  безо па сно  
и навсегда от него избавиться?

Сергей, Лепельский район

В РУП «Институт защ иты  растений» под­
твердили, что борщ евик Сосновского спо­
собен практически  полностью вытеснить 
травянистые виды и снизить количество 
многих ценных растений. Для борьбы с ним 
применяют несколько  способов: ручной, 
механический и химический.

Если говорить о ручном способе, то его 
использую т для уничтожения единичных 
растений путем выкапывания стеблекорня 
на глубину не менее 10-25 см, чтобы в грунте 
не осталось почек возобновления. Легче 
всего это сделать ранней весной, пока ли­
стья не очень большие. Лучше выкапывать 
молодые, нецветущие растения.

Если при этом борщевик не погиб и воз­
обновил рост, стоит еще раз его подре­
зать. Срезанные части уничтожаю т либо 
оставляют высыхать. Наблюдайте за местом, 
где срезали борщ евик, п оскол ьку  через 
30-40 дней из почек, расположенных в пазу­
хах листьев ниже поверхности почвы, могут

появиться боковы е побеги с зонтиками, 
которые сразу нужно удалять.

В о зм о ж ен  и м е х а н и ч е ски й  спо со б , 
когда борщ евик постоянно подкашивают. 
Удаляется надземная часть, однако сама 
популяция не остается.

Наиболее эф ф ективный способ пода­
вления роста -  химический (использование 
гербицидов).

Их можно разделить на несколько групп.
■ Первая группа -  это препараты сплош ­
ного действия. Они воздействуют на всю 
растительность, которая произрастает на 
обрабатываемом участке. После них оста­
ется голая земля, которая зарастает потом 
одуванчиками, лопухами и другими травя­
нистыми растениями.
■ Вторая группа  -  гл и ф о са тсо д е р ж а - 
щ ие препараты . П оскол ьку  почвенны м  
действием  они не обладают, то через 2­
3 месяца после обработки борщ евик сно­
ва начина ет отрастать, та кж е  в о зм о ж ­
но появление всходов сорны х растений 
и борщ евика из семян. В случае наличия 
плантаций борщевика требуется 2 -3 -крат­
ная обрабо тка  глиф осатам и в течение 
вегетационного сезона.

■ Третья -  селективные гербициды. На месте 
их внесения сохраняются злаковые травы.

Все гербициды нужно вносить при высоте 
борщевика до 30-50 см. Если же растения 
выше, их сначала подкашивают, затем до­
жидаются появления отростков.

В случае применения гербицидов 1-й груп­
пы и Магнума, ВДГ борщевик погибает пол­
ностью.

После обработки участки  желательно 
засеять газонной травой или использовать 
для сельхозкультур. Появляющиеся растения 
борщевика уничтожайте точечным примене­
нием гербицидов или его выкопкой.

Работать с гербицидам и необходимо 
в плотной одеж де, за кр ы в а ю щ е й  кожу, 
в резиновых перчатках, сапогах, защитных 
очках и в респираторе. При попадании со­
ка борщ евика на кож у человек получает 
ожог. Образуются волдыри, сменяющиеся 
темными пятнами, которые исчезнут только 
через 3-6 месяцев. Если попадание все-таки 
произошло, нужно незамедлительно промыть 
кожу водой с мылом, а при необходимости -  
обратиться к врачу.

Светлана БАРТОШЕВИЧ
Фото из открытых интернет-источников

Было пусто -  
выросла капуста
^  Нужно ли в августе подкармливать капусту?

Дмитрий Семижон, Борисовский район

Казалось бы, в августе, когда этот овощ уже может 
хвастаться своими растущими как на дрожжах ко­
чанами, о подкормке уже не идет и речи. Но нет. Так, 
агроном и фермер Иван Степуро советует именно 
сейчас не обделять капусту вниманием: «В этот 
месяц идет активное  наращ ивание  кочанной 
массы, растение особенно нуждается в подпитке».

Чтобы получить богатый урожай, фермер советует 
внимательно подойти к выбору удобрений. Это к тому 
же повысит устойчивость овощной культуры к  забо­
леваниям и появлению вредителей. Одним из самых 
безопасных способов подкормки в августе считается 
внесение органических удобрений: золы, навозной 
жижи, травяного настоя. Используется также компост.

Самая полезная зола для капусты -  древесная. 
В ней, получаемой от сжигания древесных остатков, 
больше всего калия (он снижает уровень нитратов 
и помогает кочанам стать плотными и крупными). 
Используют древесную золу как в сухом виде, по­
сыпая ее вокруг растений, так и в жидком -  в виде 
водного раствора для полива. Зола от сжигания 
травяных остатков, хоть и менее ценна по содержа­
нию калия, но тоже хороша для защиты от вредите­
лей и для самой почвы: зола улучшает ее структуру 
и нейтрализует излишнюю кислотность.

Водная подкормка из крапивы, мокрицы и дон­
ника богата азотом и другими полезными ве­
ществами. Ее настаивают в течение 10 дней до 
брожения, затем разводят водой (1 л настоя на 9 л 
воды) и поливают капусту под корень.

Эффективна и дрожжевая подкормка. Ее го­
товят из 100 г свежих (или 10 г сухих) дрожжей 
и 40 г сахара: растворяю т в 10 л теплой воды, 
настаивают сутки. Перед применением разводят 
водой в пропорциях: 1 л настоя на 5 л воды.

Для роста овощной культуры используют на­
возную  ж и ж у  (богата азотом]: коровий навоз 
разводят в воде в соотношении 1:10 и поливают 
капусту под корень, не попадая на листья.

Для удержания влаги и дополнительного питания 
эффективен компост -  натуральный питательный 
субстрат. Его аккуратно укладывают вокруг растения.

Для подкормки капусты в августе используют 
такж е суперфосфат, калийную селитру или го­
товые смеси комплексных удобрений со всеми 
необходимыми элементами в сбалансированном 
соотношении.

Светлана ТОШЕВИЧ

Ч У Г У Н О К

И к р а  и з  л и с и ч е к
Ингредиенты: лисички -  350 г, лук репчатый -  
100 г, м орковь -  100 г, растительное масло 
(+ 3 ст. ложки для заливки в банку) -  50 мл, 
душ истый перец -  4 шт., соль -  %  ч. ложки,
столовый уксус (9%) -  % ст. ложки.

Лисички переберите, тщательно очистите от 
грязи (иначе заготовка не простоит долго) и хо­
рошо промойте под проточной холодной водой.

Как грибы обсохнут, измельчите их в блен­
дере или в мясорубке. Положите в кастрюлю 
с толстым дном. Налейте половину раститель­
ного масла и перемешайте.

Поставьте лисички на средний огонь, по­
мешивайте до первых признаков кипения и 
убавьте его до минимума. Варите 45-60 минут, 
периодически помешивая. Грибной сок при 
приготовлении должен полностью выпариться.

Лук и морковь очистите и обсушите. Морковь 
натрите на крупной или средней терке, а лук 
измельчите. В сковороду налейте оставшуюся 
часть растительного масла и положите овощи.

Обжаривайте овощи на среднем огне 7-10 ми­
нут, помешивайте до готовности. Они должны 
стать мягкими и румяными, но не подгореть.

Перемешайте овощи с грибами. Посолите, 
д о б авьте  п е р е ц  и снова  п е р е м е ш а й те . 
Закройте кры ш кой  сковороду и тушите на 
маленьком огне 20 минут, периодически по­
мешивая, чтобы икра не пригорала.

Банки для зака тки  тщ ательно вымойте 
горячей водой с пищевой содой и простери- 
лизуйте 5-7 минут. Крышки обдайте кипятком 
или прокипятите.

В готовую икру влейте уксус, перемешай­
те и сразу разложите по горячим, но сухим 
банкам. Залейте верх горячим растительным 
маслом. Икра должна быть полностью им по­
крыта. Количество уксуса не стоит уменьшать. 
Закатайте банки сухими простерилизованными 
крышками и затем полностью остудите.

Хранить блюдо лучше в холодильнике. Из
приведенного объема ингредиентов получается 
примерно пол-литровая банка. Кстати, лисички 
можно заменить шампиньонами или вешенками.

М а л и н о в о е  п а р ф е
Ингредиенты: малина -  150 г, сливки жирные 
(33-35%) -  150 мл, сахарная пудра -  2 ст. ложки, 
лимонный со к  -  1 ч. лож ка, печенье -  40 г, 
сливочное масло -  15 г.

Подготовьте ингредиенты. Малину пере­
берите, промойте. Сливки хорош о охладите, 
также, как и венчики миксера и миску, в ко­
торой будете взбивать.

Малину пробейте блендером, добавьте 
половину сахарной пудры и перемешайте. 
Влейте лимонный сок и снова перемешайте. 
Пюре можно протереть через сито и изба­
виться от косточек.

Печенье (или тертый шоколад) измельчите 
и смешайте с растопленным сливочным мас­
лом до состояния крош ки.

Холодные сливки  взбейте (на средних 
оборотах) с оставшейся сахарной пудрой до 
мягкой воздушной массы.

Разделите взбитые сливки на две части 
и добавьте в одну из них столовую  л о ж ку  
малинового пюре, перемешайте.

Для десерта возьмите коктейльные стаканы 
или бокалы. Налейте на дно немного малино- | 
вого пюре и положите в середину крош ку из 
печенья. Можно немного ее сжать.

Разделите розовые сливки с малиной на 
две части и разложите в стаканы, закрывая пе- | 
ченье. В середину положите печенье. Налейте 
малиновый слой. Белую часть сливок разде- I 
лите пополам и положите на него. В середину 
снова разложите остатки печенья. Закройте 
все оставшимся малиновым пюре.

Поставьте в холодильник на полчаса.
Украсить десерт можно свежими ягодами 

и веточкой мяты.
Соб. инф.

              J
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А Н Е К Д О Т Ы

На работе думала: приду домой, уберу, блинчиков 
напеку. Пришла, села на диван. И в доме вроде чисто, 
и есть на ночь вредно .

* * *

Дом мужчины -  его крепость. Но только снаружи.
Внутри это чаще всего -  детская комната.

* * *

Встречаются два приятеля.
-  Ты слышал, как сильно подорожал бензин? -  огорченно 
спрашивает один.
-  А тебе-то чего беспокоиться? Машины у тебя все
равно нет, -  недоумевает товарищ.
-  Но у меня есть зажигалка!

* * *

-  Назовите предел человеческой наивности.
-  Читать отзывы на товар на сайте производителя.

* * *

-  Я слышал, ты выиграл автомобиль. Как это получилось?
-  Да все очень просто. Купил лотерейный билет и выиграл.
-  Ах, так билет ты все-таки купи л .

О тв е ты  на  с у д о к у ,  
о п у б л и к о в а н н ы е  в  № 31
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О тв е ты  н а  с к а н в о р д ,  
о п у б л и к о в а н н ы й  в  № 31

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: Рубец. Эрато. Чуни. Восход. 
Рассудок. Летка. Кино. Опахало. Пула. Брасс. 
Атаман. «Ровер». Отпуск. Ева. Египет. Плис. Явор. 
Дефиле. Осока. Шквал. Абсент. Амплуа. Табаки. 
Акр. Опак. Тление. Десерт. Ищейка. Жито. Анкета. 
Тени. Смерч. Кава. Срок. Скряга. Лоск. Сура. Умора. 
Кулибин. Изумруд. Грог. Рало. Драма. Лад. Ион.

ПО ВЕРТИКАЛИ: Посад. «Ауди». Миро. Раскат. 
Б ед л ам . Ц и кл о н . Э л л и п со и д . А втол . Ток.
Чокер. Носов. Парео. Хаки. Лаке. Азу. Букле. 
Арес. Свая. Пафос. Сплин. Грош. Плов. Трал. 
Скип. Кабуки. Антидот. Ежа. Триптих. Милан. 
Ланце. Арека. Басон. Корж. Киоск. Дерево. 
Ткач. Кассир. Творило. Имя. Малага. Раскол. 
Рубаи. Канон. Стих. Раус. Гурд. Амур. Куга. Ода.
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Артыкулы пад амвалам друкуюцца на пра­
вах рэкламы. За дакладнасць рэкламы адказ- 
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1НДЭКСЫ: для в д ы в ^ а л ь н ы х  падтсчы кау -  
63855; для прафкамау, прадпрыемствау i ар- 
ганiзацый, штттых юрыдычных асоб -  638552; 
для юрыдычных асоб, яи я  афармляюць 
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Падпiсана у друк 7 жшуня 2025 года у 13.00. 
Заказ № 1697. Цана дагаворная. Надрука- 
вана у друкарнi дзяржаунага прадпрыем- 
ства «Выдавецтва «Беларуси Дом друку». 
220013, г. Мшск, пр-т Незалежнасцi, 79/1. 
ЛП № 38200000007667 ад 30.04.2004 г.
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